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SUNUS

Degerli Kaglilar;

Kamu kurumlarinda mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri, kamu kaynaklarimin etkili,
ekonomik ve verimli kullanimi kadar onem arz ediyor. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasinin
yontemlerinden en 6nemli olani ise performans esash biitceleme sistemi olarak biliniyor. Bu sistemin
temel unsurlarini stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlar1 olusturuyor.

Kag Belediyesi olarak, bu temel unsurlardan biri olan 2017-2019 yillar1 Stratejik planimizi
hazirladik; faaliyet raporlarimizi glincel tutmaya 6zen gosteriyoruz. Stratejik Plani uygun olarak her
yil hazirladigimiz  programlar kapsaminda 2017 yili Performans Programimizi tamamlamig
bulunuyoruz.

Vatandaglarimizla aramiza duvar 6rmeden, Belediye binasina hapsolmadan, siirekli Kaslilarla
birlikte, onlarin i¢inde bir yaklagimla hizmetlerimizi gergeklestirme yolunu segtik. Diirlistliigimiizden
taviz vermeden, kaynaklarimizi planli ve en verimli bir sekilde kullanarak, seffaf, sorgulanabilen ve
her zaman hesap verebilecek bir yonetim anlayisin1 benimsedik. Attigimiz her adimda Kasimizi daha
giizel bir ilge haline getirmeyi hedefledik.

Goreve geldigimiz glinden giliniimiize kadar gergeklestirdigimiz hizmetlerle higte
kiicimsenmeyecek bir mesafe aldik. Bununla birlikte, bu yaptiklarimizin yeterli olmadigi, daha birgok
sorunlarimizin oldugu bilinci igindeyiz. Bu amagla ¢aligmalarimizi planli bir sekilde ve kararlilikla
stirdirmeye devam ediyoruz. Huzurunuza getirdigimiz 2017 yili Performans Programi bu kapsamda
hazirlanmigtir. Bu Performans Programi; planlanmis hizmetlerin gerceklestirilmesi, itibar1 yilikselen bir
belediye, yasam tarzi ve standartlar1 yiikselmis bir ilge olmak hedefine bizleri biraz daha
yaklastiracaktir.



Her bir vatandasimizi higbir ayirima tabi tutmadan belediyecilik hizmetlerimizi siirdiirecegiz.
Toplumumuzun biitiin kesimlerini kucaklayarak herkesin mutlulugunu artirmak yoniindeki temel
ilkemizden taviz vermeden kararlilikla yolumuzda yiirlimeye devam edecegiz.

Hedefledigimiz gostergelere ulasmak adina 2017 yil1 icerisinde gergeklestirecegimiz faaliyet
ve projeler i¢cin 54.971.500,00 TL kaynak ihtiyaci1 6ngoérdiik. Bu édenegin dogru ve etkin kullanilmasi
icin ihtiyacimiz olan performans programimizi biiyiik bir titizlikle ve uygulanabilirligi goz oniinde
bulundurarak hazirladik.

Saygideger Meclis Uyesi Arkadaslarim;

Huzurunuza getirilen Belediyemizin 2017 Yili Performans Programinin kabuliinii, programin
ilgemize ve vatandaslarimiza hayirlara vesile olmasini temenni eder, saygilarimi sunarim.

" Halir KOCAER
Kas Belediye Baskani
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.  GENEL BILGILER

A- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 127. maddesinde, Mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli miisterek
ihtiyaclarint karsilamak iizere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari, yine kanunda
gosterilen, segmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizel kisileri olarak tanimlanmaktadir.

Mahalli miisterek ihtiyaclarini karsilamak iizere kurulmus olan Kas Belediyesi, basta Anayasamiz
olmak iizere cesitli mevzuat diizenlemeleri ¢ercevesinde gorevleri yerine getirmekte, bu gorevlerini
yerini getirirken yine degisik mevzuat hiikiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, dolaysiyla
bu gorev ve yetkileri baglaminda birgok sorumluluklart da beraberinde iistlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin 127 inci maddesinde *“ Mahalli idarelerin kurulus ve gorevleri ile
yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir ” hilkkmii de yer almaktadir. Bu
dogrultuda, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢esitli kanunlarda belirtilmistir.

Belediye Baskanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen birgok kanun olmakla
birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
belirleyici mevzuat kapsamindadir. Kas Belediyesinin mevzuat kapsamindaki yetki, gorev ve
sorumluluklarini agagidaki basliklar altinda ifade etmek miimkiindiir.

a) Belediyenin Gorev Alanina ve Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler
s 5393 Sayih Belediye Kanunu Kanunun 14. Maddesinde Belediyenin gorev ve
sorumluluklar asagidaki sekilde yer almaktadir.

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sartlari, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici
trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat, turizm
ve tanmitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma;
ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile
niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar ve cocuklar i¢in konukevleri agmak
zorundadir. Diger belediyelerde mali durumlari ve hizmet Onceliklerini degerlendirerek
kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir, kiiltiir ve
tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir. Amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar. Her tiirlii amatdr spor karsilagsmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karartyla o6diil verebilir. Gida bankacilig
yapabilir.

Kas Belediye Baskanlig .
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Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari Ile flgili Diger Hiikiimler Sunlardir;

» Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik amaciyla yapacaklar: nakdi
yardim bir- 6nceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin binde yedisini gegcemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina ag¢ik havaalanlari ile bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu Kanunun kapsami digindadir.

VVVY VV V¥V

5393 sayih Belediye Kanunu’nun 15. Maddesinde “Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlar”
asagidaki sekilde belirtilmistir.

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarimi karsilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem dahil
her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mabhalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

Bor¢ almak ve bagis kabul etmek

Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat liman1 ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harglar disginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek

Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Belde de ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara
vermek

Reklam panolari ve tanitic tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger igyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtiriimis

Kas Belediye Baskanlig .
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petrol gaz1 (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama
alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda c¢evre kirliligi
olugsmamasi igin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarin1 belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek

Belediye miicavir alan sinirlart igerisinde 05.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26.09.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak tiicret
karsiliginda yer secim belgesi vermek.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar ile ilgili diger hiikiimler ise sunlardir;

e (1) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliinda alinacak iicret Ulagtirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasia ragmen yirmi giin
icinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyliksehir sinirlari icerisinde yer
se¢im belgesi vermeye ve ticretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

e (1) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci smif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

e Belediye; (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’m goriisii ve Igisleri
Bakanligimmin karartyla siiresi kirk dokuz yili gecmemek {iizere imtiyaz yoluyla
devredebilir.

e Toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarim1 kiraya verme veya Belediye
Kanunu’nun 67 inci maddesindeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir.

e I sinirlant iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan simrlart iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000> 1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol
ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarii faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
ticretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak
olabilir.

e il sinirlar1 icinde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan siirlari iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000’1 gegen belediyeler, meclis karariyla; saglik, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri Bakanliginin onayt ile iicretsiz veya diisiik
bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

e Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da ficretsiz
olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

e Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

e Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet fhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da
uygulanir.

e Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg gelirleri haczedilemez.

Kas Belediye Baskanlig .
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+ 5393 Sayih Belediye Kanununun;

38’inci maddesi geregi; Belediye Baskanimin gdrev ve yetkileri iginde: Biitcede yoksul ve
muhtaclar i¢in ayrilan O6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yiirlitmek ve engelliler
merkezi olusturmak,

60’inc1 maddesi geregi: Belediyenin giderleri boliimiinde, dar gelirli, yoksul, muhta¢ ve
kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar yer almaktadir. (Belediye yasasinin 38
ve 60’mc1 maddelerinde sinirlar1 agikca belirtilmemis, olgiitleri belirlenmemis de olsa yoksul ve
muhtaclara yardim konusunda Belediye baskanina yetki vermekte olup, ayrica 4109 Sayili yasayla
Asker Ailelerinden Muhtag olanlara yardim konusunda Belediyeleri gorevli kilimmustir.)

% 5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu:

Kanunun 7. Maddesi geregi Biiyiiksehir simirlar: icerisinde yer alan ilce ve ilk kademe
belediyelerinin gorev ve yetkileri asagidadir.

a. Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gdrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b. Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak.

c. Sihhi igyerlerini, 2 inci ve 3 {incli simif gayrisithhi miiesseseleri, umuma acik istirahat ve
eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen
yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yaslilar,
engelliler, kadinlar, gencler ve ¢cocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki
egitim ve beceri kurslar agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve binalarinin yapim,
bakim ve onarimi ile kiiltiir ve tabiat varliklart ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi
bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin hizmetler yapmak

e. Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

f. Afet riski tasiyan veya can giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve
yikmak.

g. Tarnm ve Hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette bulunmak.

< 5199 sayih Hayvanlart Koruma Kanunu ve konuya iliskin yonetmelik

Madde 4: Kontrolsiiz tiremeyi 6nlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve barindirilan kedi
ve kopeklerin sahiplerince kisirlastirilmast esastir. Bununla birlikte, s6z konusu hayvanlarin
yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrulari belediyece kayit altina aldirarak bakmakla ve / veya
dagitimini yapmakla yiikiimliidiir.

Madde 6: Higbir kazang ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani amaglarla sahipsiz
ve gilicten diigmiis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu kanunda Ongoriilen sartlari tagiyan
gercek ve tiizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanligi, Ozellestirme idaresi
Baskanligi tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve buna ait binalar ve demirbaslar
tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin iizerinde amaca uygun tesisler ilgili bakanligin / idarenin izni
ile yapilir.

Madde 15: il Hayvanlart Koruma Kurulu teskil edilmekte, valinin bagkanliginda, sadece hayvanlarin
korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢dziimlerine yonelik olmak iizere toplanmaktadir. Bahse konu kurul
toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner isleri miidiiri de katilmak zorundadir.
Madde 22: Isletme sahipleri ve belediyeler hayvanat bahgelerini, dogal yasama ortamina en uygun
sekilde tanzim etmekle ve ettirmekle yikiimlidiirler.

Kas Belediye Baskanlig .
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% 3194 sayih imar Kanunu
Madde 7 -Hali hazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara uyulur.

a. Hali hazir haritas1 bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalar1 belediyeler veya
valiliklerce yapilir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler olup
tasdikli bir niishas1 Bakanliga, diger bir niishasi da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b. Son niifus sayiminda, niifusu 10.000’i asan yerlesmelerin imar planlarimin yaptirilmalari
mecburidir. Son niifus sayiminda niifus 10.000’i asmayan yerlesmelerde, imar plam
yapilmasimin gerekli olup olmadigina belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlar
yirtirliktedir.

c. Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme alanlarinin
acilen kullanmaya acgilmasmi temin i¢in; belediyeler veya valiliklerce yapilacak mevzi imar
planlarina veya imar plani olmayan yerlerde Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelik esaslarina
gore uygulama yapilir. Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen
vazifeliler, vazifelerini yaparken 2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7’inci
maddesindeki salahiyeti haizdir.

Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara uyulur.

b. Imar Planlar;; Nazim Imar Plan1 ve Uygulama Imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise
bolge plant ve c¢evre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari iginde
kalan yerlerin nazim ve uygulama imar planlan ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir.
Belediye meclisince onaylanarak yiiriirliige girer. Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye
bagkanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siire
ile eszamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi i¢inde planlara itiraz edilebilir. Belediye
baskanliginca belediye meclisine gonderilen itirazlar ve planlar1 belediye meclisi on bes giin
icinde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak yerler valilik veya ilgilisince yapilir
veya yaptirilir. Valilike uygun goriildiigii takdirde onaylanarak yiiriirliige girer. Onay tarihinden
valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle ve es zamanl
olarak ilan edilir. Bir aylik siire icinde planlara itiraz edilebilir. itirazlar valilige yapilir. itiraz ve
planlar valilik¢e on bes giin i¢inde incelenerek kesin karara baglanir. Kesinlesen imar planlariin bir
kopyas1 Bakanliga gonderilir. Imar planlar1 alenidir ve bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gorevidir.
Belediye Baskanligi ve miilki amirlikler, imar planlarinin tamamini veya bir kismimi kopyalar veya
kitapgik haline getirip ¢ogaltarak tespit edilecek ticret karsilig1 isteyenlere verir.

c. Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen izinler alinmadan
tarimsal amagclar diginda kullanilmak tizere planlanamaz.

Madde 10 — Belediyeler: imar planlarinin yiiriirliige girmesinden en ge¢ 3 ay iginde, bu plan1 tatbik
etmek tlizere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin goriisilmesi
sirasinda ilgili yatinmci kamu kuruluslarinin temsilcileri goriisleri esas alinmak iizere Meclis
toplantisina katilir. Bu programlar, Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra kesinlesir. Bu program
icinde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu kuruluslarina bildirilir. Kamu
kuruluslarina tahsis edilen yerler ilgili kamu kuruluslarinca program siiresi i¢inde kamulagtirilir. Bu
amacla gerekli denek kamu kuruluslarinin yillik biitelerine konulur. imar Programlarinda, umumi
hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlar1 geregince kisitlama onulan gayrimenkuller
kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gergeklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili
olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.
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2872 sayih Cevre Kanunu

Madde-11: Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler evsel kati atik bertaraf tesislerini kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmekle yiikiimliidiirler. Bu hizmetten yararlanan ve/veya
yararlanacaklar, sorumlu yonetimlerin yapacagi yatirim, isletme, bakim, onarim ve 1slah harcamalarina
katilmakla ytlikiimliidiir. Bu hizmetten yararlananlardan, belediye meclisince belirlenecek tarifeye gore
kat1 atik toplama, tagima ve bertaraf ticreti alinir. Bu fikra uyarinca tahsil edilen ticretler, kati atikla
ilgili hizmetler disinda kullanilamaz.

(Cevre Kanununa dayanilarak hazirlanan yonetmeliklerde atiklarin toplanmasi ilge belediyelerine,
atiklarin yok edilmesi ise Biiyiliksehir Belediyesine ait gorevlerdir)

s 775 sayih Gecekondu Kanunu

Madde 7 — Belediyelerin miilkiyetinde bulunan ve bundan sonra bu kanuna goére miilkiyetine gegecek
olan arazi ve arsalardan, belediye meclisi karar ile belli edilip, Toplu Konut Idaresi Bagkanliginca
uygun goriilenler, bu kanun hiikiimleri dairesinde konut yapimina ayrilir.

(5216 sayili Kanunun 7 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ile Biiyiiksehir Belediyesi
bulunan illerde Biiyiiksehir Belediyelerine verilmis olup, Biiyiiksehir Belediyesinin bu yetkilerini ilce
Belediyelerine devir veya birlikte kullanacaklari hiikiim altina alinmustir.)

@,

4077 say1lh Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun

Madde 22: Baskanhig Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirii veya gorevlendirecegi bir memur tarafindan
yiiriitiilen tiiketici sorunlar1 hakem heyeti; belediye baskaninin konunun uzmani belediye personeli
arasindan gorevlendirecegi bir iiye, baronun mensuplari arasindan gorevlendirecegi bir iiye, ticaret ve
sanayi odasi ile esnaf ve sanatkar odalarimin gorevlendirecegi bir iiye ve tiiketici Orgiitlerinin
sececekleri bir liye olmak iizere baskan dahil bes iiyeden olusur. Ticaret ve sanayi odasi ya da ayr1 ayri
kuruldugu yerlerde ticaret odasi ile esnaf ve sanatkar odalarinin gorevlendirecegi iiye, uyusmazligin
satict tarafini olusturan kisinin tacir veya esnaf ve sanatkdr olup olmamasina gore ilgili odaca
gorevlendirilir.

@

4982 sayih Bilgi Edinme Kanunu

Bu Kanunun amacit; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik
ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin esas ve usulleri
diizenlemektir.

3572 sayih isyeri Ac¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger isyerleri ile her tiirlii isletmeleri, isyeri agma ve ¢alisma
ruhsatlarinin verilmesi iglerinin basitlestirilmesi ve kolaylastirmaktir.

% 5378 sayih Oziirliiler ve Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik

Yapilmas1 Hakkinda Kanun

Madde-13: Sosyal ve mesleki rehabilitasyon hizmetleri belediyeler tarafindan da verilir. Belediyeler
bu hizmetlerin sunumu sirasinda gerekli gordiigi hallerde, halk egitim ve ¢iraklik egitim merkezleri ile
isbirligi yapar. Oziirliiniin rehabilitasyon talebinin karsilanamamasi halinde &ziirlii, hizmeti en yakin
merkezden alir ve ilgili belediye her yil biit¢e talimatinda belirlenen miktar1 hizmetin satin alindig
merkeze oder.
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Gecici Madde 3 - Biyiiksehir belediyeleri ve belediyeler, sehir iginde kendilerince sunulan ya da
denetimlerinde olan toplu tasima hizmetlerinin dziirliilerin erisilebilirligine uygun olmasi i¢in gereken
tedbirleri alir.

(Oziirliilere yonelik olarak Belediyeler biinyesinde gerceklestirilen cesitli hizmetler; yardima
muhta¢ olan oOziirliilerin barinmasi igin bakim ve rehabilitasyon merkezleri agmak; danisma ve
rehberlik merkezleri agmak; iicretsiz muayene ve ilag yardimi yapmak; ayni ve nakdi yardimlarda
bulunmak; belediye otobiislerinden {icretsiz veya indirimli yararlanmalarini saglamak; 6zel kurslar
diizenlemek; yarismalar, senlikler, geziler ve spor miisabakalar1 diizenlemektir.

5378 sayili Oziirliiler Kanunu ile Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler, sehir iginde
kendilerine sunulan ya da denetimlerinde olan toplu tasima hizmetlerinin 6ziirliilerin erisilebilirligine
uygun olmasi i¢in gereken tedbirleri 2012 yilina kadar almakla ve mevcut 6zel ve kamu toplu tagima
araglarin oziirliiler icin erisilebilir durumuna getirmekle gérevlendirilmistir.

+» 2863 sayil Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim Koruma Kanunu

Madde 15: Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri tescilli
taginmaz kiiltiir varliklarii, koruma bdlge kurullarinin belirledigi fonksiyonda kullanilmak kaydiyla
kamulastirabilirler.

(Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin uygun gormesi ile Vakiflar Genel Miidiirliigi, il 6zel idareleri,
belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluslari, yukarida sozii gecen maliklere liizum goriilen
hallerde, tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin koruma, bakim ve onarimlarina, teknik eleman ve
Odenekleri ile yardimda bulunabilirler.)

% 2918 sayih Karayollar Trafik Kanunu

Madde 10: Her belediye baskanhigi biinyesinde, hizmet kapasitesi goz oniinde tutularak Igisleri
Bakanliginca tespit edilecek dlciilere ve genel hiikiimlere gore, belediye trafik sube miidiirligi, sefligi
veya memurlugu kurulur.”

(Yasa ve yonetmelik hiikiimleri birlikte degerlendirildiginde belediyelerinin yetkilerinin
destek hizmetiyle smirli oldugu, denetim ve ceza tutanagi diizenleme gibi yetkilerinin bulunmadigi
goriilmektedir. Ote yandan Elektronik Denetleme Sistemi ile yapilan tespitlere dayanilarak kesilen
cezalardan belediyelere pay ayrilmasina iliskin Karayollar1 Trafik Kanununda yapilan diizenleme ile
belediyelere ek gelir saglanmistir. Ancak, belediyelerin trafik hizmetlerini yiiriitiirken yaptirim giicline
sahip olmamasi, imar mevzuati ile ilintili otopark hizmetleri, toplu tasima araglarinin giizergahlarinin
belirlenmesi konularinda yetkilerin biyiiksehir belediyelerinde olmasi, ilge belediyelerinin bu
gorevlerinin kagit iizerinde kalmasina neden olmaktadir.)

s 4109 sayih Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun

Maddel — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin muhtag
ailelerine yardim yapilir. Bu yardim askerin hizmete alindig1 tarihten baglar, terhisi takip eden 15
giliniin hitaminda sona erer. Kanuni sebep ve salahiyete miistenit olmaksizin vazifesinden ayrilmig
olanlarin ailelerine yapilmakta olan yardim, resmi 1ttila tarihinden itibaren, iltihakinda tekrar devam
olunmak iizere derhal kesilir.

®

< 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
Bu kanunun amaci, kalkinma planlart ve programlarinda yer alan politika ve hedefler

dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak iizere, kamu mali yonetiminin yapisini

Kas Belediye Baskanlig .



Performans Program

ve isleyisini, kamu biitgelerinin  hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.

< 4734 sayih Kamu ihale Kanunu ve 4735 sayih Kamu Ihaleleri Sozlesmeleri Kanunu

Bu kanunun amaci; kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan veyahut
kamu kaynagi kullanan kamu kuruluslarmin yapacaklar1 ihalelerde uygulanacak usul ve esaslar
belirlemektir.

¢ 2464 sayih Belediye Gelirleri ve 1319 sayih Emlak Vergisi Kanunu

Bu kanunlar kapsaminda Belediye vergileri ve harglar1 diizenlenmistir. Buna gore;

o

Belediye Verqgileri

[lan ve Reklam Vergisi (2464 /12.md. — 1319/16.md.)
Eglence Vergileri (17.md. — 22. Md.)

Cesitli Vergiler

Haberlesme Vergisi (29. Md. — 33. Md.)

Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi (34. Md. — 39. Md.)
Yangin Sigortas1 Vergisi (40. Md. - 44.md.)

Cevre Temizlik Vergisi (Miikerrer 44. Md.)

Y V VY
e o o o

o

Belediye Harg¢lar:

Isgal Harc1 (52.md.- 57.md.)

Tatil Giinlerinde Calisma Ruhsati Harc1 (58.md.- 62.md.)
Kaynak Sular1 Hare1 (63.md. — 66.md.)

Tellallik Harc1 (67.md.- 71.md.)

Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harc1 (72.md.- 75.md.)
Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci (76.md.-78.md.)
Bina Ingaat Harc1 ( Ek Md.1 — Ek Md.7)

Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)

e Kayit ve Suret Harci

Imara iliskin Harglar

Isyeri Agma izni Harci

Muayene, Ruhsat ve Rapor Harc1

Saglik Belgesi Harct

Esnaf Belgesi Muaflig1 Harci

YVVVVVYYY

c. Harcamalara Katilma Paylar (86.md. — 94.md.)

< 2380 sayih Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun

Bahse konu kanun kapsaminda, verilecek paylarin hesaplanmasi, dagitimi ve tahsiline iliskin
esaslara yer verilmektedir.

¢ 213 sayih Vergi Usul Kanunu ve 6183 sayih Amme Alacaklarim Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun

Bu kanun kapsaminda; belediye vergilerinin tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iliskin hususlara
yer verilmektedir.
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Belediye Karar Organlariin Gérevlerine iliskin Hukuki Mevzuat

Kas Belediyesi’nin yasayla belirlenmis yiiriitme organlarim Belediye Baskani, Belediye Meclisi
ve Belediye Enciimeni olusturmaktadir.

R/
0’0

5393 Sayih Belediye Kanununa gire Belediye Meclisi

Madde 17. - Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere
gore secilmis iiyelerden olusur.

Madde 18. - Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a)
b)

c)

d)
e)

9)

h)

),

K)
1)

n)

p)

r
S)
f)
u)

Stratejik plan ile yatinm ve c¢aligsma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini gériismek ve kabul etmek.

Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre
diizeni planin1 kabul etmek. Belediye sinirlart il siirlart olan Biiyiiksehir Belediyelerinde il
cevre diizeni plani ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan
Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

Borglanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
tic yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar {izerinde sinirh
ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

Sartli bagislar1 kabul etmek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL’ den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Biitce i¢i isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar
vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 {iyelerini segmek.

Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

Yurt icindeki ve Icisleri Bakanligi’min izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli igbirligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagsmazliklar1 karara baglamak.

Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

Imar planlarna uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul etmek.
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5393 Sayili Belediye Kanununa gore Belediye Enciimeni

Madde 33 - Belediye enciimeni, belediye bagkaninin bagkanliginda;

a.

Il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil
kendi {iyeleri arasindan bir yil igin gizli oyla segecegi ii¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve
belediye baskanimin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki iiye olmak iizere yedi
kisiden,

Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir y1l i¢in gizli oyla
sececegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan
bir y1l i¢in sececegi bir iiye olmak iizere bes kisiden, olusur. Belediye baskaninin katilamadigi
toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecegi bagskan yardimcist veya encilimen iiyesi,
enclimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye
bagkani tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak tizere ¢agrilabilir.

Madde 34 - Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir.

a)
b)
c)

d)
e)

Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine
goriis bildirmek.

Yillik ¢aligma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.
Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma ile
tasfiyesine karar vermek. Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis
kararlarini uygulamak; siiresi ii¢ yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

Umuma ag1k yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek

Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

5393 Sayili Belediye Kanununa gore Belediye Baskani

Madde 37- Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskani, gorevinin devamu siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagkanligin1 yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

Madde 38 - Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir.

a)

b)

d)
e)
f)
9)
i)
J)
)

Belediye teskilatinin en {ist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biit¢eyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlar1 meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagli kuruluslar ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar1 kabul etmek.
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m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, o6ziirliilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliller merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

B- TESKILAT YAPISI

Hukuk Isleri
Miidirligi

| Emlak ve Istimlak
Miidurligi
Baskan Yardimcisi
| Destek Hizmetleri
Miidurligi
t’am Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri
Miidurligi

Fen Isleri Miidiirliigii

Mali Hizmetler
Miidurligii

Strateji Gelistirme
Midiirlugu

=
S|
4
U
)
M
O
L
e,
=2
)
M

Zabita Midiirligi

Imar ve Sehircilik
Miidirligi

Isletme ve Istirakler
Miidurligi
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C- FiZIiKSEL KAYNAKLAR

1. Fiziki Yap1

BASKANLIK BINASI (ANA BiNA)
Hizmet Veren Birimler Adres Kat Sayis1 Alani
Baskanlik Makami
Baskan Yardimcisi
Mali Hizmetler ,
s At;tg,ﬂl‘gBélva“ 1. Kat 328 m?
Strateji Gelistirme ' g
Midiirligi
Basin Odasi
Imar ve Sehircilik
Midiirligi Atatiirk Bulvari
Yaz Isleri Miidiirliigii No:18 Kas
Zabita Mudurligi
Tahakkuk, Emlak,
Vezne, Toplant1 Salonu
Turizm Zabita Ofisi

2. Kat 328 m?

Atatiirk Bulvari
No:18 Kas

EK HIZMET BINA

Zemin Kat 328 m?

Fen Isleri Miidiirliigii
Emlak ve Istimlak
Miidiirliigii

Destek Hizmet
Miidiirliigii

Veteriner

Hukuk Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri
Miidiirliigii

Fen Isleri Hizmet Birimi

Tahsilat Hizmet Birimi 2. Kat 440 m?
Zabita Hizmet Birimi

Halk Cars1 1. Kat

2
Binalar1 C Blok 2. Kat 440 m

Yesilkoy Mahallesi Hizmet Birimi

Tahsilat Hizmet Birimi

2

Zabita Hizmet Birimi Merkez 1.Kat 17l m
Ova Mabhallesi Hizmet Birimi

Tahsilat Hizmet Birimi Merkez Zemin Kat 50 m?

Zabita Hizmet Birimi

Kinik Subesi

Fen Isleri Hizmet Birimi Kinik Mah.

Tahsilat Hizmet Birimi Belediye Cad. 3.Kat 765 m?

Zabita Hizmet Birimi 5/4

Fen Isleri Hizmet Birimi
Tahsilat Hizmet Birimi
Zabita Hizmet Birimi

Cumbhuriyet

. 2
Meydani No:5 Zemin Kat 160 m
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2.Belediyemizin Ara¢c Durumu

Su Tankeri 1
Arazoz 1
Kamyonet 14
Cekici 1
Otomobil 6
Kamyon 29
Motosiklet 7
Traktor 6
Otobiis 6
Kepge 13
Greyder 2
Silindir 2
Damper Yar1 Romork 1
Yar1 Romork Lowbed 1

I )

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar ve Sunucular 181
Bilgisayar Cevre Birimleri 93
Teksir ve Cogaltma Makineleri 23
Haberlesme Cihazlar1 110
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari 842

Kas Belediye Baskanlig .
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D- INSAN KAYNAKLARI

Egitim Durumuna Gore Memurlarin Siniflandiriimasi

Bay Bayan Toplam
Ilkokul 6 - 6
Ortaokul 6 = 6
Lise 24 3 27
Onlisans 5 1 6
Lisans 17 7 24
Toplam 58 11 69
Egitim Durumuna Gore Memurlarin Siniflandiriimasi
30
25
20
15
10
ilkokul Ortaokul Lise Onlisans Lisans

Ilkokul
Ortaokul
Lise
Lisans
Toplam

Egitim Durumuna Gére Isci ve Sézlesmeli Personel Simflandiriimas:

Bay Bayan Toplam
46 - 46

i O O

57 61

50

Egitim Durumuna Goére iscilerin Simiflandirimasi

40 -

20 ~

ilkokul

Ortaokul Lise Lisans
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Hizmet Yillarina Gore Personel Durumu

Bay Bayan Toplam

. . . Genel
Isci ve Isci ve Isci ve Toplam
MeMUr  gizlesmeli Me™"  Sozlesmeli V™' Sozlesmeli "
0-9 Y1l Arasi Calisan 12 3 6 1 18 4 29
Personel Sayis1
10-16 Yil Arasi Calisan 7 15 2 _ 9 15 24
Personel Sayisi
17-24 Y1l Arast Calisan
Personel Sayis1 Personel 21 35 1 3 22 38 60
Sayist
25 Y1l ve Uzeri Calisan
Personel Sayist Personel 18 4 2 = 20 4 24
Sayisi
Genel Toplam 58 57 11 4 69 61 130
Yas Gruplarina Gore Personel Simiflandirilmasi
Memur Isci Sozlesmeli TOPLAM
26-35 Yas Grubu 16 - 2 18
36-45 Yas Grubu 15 21 - 36
46-54 Yas Grubu 26 34 - 60
55 Yas ve Uzeri Grubu 12 4 - 16
TOPLAM 69 59 2 130
Yas Gruplarina Gore Personel Siniflandirilmasi
70
60
50
40
30
20
10 -
0 .
26-35 Yas 36-45 Yas 46-54 Yas 55 Yas ve Uzeri
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Miidiirliikler —
ene
- 2 - - 2

2 - - - -

Ozel Kalem
Midiirlagi

Zabita
Miidirliga

Emlak ve

Istimlak 1 2 3 - 1 1 - - - 4
Midiirlagi

Temizlik

Isleri 1 5 6 - 15 15 - - - 21
Midiirlugii
Destek
Hizmetleri
Midirliga

Hukuk sleri
Midiirligi

119 20 - 4 4 - - - 24

1
N
N

1

1

1

1

1

1
N

Fen Isleri
Midiirligi

Strateji

Gelistirme 1 1 2 - - - = o - 2
Miidirliga

Mali

Hizmetler 2 8 10 3 3 6 - - - 16
Midirliga

Yaz Isleri
Midiirligi

Imar ve
Sehircilik 4 7 11 - - - - - - 1
Miidiirligi

1
GENEL

2016 Agustos ay1 itibariyle belediyemizde 69 memur, 59 is¢i ve 2 sézlesmeli toplam 130
personel bulunmaktadir.

II.  PERFORMANS BiLGILERI

Performans programi hazirlama stireci kamu idarelerinin iist yoneticisi tarafindan program
donemine iliskin Oncelikli stratejik ama¢ ve hedeflerin, performans hedef ve gdstergelerinin,
faaliyetlerin ve bunlardan sorumlu harcama birimlerinin belirlenmesi ile baslamaktadir.

Performans hedefleri, idarenin ulagmak istedigi hedefleri, faaliyetler ise bunlar1 nasil
gerceklestirecegini ifade etmektedir. Performans gdstergeleri ise performans hedeflerine ne 6l¢iide
ulagildigini 6lgmek, degerlendirmek ve izlemek iizere kullanilmaktadir.

Performans hedeflerinin belirlenmesi asamasinda temel kisit idarenin program déneminde

sahip olabilecegi kaynaklardir. Performans hedefleri idare diizeyinde belirlenen, bir veya birden fazla
harcama birimini ilgilendiren hedeflerdir. Ancak her birimin mutlaka performans hedefleriyle
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iliskilendirilmesi zorunlu degildir. Program doéneminde idarenin her bir stratejik hedefi igin
performans hedefi belirleme zorunlulugu bulunmadig: gibi stratejik hedeflerin performans hedefi
olarak belirlenmesi de miimkiindiir.

Hedeflerin gerceklesmesine yonelik olarak dogru faaliyetlerin belirlenmesi ve bunlarin
maliyetlerinin ger¢ege en yakin sekilde hesaplanmasi, mal ve hizmet iretimine iligkin daha isabetli
tercihler yapilmasini, kaynaklarin amac¢ ve hedeflere gore tahsis edilmesini Ongoren biitgeleme
anlayisinin islerlik kazandirilmasini saglamaktadir.

Program donemine iliskin olarak ortaya konulan hedeflere ulagsmak i¢in ihtiya¢ duyulan
kaynak miktariin belirlenme siireci, bu hedeflere yonelik olarak yiiriitiilmesi gereken faaliyetlerin ve
bunlarin maliyetlerinin tespit edilmesi ile baglamaktadir.

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler dikkate
almmalidir. Dogrudan iligkilendirilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak
maliyetlerdir. Diger bir deyisle bu maliyetler faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak
mahiyettedir.

Harcama birimleri sorumlu olduklar1 faaliyetlerin maliyetlerini tespit ederler. Bilahare
faaliyetlerin maliyetleri ile faaliyetlerle dogrudan iliskilendirilemeyen genel yonetim giderlerini ve
diger idarelere transfer edilecek kaynaklarin1 mali hizmetler birimine bildirirler.

Genel yonetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iligkilendirilemeyen ve faaliyet maliyetlerine
dahil edilemeyen ancak, idarenin kurumsal ve yonetsel ihtiyaclarinin karsilanmasi igin yapilmasi
gereken genel giderlerdir. Diger bir ifade ile, birden fazla faaliyete ya da faaliyetle birlikte kurumsal
ihtiyaclara hizmet eden ancak, faaliyet maliyetine dahil edilemeyen giderler, genel yonetim giderleri
icerisinde yer almaktadir.

Strateji Gelistirme Miidiirliigii, {ist yonetici tarafindan duyurulan performans hedef ve
gostergeleri ile faaliyetler ve harcama birimlerince saglanan maliyet bilgilerini degerlendirmek
suretiyle Idare performans programini hazirlamaktadir.

Bu kapsamda Kas Belediyesinde performans programi hazirlama siireci: Kas Belediyesi
Stratejik Planin da yer alan esaslar kapsaminda planlanmis ve Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan
Performans Programi Hazirlama Rehberi yonetmeligine uygun olarak hazirlanan Kas Belediyesi 2017
Biitce Yil1 Performans Programi Rehberi biitge cagris1 Mayis 2016 ay1 sonunda harcama birimlerine
yayimlanmigtir.

Harcama Birimleri 2016 yilinda yapacaklart faaliyetleri maliyetlendirmisler, bu kapsamda
taslak performans programlart ve biit¢elerini hazirlayarak Strateji  Gelistirme Mudiirliigiine
gondermiglerdir. Strateji Geligtirme Miidiirliigiine gonderilen performans bilgileri kapsaminda Kasg
Belediyesine ait 2017 yili Taslak Performans Programi ve Biitgesini hazirlamigtir. Eylil 2016 ay1
icinde Belediye Enciimenine gonderilen 2017 Biit¢e Yilina ait Taslak Performans Programi ve Biitce
Belediye Meclisine génderilmek amaciyla Eyliil 2016 ay1 iginde Ust Yoneticiye arz edilmis ve
goriisiilerek kabul edilmek tizere Kas Belediye Meclisinin Ekim 2016 ay1 toplantisinda sunulmustur.

A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Belediyemizin Temel Politikasi: Belediye personelinin daha verimli ve iiretken olarak
caligmasini saglamak amaci ile kurumsallasmanin ve kurumsal gelismenin gergeklestirilmesi,
belediyecilik ¢oziimlerini iiretebilen bir yapinin giiglendirilerek kaliteli, verimli hizmet anlayigina
ulagsmak ve “Gelecegini planlayan ve ¢oziimler iireterek halkla biitiinlesen bir belediyecilik anlayigini
gelistirerek faaliyetlerde bulunmak” dogrultusunda, belediye simirlart dahilinde gorevlerini yerine
getirerek toplumsal, kentsel ve ekonomik anlamda adil hizmet anlayisi ile yarinlara sorunsuz
taginabilen bir kent olusturmak, olarak ifade edilmektedir. Stratejik amaclarimiz dogrultusunda
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gergeklestirecegimiz tim ¢aligmalarimizda Misyonumuz ve Vizyonumuz dogrultusunda temel
onceliklerimiz sunlardir;

Mali Yapmn Giiclendirilmesi Politikalari: Tahakkuk ve tahsilatlar ile imar gelirlerinin
arttirtlmasi, personel giderlerinin asgariye indirilmesi, Katilim paylarinin alinmasi, taginmaz kiralari
ve satiglarindan elde edilecek gelir ve tasarruf tedbirlerine dnem verilerek giderlerin azaltilmasim
kapsamaktadir.

Sosyal Yardim ve Hizmet Politikalari: Ihtiyac sahipleri hakkinda ¢ok yonlii arastirma yapilmasi
ve bilgi bankas1 olusturulmasi, sosyal doku ¢alismalarini bir program dahilinde yiiriiterek ilgedeki tiim
yardima muhtag insanlarin istthdam ve temel ihtiyaclarinin karsilanmasi ve Sivil toplum kuruluglar ile
isbirligi icerisinde yardimlarin koordineli edilmesi amaglanmaktadir.

Kiiltiir Egitim ve Spor Politikalari: Kamu kurum ve kuruluslariyla ve ayrica sivil toplum
kuruluslar ile igbirligi icerisinde; Halka yonelik egitici kurslar diizenlemek; spor tesis projelerini
hayata ge¢irmek; spor etkinlikleri diizenlemek, halk meclisleri olusturmak; basarili 6grencilere ddiiller
vermek, engelli vatandaglara yonelik projeler iiretmek; Ramazan etkinlikleri diizenleyerek, Ramazan
kiiltiiriinii yasatmak amaglanmustir.

Saghkla Tlgili Politikalari: Tibbi atiklarin toplanmasii saglamak; c¢evre saghgi ilaglama
hizmetlerini etkin olarak gerceklestirmek; semt pazarlart ve gida ile ilgili denetimleri etkin olarak
yapilmasi saglanacaktir.

Altyam Politikalari: Alt yap1 projelerinin tamamlanmadig1 bolgelere iist yapi isleri yapilmamasi
en temel Onceligimizdir. Bu nedenle ilgili kurumlardan alt yap1 projelerini tamamlatilmasi i¢in ilgili
kurumlarla igbirligi yapilacaktir.

Yol ve Ulasim Politikalari: Alt yap1 ¢aligmalarinin tamamlandig1 yerlerde mevcut {ist yapilarin
standardinin yiikseltilmesi, standart ve engelli ulasimina uygun yeni imalatlarin yapilmasi,
mabhallelerdeki yollarin asfaltlanmasi, asfalt imkan1 olmayan yollarin stabilize olarak diizenlenmesi,
sehir merkezindeki yogun bolgelerin yayalastirilma projesinin hazirlanmasi, cadde ve sokaklarin
aydinlatilmasi ve merkezde bulunan uygulamasi bitmis otopark alanlarmin diizenlenmesini
kapsamaktadir.

Rekreasyon Alanlar Politikalar1: Yeni Imar planlarinda rekreasyon alanlari olusturulmasi,
Orman Bakanligindan tahsis edilen B ve C tipi piknik ve mesire alanlarinin diizenlenmesi; imar
planlarindaki park olan yerlerin diizenlenmesi; aga¢ sayisinin arttirilmasini kapsamaktadir.

Kurumsal Reorganizasyon Politikalari: Vatandas bagvurularmin ilgili birimlere iletilmesi ve
doniisliniin takip edilmesi, kurum igi periyodik toplantilar yapilmasi ve dénemsel anketler yapilmasi,
web sitesinin daha etkin hale getirilmesi, kamu kurum ve kuruluslar1 ve STK’lar ile toplantilar
yapilmasi, esnaf ve meslek odalar1 ile toplantilar yapilmasi, belediye faaliyetlerinin duyurulmasi
caligmalarin1 kapsamaktadir.

Cevre Politikalari: Sihhi ve gayri sihhi miiesseselerin denetimlerini arttirmak, okullarda cevre ile
ilgili egitim vererek ¢evre bilinci olusturulmasini saglamak, halkta ¢evre bilinci olusturmak amaci igin
etkinlikler diizenlemek olarak belirlenmistir.

Katihmer Yonetim Politikalari: Kent Konseyi, Kadin Meclisi, Genglik Meclisi ve diger ¢alisma

gruplarin1 olusturmak, bu guruplarla birlikte faaliyetler organize etmek, muhtarlar ve esnaf gruplari
istigsare toplantilar1 yapmak caligmalar arasindadir.
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B- AMAC VE HEDEFLER

MISYONUMUZ

Kas Belediyesi olarak sahip oldugumuz dogal, kiiltiirel ve tarihi varliklarimizi
koruma kararlilig1 ve bu koruma anlayisinin ekonomik gelismeyi destekleyecegi
inanciyla ¢alismalar yapmaktir.

ViZYONUMUZ

Kag’m, Akdeniz’in incisi olarak tarih, doga ve kiiltiir 6zelliklerinin korunarak
Tiirkiye ve Diinyada 6zgiin nitelikleri tercih edilen bir yer olmasidir.

Belediyemizin ilkeleri
1- Seffaf ve hesap verebilir olmak

Belediyemiz karar ve uygulamalarinda seffaflifa azami dikkat gosterilecektir. Seffafligin bir
geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine bagli hareket edilecektir. Vatandas yetki veren olup, Kamu
yonetiminin kendisine yetki veren vatandasa kars1 bu yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullandiginin
hesabini vermesi gerekmektedir.

2- Adaletli ve giiler yiizlii olmak

Kamu kurumlar1 kamu kaynaklarini kullanan kamu tarafindan olusturulan ve yetkili kilinan
kurumlar olup, kamu bunu sadece kendisinin ortak ihtiyaglarinin karsilanmasi igin yapmaktadir.
Dolayisiyla kamu kurumlart kamuya litufta bulunan degil kamu tarafindan gorevlendirilen
kuruluslardir. Bu nedenle belediyemiz hizmetlerini sunarken adaletli giiler yiizli olmay1 ilke
edinilecektir.

3- Vatandas memnuniyetini esas almak

Kas belediye yonetimi olarak temel ilkelerimizden biriside vatandas memnuniyetinin
saglanmasidir. Vatandasin talep ve ihtiyaglarini kendi gorev alanlari gercevesinde en iyi sekilde
kargilayarak memnuniyetlerinin saglanmasina ¢alisilacaktir.

4- (Coziimcii olmak

Belediyemiz Kas’in ve Kagslilarin ihtiyaglarin1 karsilamak, onlara kentsel hizmet sunmak
konusunda karsilasacagi sorunlara ¢6ziim tiretmekle kendisini zorunlu gérmektedir. Bizler sorunlar
karsisinda mazeret liretmek, mazeretlerin ardina siginmak degil ¢6ziim iiretmek igin ¢alisacagiz.

5- Takim ruhu ve is birligi ile caliymak
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Belediyemizin hedeflerine ulagabilmesi i¢in ¢alisanlarin bir takim ruhu iginde diisiince gesitliligini
kurum yararlarina doniisebilmesini saglamayarak c¢alismalar1 gerekir. Hizmetlerimizi sunarken
bireysellik yerine takim bilinci ve moral duygusu yaratarak ¢aligma ortamu saglanacaktir.

6- Kaliteli hizmet sunmak

Belediyemizin vatandasa sundugu hizmetin vatandasin bizden beklenti ve ihtiyaglarina cevap
verecek ozellik, teknoloji ve bilgi birikimi i¢inde kaliteli olmasi saglanacaktir.

7- Halkin degerlerine saygih olmak

Belediyeler, tiim kamu kurumlar1 gibi topluma hizmet amaciyla kurulmustur. Bu gorevi yerine
getirilmesinde toplumun deger yargilarma saygili olmak kurumlarin 6ncelikli sorumluluklardandir.
Belediyemiz halkin deger yargilarina saygiy1r temel ilke olarak kabul eder. Toplumu rencide eden
topluma saygi gostermeyen bir yaklasim belediyemizce kabul edilemez. Kaslilarin hem bir vatandas
olarak ve hem de bir Kasli olarak sahip oldugu haklarinin belediyemiz yetki ve sorumluluk alanlar
icerisinde korunmasi belediyemizin temel degerlerindendir.

8- Katihimer yonetim sergilemek

Demokrasiyi tistiin kilan halkin siyasal sisteme katilimi1 ve denetimidir. Katilimin amaci siyaseti
ve yonetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple
vatandaslar diger devlet kurumlarmma kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap
sormakta, kararlar1 etkileme cabalar1 sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiiltiiriin
gelisimine katki sagladiklar1 gibi; aynm1 zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan
ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine katki saglamaktadir.5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 13. maddesine gore; Herkes ikamet ettigi beldenin hemserisidir. Hemserilerin, belediye
karar hizmetlerine katilma, belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin
yardimlarindan yararlanma haklari vardir. Belediyenin karar ve uygulama siireglerine hemserilerin ve
calisanlarinin katilimi esastir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin oldugu kurumlaridir. Bu
sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelere daha yakindan ilgilenmekte, hesap
sormakta, kararlar1 etkileme cabalar1 sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik kiiltiiriin
gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan
ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadir. Belediyemizin katilimct bir
yonetim sergileyerek; basta Kent Konserleri olmak iizere katilimi saglayici mekanizmalari gelistirerek
vatandasin, STK’larin, Meslek Odalarmin karar ve uygulamalarma katilimini saglamalar
gerekmektedir. Ayni sekilde belediye calisanlarinin da Kas ve Kaslilara daha kaliteli hizmet
sunabilmek i¢in belediye yonetimine katilimlarini artirict yaklagim sergileyecektir.

9- Kaynaklan etkin ve verimli kullanmak

Kamu Yonetiminde verimlilik, etkinlik ve kalitenin saglanmasi giiniimiizde iizerinde en fazla
durulan konular arasindadir. Son 20 yila damgasim1 vuran yeni Kamu Yonetimi anlayisinin ortaya
¢ikmasindaki en Onemli sebep, yonetimde etkinlik ve verimlilik saglamaktadir. Bir toplumun
kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir. Verimlilik, genel
olarak tiretim miktarinin, o tiretim miktarini {iretmek i¢in kullanilan tiretim etmenlerine oranidir.

Dolayisiyla, bir {irlin veya hizmetin tiretimi i¢in gerekli giderlerin, sonucu elde edilen iiriin veya
hizmetin degerinden fazla olmasi gerekmektedir. Yapilan g¢aligmalara gore gelismis ilkelerdeki
biiyiimenin altinda yatan sebep sadece kaynak fazlas1 degil, kaynaklarin etkin verimli kullanilmas1 da
bulunmaktadir ve biiylimenin yarisim1 verimlilik artis1 olusturmaktadir.

Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gostergesidir. Daha agik bir ifade ile yapilan

hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir. Kamu yonetiminde veremlilik kadar dnemli
olan bagka bir unsur etkinliktir. Kamu kurumlar1 bir¢ok faaliyetlerde bulunmakta ama bu faaliyetler

Kas Belediye Baskanlig .



Performans Program

ciddi bir tepki ile karsilanmaktadir. Ciinkii yapilan faaliyetlerin ne kadar toplumun ortak ihtiyaglarini
karsilama yonelik oldugu sorusu giindeme gelmektedir.

Kas Belediyesi, sahip oldugu mali, beseri, fiziki kaynaklari dogru yerde ve dogru bicimde
kullanarak etkinlik ve verimlilik ilkesine riayet edecektir.

10- Teknolojiye 6nem vermek

Gilinlimiizde bilgi en 6nemli sermaye ve yetismis personel de en 6nemli kaynaktir. Hizli degisim
ve gelismelerin yagandigi gliniimiizde belediyemiz bilgiye ulagma, bilgiyi paylasma ve bilgiyi eyleme
doniistiirme becerisini gosterebildikleri oranda basarty1 yakalayacaklardir. Bu amacgla egitim ve
arastirma faaliyetinin yani sira basta bilisim teknolojisi olmak iizere etkinlik ve verimlilik artist
saglayan teknolojiden azami yararlanma ilkemizdir.

11- Planh programh olmak

Kamu kaynaklarinin dogru kullanimi, hizmetlerin etkin bir bigimde yerine getirilmesi icin planh
ve programli ¢alisma esastir. Belediyeler giinii birlik karar ve icraat degil, dogru hazirlanmis planlar ve
programlar ¢ercevesinde hareket eder ve plan ve programlarinin da onceden ilan ederek kamu
kontroliine imkan saglarlar.

12- Cahsanlarin mesleki gelisimine ve egitimlerine 6nem vermek

Kente ve kent halkina daha iyi hizmet verebilmek i¢in siirekli gelisim g¢abasi icerisinde olmamiz
gereklidir. Bir giinii bir giinline denk olan ziyandadir. Anlayisindan hareketle her glin daha iyiye, daha
giizele ulagsmak, nitelin ve nicelik olarak daha fazla hizmet {iretmek igin siirekli gelisim anlayisiyla
hareket etmemiz gerekmektedir. Siirekli iyilestirme ¢alismalarinda esas alinmasi gereken siirecler ve
caligsanlardir.

Siire¢, hammadde, enerji, bilgi vb. girdileri iiriin veya hizmet gibi ¢iktilara doniistiiren faaliyet
dizisine verilen isimdir. Bagka bir tanima gore siireg; bir veya daha fazla doniisii yoluyla, girdilerin
daha yiiksek degerli ¢iktilar iiretmesini saglayan, birbiriyle iligkili is faaliyetleri kiimesidir.

Gereksiz bir¢ok is ve islemin bulundugu siirecler hizmetin verimliligini, kalitesini olumsuz
etkiledigi gibi eksik planlanmis siiregler de hizmetin kalitesini etkilemektedir.

Kisi grup ve/veya orgiitlerin performansini gelistirmeye yarayan planli ve diizenli etkinliklere
egitim adi verilir. Egitim, kisilerin hayatlar1 boyunca ailede, okulda, yazili ve gorsel bilgi
kaynaklarinda, is basinda ve benzeri sekilde bilgiler edinerek kendi bilgi, beceri davranislariin
degismesidir.

Kurumumuzun tiim kademelerinde diizenli egitim gerekli goriilmektedir. Ciinkii bilgi ve becerileri
gelisen calisanlarin kuruma katki dereceleri de artacaktir. Egitim ve beceri diizeyi yiiksek personelin
kuruma katkisi tartisilmaz bir gercektir.

Stratejik Amacg ve Hedeflere iliskin Aciklamalar

Yerel yonetimlerin planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalart somut
programlara ve biitcelere dayandirma ile uygulamay1 etkili bir sekilde izleme ve degerlendirmelerini
saglamaya yonelik olarak, “ Stratejik Planlama” temel bir ara¢ olarak benimsenmistir. Stratejik
Planlama olgusu bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kurumsal
kiltiir ve kimligin gelisimine ve giiclendirilmesine de destek olmaktadir.

Stratejik Planlama; kurulusun bulundugu nokta ile ulagsmay arzu ettigi durum arasindaki yolu da
tarif etmekte, kurulusun amaglarini, hedeflerini ve bunlara ulasmayr miimkiin kilacak yontemleri
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belirlemesini gerektirir. Ayrica kurulusun biit¢esinin stratejik planda ortaya konulan amag ve hedefleri
ifade edecek sekilde hazirlanmasina, kaynak tahsisinin 6nceliklere dayandirilmasina ve hesap verme
sorumluluguna da rehberlik eder.

Amaglar kurumun ulasmay1 hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadeleridir. Kurumun hizmetlerine
iligkin politikalarin uygulanmas1 ile elde edilecek sonuglart igerirler. Kurumun misyonunu
gergeklestirmesine katkida bulunmali ve ulasilmak istenen sonuglari acik bir sekilde ifade etmeli, fakat
bunlara nasil ulagilacagina yer vermemelidirler.

Hedefler, amaclarin gergeklestirilmesine yonelik spesifik ve Olgiilebilir alt amaglardir. Ayrica
Ulagilmas1 ongoriilen ¢ikti ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi i¢inde nitelik ve nicelik olarak
ifadesidirler. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmasi
gerekmektedir.

Kas Belediyesinin 2017 — 2019 yillar Stratejik Plani 5018 Sayili Kanun ile 5393 Sayili Belediye
Kanunu kapsaminda gercek anlamda katilime1 bir anlayisla, belediyenin iist diizey yoneticileri
tarafindan olusturulan Stratejik Planlama Grubunun gozetiminde, tiim belediye ¢alisanlarinin goriis ve
Onerileri alinarak ve caligmalara bizzat katki vermeleri ile hazirlanmis Ocak 2017 ay1 itibariyle
yiiriirliige girmistir.

Stratejik amaclarin belirlenmesinde belediyemiz iist diizey personeli ile durum degerlendirme
toplantilar1 yapilmis ve Kasg i¢in yapilmasi gereken hususlar tespit edilmistir.

Belediyemizin temel gorev, yetki ve sorumluluklari ile bu projeler ¢ercevesinde vatandaslarimiza
sunulacak hizmetler Kas Belediyesinin amaglari olarak o6zet hale getirilmis ve vizyonumuza
ulastiracak stratejik amag ve hedeflerimiz olusturulmustur.

Stratejik amag¢ ve hedeflerin son haline getirilmesi asamasinda calisanlarin konu hakkindaki
goriislerine bagvurulmus ve ortak goriis ve diisiincenin olugmasina zemin hazirlanmisgtir.

Yapilan calismalar sonucunda Belediyenin ana faaliyet alanlar dikkate alinmis ve temel politika
ve Onceliklerimiz ile gérev ve sorumluluklarimiz da g6z oniinde bulundurularak Stratejik Amaglar
tespit edilmistir. Bu amaglarin gerceklestirilmesi i¢in Stratejik Hedefler belirlenmistir.

Tespit edilen stratejik amag ve hedeflerimiz asagidaki gibidir.

KODU
Stratejik Alan - 1 KURUMSALLASMA VE GELISTIRME

Stratejik Amag 1h1 6360 sayil yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon diizeyi yiiksek bir
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek orgiitsel yapilanmayi olusturmak

Kentin, vatandaslarin ve kurumun sorunlarinin tespiti ve ¢oziimiinde baskan ve iist yonetime her

tiirlii destegi saglamak ve koordinasyonu gergeklestirmek

Belediye faaliyetlerinin duyurulmas: ve tanitimi ile belediye vatandas diyalogunu gelistirmek

suretiyle, belediyenin kamuoyu tarafindan taninmasini saglamak

Kurum i¢i ve dis1 yazili iletisim, belediye organlarimin faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak ve

vatandaglara yonelik olarak katilime1 uygulamalar gergeklestirmek

Belediye calisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu artirmak, insan kaynaklar

yOnetimini gelistirmek

Belediyemiz icin gerekli kaynak ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, mali yapiyr giiclendirici,

Stratejik Hedef 1.1.5 belediye gelirlerini arttirici ¢aligmalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde

kullanilmasini saglamak

Birimlerin verimli ¢alismalar i¢in gelisen bilgisayar teknolojilerinden azami olarak yararlanilmasini

saglayacak bir yap1 kurmak ve gelistirmek

Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi igin stratejik yonetim ilkeleri ve i¢

kontrol sistemini uygulamaya gegirmek

Stratejik Hedef 1.1.1
Stratejik Hedef 1.1.2
Stratejik Hedef 1.1.3

Stratejik Hedef 1.1.4

Stratejik Hedef 1.1.6

Stratejik Hedef 1.1.7
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Stratejik Hedef 1.1.8

Stratejik Hedef 1.1.9

Stratejik Hedef 1.1.10
Stratejik Hedef 1.1.11

Performans Program

Belediye hizmetlerinin karsilanmasinda ara¢ ve is makinelerini siirekli ¢alisir halde bulundurmak ve
yenilemek

Belediyemiz birimlerinin ihtiyact olan mal ve hizmetlerin kalite standardi ¢ercevesinde satin alinarak
hizmetlerin gergeklestirilmesini saglamak

Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde kurumumuzu temsil etmek

Belediye Hizmet Binasinin her tiirlii teknik ihtiyacini karsilamak

Stratejik Alan - 2 KENTLESME ALTYAPISININ GUCLENDIRILMESI

Stratejik Amac 2.1

Stratejik Hedef 2.1.1
Stratejik Hedef 2.1.2
Stratejik Hedef 2.1.3
Stratejik Hedef 2.1.4
Stratejik Hedef 2.1.5

Ilgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, ¢cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirim ¢ahsmalar:
ile kentin ihtiyacim1 karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilar1 c¢éziimleyecek uygulamalar
gelistirmek

Belediyemizin sorumlulugunda olan yollarin tamaminin yapim, bakim ve onarim islerini
gerceklestirmek, pazar alanlar1 ve meydan diizenlemesi yapmak

Bolgemizdeki kamu binalarinin bakim, onarimini gergeklestirmek

Kentsel gelisim c¢ercevesinde her tiirli imar planlama caligmalar1 ile tasimmaz miilkiyetinde
yapilasma kapsamindaki iglemleri gerceklestirmek

Ruhsats1z ve ruhsata aykir1 yapilasmay: engellemek

Belediyeye ait tagimmazlarin envanterini tutmak, en iyi sekilde degerlendirmek ve kamulastirma
yapmak

Stratejik Alan - 3 KULTUREL VE SOSYAL YASAMIN GELiSMESININ SAGLANMASI

Stratejik Amag 3.1

Stratejik Hedef 3.1.1
Stratejik Hedef 3.1.2

Stratejik Hedef 3.1.3

Stratejik Hedef 3.1.4

Stratejik Hedef 3.1.5
Stratejik Hedef 3.1.6

Stratejik Hedef 3.1.7

Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in ulusal ve uluslar arasi alanda bir cazibe merkezi haline
gelmesini saglamak, kamusal alanlarin korunmasi, evsel atiklarinin toplanmasi,

Hayvanlar1 korumak ve halk sagligi i¢in hayvanlardan kaynaklanan olumsuzluklari gidermek

Diizen, esenlik ve gida giivenligini saglamaya yonelik hizmetler gergeklestirmek

Kent halkinin temiz, saglikli ve refah seviyesi yiiksek bir cevrede yasamasini saglamak icin iiretilen
atiklar bertaraf etmek

Vatandaslarin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi i¢in yeni parklar inga etmek, mevcut parklarin baki
revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

Vatandaglarin katilimina yonelik kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler diizenlemek ve desteklemek
Sosyal yardim hizmetleri ger¢eklestirmek ve yoksullukla miicadele etmek

Vatandaglara daha iyi ve uygun kosullarda hizmet verebilmek amaciyla kiralama yolu ile
Belediyemizin miilkiyetinde bulunan plaj, mesire ve kamping gibi alanlar1 igleterek

vatandaglarimizin daha uygun ekonomik kosullardan faydalanmasini saglamak

C- PERFORMANS HEDEF GOSTELERI VE iLE FAALIYETLER

Performans hedefleri, Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine
ulagmak icin program doneminde gerceklestirmeyi planladiklari ¢ikti-sonu¢ odakli
hedeflerdir. Performans gostergeleri ise, kamu idarelerince performans hedeflerine ulasilip
ulagilmadigini ya da ne kadar ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan
ve sayisal olarak ifade edilen araglardir. Faaliyetler ise, belirli bir amaca ve hedefe yonelen,
basli basma bir bitiinliikk olusturan, yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir iiretim veya
hizmetlerdir.

Performans hedefleri, idarenin ulagsmak istedigi hedefleri gosterirken, faaliyetler bunlarin
nasil gerceklestirilecegini ifade eder. Performans hedeflerinin belirlenmesi agsamasinda temel
kisit idarenin program doneminde sahip olabilecegi kaynaklardir.

Hedeflerin gergeklesmesine yonelik olarak dogru faaliyetlerin belirlenmesi ve bunlarin
maliyetlerinin gercege en yakin sekilde hesaplanmasi, mal ve hizmet iiretimine iliskin daha
isabetli tercihler yapilmasi, kaynaklarin ama¢ ve hedeflere tahsis edilmesini Ongdren
biitceleme anlayisinin islerlik kazanmasi agisindan biliylikk Oonem tasimaktadir. Program
donemine iligkin olarak ortaya konulan hedeflere ulagmak i¢in ihtiya¢ duyulan kaynak
miktarinin belirlenme siireci, bu hedeflere yonelik olarak yiiriitiilmesi gereken faaliyetlerin ve
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bunlarin maliyetlerinin tespit edilmesi ile baslar. Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile
dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler dikkate alinmalidir. Dogrudan iliskilendirilebilen
maliyetler faaliyetin gergeklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetlerdir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla
gergeklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusur.

Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iligkilendirilmesi tercih edilmelidir. Ancak bir
faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda
faaliyet maliyetlerinin mikerrerlife yol ag¢mayacak sekilde performans hedefleriyle
iliskilendirilmesi gerekmektedir.

Kas Belediyesi Idari Performans hedeflerinin belirlenmesinde harcama birimlerinin
2017-2019 yillan Stratejik Planinda yer alan faaliyetleri esas alinarak, Stratejik Planda ortaya
konmus olan stratejik amaclarin gergeklestirilmesi ve stratejik hedeflerin yerine getirilmesi
hedeflenmistir.

Harcama birimleri tarafindan yerine getirilecek faaliyetlerin sonuglart itibariyle
degerlendirilebilmesi, dolayisiyla birim ve idari performans hedeflerinin gergeklesme
durumunun ortaya konmasit amaciyla performans gostergeleri tespit edilmistir. Her idare
performans hedefinin hangi faaliyetler ve gostergeler mahiyetinde degerlendirilecegi ve hangi
birim ile iligkili oldugu tablolarda gdsterilmistir.

Bu hedeflerin belirlenmesinde o6zellikle ama¢ ve hedeflerle baglantili olmalarina ve
harcama birimlerinin faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilebilmelerine dikkat edilmistir.

Performans hedefleri belirlenip ortaya konulurken biitce imkanlar1 dikkate alinmais, tespit
edilen hedeflerin maliyetleri ve harcama birimleri ile olan baglantilar1 tablolar halinde
gosterilmistir.

Faaliyet maliyetlerinin gdsterilmesi ve ortaya konulabilmesi amaciyla birimlerden alinan
maliyet bilgileri kapsaminda faaliyet ve projelere iliskin kaynak ihtiyac1 tablolart
hazirlanmstir.

Performans hedeflerinin toplam maliyetlerinin faaliyet maliyetleri araciligiyla
gosterilmesinin  saglanmasi amaciyla da asagida yer alan performans hedefi tablolar
diizenlenmistir.
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D- iDARENIN PERFORMANS HEDEF TABLOLARI

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Y L en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Kentin, vatandaslarin ve kurumun sorunlarinin tespiti ve
Hedef 111 ¢oziimiinde baskan ve iist yOnetime her tiirlii destegi
saglamak ve koordinasyonu gerceklestirmek
ST e 1111 K"entm sorunlarini tespit ederek, sorunlari en kisa siirede
¢Ozmek
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
Baskanin yaptig1 toplam goriisme sayisi (adet ) 11.000 11.200 11.150
Baskanin katildig1 toplam etkinlik sayis1 ( adet )

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

Bagkanin yiiz yiize iletisimde daha fazla

11111 vatandasa ulagimi  saglanarak  katilimci

D yonetim hayata gecirilecektir ve vatandaslarin
talepleri takibe alinacaktir

Temsil, agirlama, téren ve protokol
1.1.1.1.2 . L .. .
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

75.000 75.000
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Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

nie Lot en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediye faaliyetlerinin duyurulmasi ve tanitimu ile belediye
Hedef 112 vatandas diyalogunu gelistirmek suretiyle, belediyenin
kamuoyu tarafindan taninmasini saglamak
Performans Hedefi 1121 Vatandaslarin belediye faaliyetlerinden haberdar olmasi igin
calismalar yapmak
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1  Dagitimi yapilan CD sayisi ( adet ) 5.000,00 10.000 12.000
2  Bastirilan kitap sayisi (adet) 2.000 4.000 2.000
3  Gonderilen SMS sayisi (adet) 421.913 780.278 670.000
4 Bastirilan biilten sayis1 (adet) - - 1
5  Birimlere yonlendirilen vatandas sayisi (kisi) 12.000 13.000 12.500
6 Is basvurusu yapan vatandas sayis1 (kisi) 450 500 600
7  Gelen elektronik posta sayisi (adet) 8.000 10.000 11.000
8  Fuarlara katilmak 2 2 3

Kaynak fhtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler
Biitce Dis1 | Toplam

Kas Biilteni ¢ikarilmast ve dagitiminin

11211 16.000 16.000
yapilmast

11212 Kas ilgemizin tanitimina katki saglamak icin 25 000 25000
fuarlara katilmak
Vatandaslarin basvurularinin yonlendirilmesi

1.1.2.1.3 S
ve takibi

11214 Kagin tanimi igin brosiir kitap vb. gereglerin 25 000 25 000
basimi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi
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Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
Amag 1.1 koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa en
etkin sekilde hizmet edecek orgiitsel yapilanmay1 olugturmak
Kurum i¢i ve dist yazili iletisim, belediye organlarinin
Hedef 113 faaliyetlerinin yiritiilmesini saglamak ve vatandaslara yonelik
olarak katilime1 uygulamalar gergeklestirmek

. Belediye birimlerinin kendi igerisinde uyumlu ¢alismasini
PEIZTTES & ETET L0 saglayarak vatandaslara daha iyi ve kaliteli hizmet vermek

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Belediye Meclisi toplanti sayisi / Alinan karar

— 12/85 13/105 13/110

2  Belediye Enciimeni alinan karar sayisi (adet) 582 460 490

3 BIMER’e yapilan miiracaat say1s1 (adet) 262 185 200

4 Kiyilan nikah sayisi1 (adet) 333 320 310

5  Gelen/ Giden evrak sayisi (adet) 5.532/11.647 10.000/10.400 11.000/11.500
Kent Konseyi ve alt meclislerin toplant:

£ sayis1/ Alinan karar sayisi(adet) by Sl HHLE

7  Gelen Dilekgeler 5.972 4.800 5.400

8  Elektronik arsivin diizenlenmesi (%) = 10 30

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

1.1.3.1.1 Evlendirme Hizmeti verilmesi 35.000 35.000

Elektronik Arsivin diizenlenmesine

L1312 ligkin calisma gergeklegtiriimesi

20.000 20.000

nagig | EPlEtbee goln v e el 50.000 50.000
takibinin yapilmasi

I;?::‘r(r)]rimans Hedefinden Sorumlu Harcama Yaz isleri Mii T
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Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

nie Lot en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediye c¢alisanlarinin  kapasitesini, verimliligini ve

Hedef 114 motivasyonunu artirmak, insan kaynaklar1 yoOnetimini
gelistirmek

Performans Hedefi 1141 Belediye personellerinin ¢alisma kosullarini iyilestirerek

daha iyi bir ortamda ¢aligmasini saglamak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Ozliik haklar takip edilen personel sayis1 ( kisi)

2 Sosyal etkinlik sayisi (adet) 6 6 7

3 Bireysel performans degerlendirme esaslarina yonelik
hazirlanan dokiiman sayisi (adet)

4  Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayis1 - 1 2

Kaynak Ihtiyaci (2017 TL)

Faaliyetler

Birimlerin egitim ihtiyaclariin tespiti, egitim
11411 programinin hazirlanmast ve ihtiya¢ duyulan 15.000 15.000
egitimlerin alinmasi

11412 Calisanlara yonelik olarak sosyal aktiviteler
B diizenlenmesi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Yaz Isleri Miidiirliigii
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Idarenin Ad1 Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek Oorgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediyemiz igin gerekli kaynak ihtiyacinin karsilanmasi
Hedef 115 amaciyla, mali yapiyr gii¢lendirici, belediye gelirlerini

arttirict caligmalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin,
verimli ve yerinde kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi 1.15.1  Mali yapiy1 giiglendirerek kaynaklari etkin kullanmak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Taginir islem fisi sayisi ( Adet )

2 Yapilan 6deme emri sayisi ( Adet ) 1.547 1.430 1.500
3 Yapilan muhasebe islem fisi sayis1 ( Adet ) 5.639 6.900 6.500
4 Gelir biitgesi gergeklesme oranindaki artis miktari ( % ) 8,75 6,50 7,00
s Seleenin wuny ve o ikl il gog5 g 1200
6  Gelir biitcesi gerceklesme orani 78,21 - -
7  Gider biitgesi ger¢eklesme orani 69,44 - -

Gergeklestirilen 6n mali kontrol sayisi

Kaynak Thtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

11511 Gelir artigin1 saglamak 30.000 30.000
1.15.1.2 Viriis 6nleme sisteminin yiirtitiilmesi 5.000 5.000

Yerel agin giivenlik erisim kontroliiniin

1.15.1.3 yapilmasi donanim ve yazilim giivenlik sitemine 60.000 60.000
iligkin faaliyetlerin yiiriitiilmesi

11514 Bjit.c.;e:kesin. hesaba iligkin faaliyetlerin

yliritiilmesi

Giderlerin takibi, muhasebelestirme ve

raporlama igleminin gergeklestirilmesi

1.15.1.6 Alacaklarin takibi ve tahsilat oranini artirmak

11515

11517 Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi

1.15.1.8 On mali kontrol islemlerinin yiiriitiilmesi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhg

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yliksek bir organizasyonla, vatandasa

Y L en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Birimlerin verimli ¢alismalart igin gelisen bilgisayar

Hedef 1.1.6 teknolojilerinden azami olarak yararlanilmasini saglayacak
bir yap1 kurmak ve gelistirmek

ST e 1161 Belediyemizin teknolojik altyapisini gelistirmek ve gerekli

teknolojik malzemeleri temin etmek

Masa iistii bilgisayar sayis1 ( Adet )

Diziistii bilgisayar say1st ( Adet )

Kaynak Thtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

11611 Kurumsal yazilim giincelleme ve alim

hizmetleri yapilmasi 15.000 15.000

Belediye otomasyon sisteminin yiiriitiilmesi ve
1.16.1.2 n - .. .
ek modiillerle giiclendirilmesi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

15.000 15.000

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yliksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 1 en etkin sekilde hizmet edecek oOrgiitsel yapilanmayi
olusturmak
Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak

Hedef 1.1.7 yiriitiilmesi i¢in stratejik yonetim ilkeleri ve i¢ kontrol
sistemini uygulamaya gecirmek

B (L 1171 2017 yil1 igerisindeki belediyemizin plan ve programlarini

yapmak

Performans Gostergeleri PAONES) 2016 2017

Performans programi hazirlama (adet)
2 I¢ kontrol eylem planinin hazirlanma (adet) - 1 -
3 Faaliyet raporu hazirlama (adet) 1 1 1
4 Stratejik plan hazirlama (adet) - - -
5  Stratejik plan revize edilmesi (adet) - 1 -

Kaynak ihtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

11711 Performans programinin hazirlanmasi 5.000 5.000
11712 I¢ kontrol eylem planinin hazirlanmasi 2.000 2.000
1.1.7.13 Biit¢e hazirlanmasi 3.000 3.000
11714 Faaliyet raporu hazirlanmasi 5.000 5.000
1.1.7.15 Stratejik plan revize edilmesi 5.000 5.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmayi
olusturmak
Belediye hizmetlerinin  karsilanmasinda arag ve is

Hedef 1.1.8 makinelerini  siirekli ¢alisgir halde bulundurmak ve
yenilemek

BaraEne ek 1181 Belediyemizdeki araglarin bakim onarimini yapmak ve

ihtiya¢ olan araglar1 temin etmek

Arag¢ ve is makinelerine ait bakim ve onarim sayisi

(adet)
2 Sigorta yapilan arag sayisi 82 90 95
3 Arag kiralama (adet) 5 2 2
4 Arag alim (adet) 9 5 6

Kaynak Thtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

Belediye arag¢ ve is makinelerinin bakim,

1.18.1.1 . L 902.000 902.000
onarim ve idamesinin saglanmasi

11812 Belediyenin ihtiyaci olan gerekli is makinesi 1.960.000 1.260.000
ve ara¢ alimi

11813  Delediyearag ve iy makinelerinin fenni 130.000 130.000
muayene Ve sigorta gibi islemlerinin yapilmasi

11814 Belediye hizmetleri kapsaminda arag 150.000 150.000

kiralanmasi

Fen Isleri Miidiirliigii
Zabita Miidiirliigii
Temizlik Isleri Miidiirliigii

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirliigii
isletme ve Istirakler Miidiirliigii
Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Ozel Kalem Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
Amag 1.1 koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa en etkin
sekilde hizmet edecek orgiitsel yapilanmay1 olusturmak

Belediye birimlerinin ve hizmet binalarmin gerekli olan mal ve

Hedef 1.1.9 hizmet ihtiyacini karsilamak

Belediye birimlerinin ve hizmet binalarinin gerekli olan mal ve
Performans Hedefi 1.1.9.1 hizmet ihtiyacini karsilamak(akaryakit, elektrik, su, telefon,
kirtasiye ve genel kullanim amagl makine vb.)

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Dogrudan temin iglem sayist
2 Elektrik aboneli say1st 67 65 69

3  Sabit, GSM ve internet aboneligi sayisi 34/3/17 34/3/17 36/4/18

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

Belediyenin akaryakit, elektrik, su, telefon ve
genel kullanim amagli makine vb. alim ile
bakim onarim so6zlesmeleri ve giderlerine
iligkin hususlarin gerceklestirilmesi

11911

3.533.000 3.533.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yliksek bir organizasyonla, vatandasa

Y L en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak

Hedef 11.10 Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde
kurumumuzu temsil etmek

Performans Hedefi 11101 Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde

kurumumuzu temsil etmek

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Belediye tarafindan agilan dava sayisi (adet)

2  Belediye aleyhine agilan dava sayis1 (adet) 68 47 50
3  Gergeklestirilen icra takibi sayis1 (adet) 105 82 75
4 Ceza dosyasi sayisi 137 82 50

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

Belediyenin; lehine ve aleyhine agilanlar ile

LU miidahil oldugu davalarda temsil edilmesi ey R

11.10.1.2 Beledlyf:nln ‘Faraf old}lgu icra takiplerinde 10.000 10.000
gerekli is ve islemlerin yapilmasi

11.101.3 Birimler‘ tarafindan talep edilen hukuki _ _

goriislerin cevaplandirilmasi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Hukuk Isleri Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



20 17 Performans Program

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayil1 yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yliksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek orgiitsel yapilanmayi
olusturmak

Hedef 1111 Belediye Hizmet Binasinin her tiirlii teknik ihtiyacini
karsilamak

Performans Hedefi 11.11.1 Belediye hizmet binasiin ve birimlerin bakim ve onarimini

yapmak

Performans Gostergeleri

1  Yapilan bakim ve onarim sayisi 2 1 1

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Hizmet binasmmin bakim ve onariminin

111111
yapilmast

20.000 20.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

[lgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, ¢agdas ve modern
kente yakisir yol, kaldirim g¢alismalar ile kentin ihtiyacini

Y 2l karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilar1 ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek
Belediyemizin sorumlulugunda olan yollarin tamaminin
Hedef 211 yapim, bakim ve onarim islerini gergeklestirmek, pazar
alanlar1 ve meydan diizenlemesi yapmak
p . [lgemizde yol, kaldirim ve kapali pazar alanlari, spor
erformans Hedefi 2111

alanlar1 panayir sosyal tesis yapmak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1 13 5 5

Acilan yeni yol miktar1 (m? )

2  Yapilan stabilize yol miktar1 (m? ) 150 200 150
3  Dokiilen sicak asfalt miktar1 (m? ) 140 140 120
4  Yapilan kaldirim miktar1 (m?) 55.650 120.000 50.000
5  Yapilacak koprii sayis1 (adet) 18 10 10

6  Kapali Pazar alan1 yapimi(adet) - 1 1

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

Yeni yol agimi ve stabilize yol yapim

21111 calismast 200.000 200.000
21.1.1.2 Asfalt yapilmasi 2.500.000 2.500.000
21113 Kaldirim ve refiij Yapilmasi 600.000 600.000
21114 Istinat duvari ve menfez Yapilmasi 1.500.000 1.500.000
2.1.1.15 Pazar alanlart yapimi 2.500.000 2.500.000
2.1.1.1.6 Panayir ve sosyal tesis yapimi 3.000.000 3.000.000
21.1.1.7 Spor alanlar1 diizenlemesi yapimi 100.000 100.000
21.1.1.8 Yol bakim onarim yapmak 500.000 500.000
2.1.1.19 Meydan diizenlenmesinin yapilmasi 2.000.000 2.000.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

[lgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern
kente yakisir yol, kaldirim c¢aligsmalart ile kentin ihtiyacini

Amag 21 karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek

Hedef 212 Bolgem1zdek1 kamu binalarinin = bakim, onarimini
gerceklestirmek

B (L 2121 Okul, cami vb. kamu binalarinin bakim onarimini ve gevre

diizenlemesi yapmak

Performans Gostergeleri

1  Bakim ve onarimi yapilan bina ve tesis sayisi (adet) 12 2 7

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Belediye hizmet binalari ve tesisleri ile
21211 bolgemizdeki kamu binalarinin bakim, onarim, 100.000 100.000
tadilat ve ¢evre diizenlemesinin yapilmasi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Gii¢lendirilmesi

llgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern
kente yakisir yol, kaldirim ¢aligsmalari ile kentin ihtiyacin

Y &l karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek
Kentsel gelisim c¢ergevesinde her tiirlii imar planlama

Hedef 2.1.3 calismalar1  ile taginmaz  miilkiyetinde yapilasma
kapsamindaki islemleri gergeklestirmek

Performans Hedefi 2131 flgemiz icin gerekli imarl planlari yaparak modern

yapilagmay1 saglamak

Yapilacak plan sayis1 (adet)

2 Diizenlenen veya iyilestirilen imar plani sayisi (adet) - 4 5
3 Imar ¢ap1 sayisi (adet) 78 70 75
4 Insaat ruhsati sayisi (adet) 314 150 170
5  Ruhsatl binalarda numaralama sayisi (adet) 642 950 1100
6  Yapi kullanma izin belgesi say1si (adet) 125 120 105

Kaynak Ihtiyaci (2017 TL)

Faaliyetler

21311 Imar Planlar1 Yapilmas1 1.120.000 1.120.000

2.13.1.2 Yap1 ve Iskan Ruhsati calismalari yapilmasi

Ilge sinirlar iginde numarataj ve levha
2.1.3.13
calismalar1 yapilmasi

Hali hazirda harita yapilmasi, yaptirilmasi ve

21314\ ontrol edilmesi

400.000 400.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

[lgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, ¢agdas ve modern
kente yakisir yol, kaldirim c¢aligsmalart ile kentin ihtiyacini

Amag 21 karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek

Hedef 214 Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilasmay engellemek

B (L 2141 Belediyemiz sinirlari icerisindeki kacak yapilasmay1

engellemek

Performans Gostergeleri 2017

Tutanak tutulan ve ihtar islemi uygulanan bina sayisi

L (adet)

105 100 200
2 Yikimu yapilan bina sayisi (adet) - 2 4
Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Yikim karari alimmis ve yikim ihtart verilmis

21411 yapilarin yikilmasini saglamak

200.000 200.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Gliglendirilmesi

flgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern
kente yakisir yol, kaldirim caligmalar ile kentin ihtiyacini

Amag e karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek
Hedef 215 Belediyeye ait tasinmazlarin envanterini tutmak, en iyi
o sekilde degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
B (L 2151 Kamulastirma yapmak ve belediyeye ait tasinmazlari kiraya

vermek, gerekli goriildiigiinde kiralama islemi yapmak

1 652 652 652

Envanteri tutulan tasinmaz sayisi (adet)

2 Yapilan kamulastirma sayisi (adet) 4 1 7
3  Tahsis islemleri 3 2 1
4 Ruhsatlandirilan igyeri sayisi 122 105 110
5 Kiralanan taginmaz sayisi 11 25 26
6 Kiraya verilen tasinmaz sayisi 422

435 440
Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

Belediye adina taginmaz alinmasi ve

21511 1.366.000 1.366.000
kamulastirma yapilmasi

2.15.1.2 Belediye adina taginmaz kiralanmast 1.670.000 1.670.000

21513 Belediyeye ait tasinmazlarin Kiraya verilmesi 600.000 600.000

ve takip edilmesi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltlir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi
Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hayvanlar1 korumak ve halk sagligi i¢in hayvanlardan
Hedef 311 .
kaynaklanan olumsuzluklar1 gidermek

Hayvanlari kayit altina alarak asi, muayene ve bakimlarini
yapmak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Kayit altina alinan hayvan sayisi (adet)

Performans Hedefi 3.1.1.1

2 Asiuygulamasi sayisi (adet) 1.258 794 650

3 Muayene, tedavi edilen ve kisirlasgtirma yapilan hayvan 801 202 270
sayis1 hayvan sayisi (adet)

4 Bakim evinde bulunan havyan sayis1 (adet) 550 460 450

Kaynak Thtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

31111 Hayvanlara as1 uygulamasi yapilmasi 10.000 10.000

Hayvanlara yonelik olarak muayene, tedavi ve

31112 10.000 10.000
kisirlagtirma yapilmasi

31113 Hayvanlarin yem ihtiyacinin karsilanmasi 60.000 60.000

31.1.14 Kuduz vakalarinda hayvanlarin miisahede

altinda tutulmasi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltlir merkezleri olusturmak, Kag’in Ulusal ve Uluslararasi
Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 3.1.2 Duzen, esenlik ve gida giivenligini saglamaya yonelik
hizmetler gerceklestirmek

3121 Isyeri ve diikkanlar1 denetleyerek gerekli gida giivenligini

Performans Hedefi 9
saglamak

Performans Gostergeleri

1  Denetlenen igyeri sayisi (adet) 350 370 400

2  Ticaret ve sanattan men edilen igyeri sayisi (adet)

3 Istirak edilen yikim sayis1 (adet) - 2 -

4 Gorev alinan belediye etkinligi sayisi (adet) 40 43 44

Kaynak ihtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Belediyeye ait hizmet binalarinin, parklarin
31211 giivenliginin saglanmasi ve igyerlerinin yasal 370.000 370.000
denetimlerinin yapilmasi

31212 Trafikle ilgili arag-gere¢ alimi 30.000 30.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Zabita Midiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhg

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmast

Kiiltiir merkezleri olugturmak, Kag’in Ulusal ve Uluslararasi
Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu

alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Kent halkinin temiz, saglikli ve refah seviyesi yiiksek bir

Hedef 3.1.3 cevrede yasamasini saglamak igin iiretilen atiklari bertaraf
etmek
Cevreyi temiz tutmak i¢in kent temizligini saglamak ve
Performans Hedefi 3.1.3.1  toplanan atiklar geri doniistiiriilerek iilke ekonomisine tekrar
kazandirmak
Performans Gostergeleri 2015 2016 2017
1  Evsel kat1 atik toplama (Ton) 37.950 45.160 55.000
2  Toplanan ambalaj atig1 miktari (kg) 3.043.000 5.170.000 8.000.000
3 Toplanan bitkisel atik miktari (It) 12.205 15.000 18.000
4 Toplanan atik pil ve akiimiilator miktar1 (kg) 143 147 180
5  Yeni imal edilen konteyner sayisi (adet) 701 432 600
6  Dagitilan konteyner sayisi (adet) 800 432 600
7 Konteynir tamir miktar1 (adet) 300 200 250
8  Yikanan konteyner sayisi (adet) 1.501 1.933 2.000

Kaynak Ihtiyac1 (2017 TL)

Faaliyetler

Atiklarin Toplanmasi, Tasinmasi, Ekonomiye
3.13.11 Kazandirilmasi ve Cesitli Alanlarda Temizlik 5.692.000 5.692.000
Hizmetlerinin Yiritilmesi

3.1.3.1.2 Konteynir alimi ve bakiminin yapilmasi 210.000 210.000
Atiklarin toplanmasi ve ayristirilmasinda

3.1.3.1.3 vatandagslari bilinglendirme caligsmalarinin 20.000 20.000
ylirtitiilmesi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

Alan 3
Amag 3.1
Hedef 3.14
Performans Hedefi 3.14.1

Kas Belediye Baskanhgi

Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi
alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi
Vatandaslarin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi i¢in yeni
parklar insa etmek, mevcut parklarin bakimlarini yapmak,
revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

Yeni parklar yapilarak vatandasin hizmetine sunmak, park,
meydan, bulvar, panayir alanlarini diizenlemesi yapmak,
cesitli agac ve cicek dikmek

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Bakim, tadilat ve onarimi yapilacak park sayisi (adet)

2 Yeni yapilacak park sayis1 (adet) - 2 4

3 Parklara konulacak spor aleti sayis1 (takim) - 5 5

4  Parklara konulacak ¢ocuk oyun grubu sayisi (takim) 9 50 20

5  Dikilecek aga¢ sayisi (adet) 2.000 500 1.000
6  Dikilecek mevsimlik ve ¢i¢ek sayisi (adet) 250.000 250.000 300.000

Faaliyetler

Kaynak ihtiyac1 (2017 TL)

31411 Yeni Park yapimi 2.500.000 2.500.000
31412 Park tadilati yapilmasi 200.000 200.000
31413 Parklarin bakiminin yapilmasi 120.000 120.000
31414 Park mobilyalari alimi 500.000 500.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltlir merkezleri olusturmak, Kag’in Ulusal ve Uluslararasi
Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Vatandaslarin katilimina yonelik kiiltiirel, sosyal ve sanatsal

Hedef 8.1.5 etkinlikler diizenlemek ve desteklemek

Vatandaslar i¢in sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler
diizenlemek

Performans Hedefi 3.15.1

Performans Gostergeleri

Sahnelenen oyun ve sahnelenme sayisi (oyun/sahne)
(adet)

2 Gergeklestirilen konferans, sergi, sOylesi, seminer,

konser, festival vb. etkinlik say1s1 (adet) 25 40 35

Kaynak Thtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Panel, konferans, sergi, sdylesi, seminer,
3.15.1.1 festival vb. kiiltiirel etkinlikler 500.000 500.000
gerceklestirilmesi

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Programi
Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmast

Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi
Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Sosyal yardim hizmetleri gergeklestirmek ve yoksullukla

Hedef 3.16 miicadele etmek

Performans Hedefi 3.1.6.1  Ihtiyaci olan vatandaslarimiza yardimda bulunmak

Performans Gostergeleri 2015 2016 2017

Asker ayligindan yararlanan vatandas sayis1 (kisi)

2  Taziye ziyareti yapilan aile sayis1 (adet) 120 125 130
3 Ev esyasi yardimi yapilan aile sayisi (adet) 65 - -

4 Siinnet yardim yapilan ¢ocuk sayisi - 500 300
5  Ramazan paket yardimi yapilan aile sayis1 (adet) 500 750 750

Hos geldin bebek proje kapsaminda yardim yapilan
aile sayisi1 (adet)

Kaynak Thtiyac1 (2017 TL)
Faaliyetler

3.1.6.1.1 Asker ailelerine yardim yapilmasi 5.000 5.000

31.6.1.2 Rama?gn atylnda iftar ¢cadir1 kurulmasi ve iftar 75000 75000
yemegi dagitimi

3.16.1.3 Ramazan paketi yardimi yapmak 50.000 50.000

31.6.14 Hos geldin bebek proje kapsaminda yardim 20.000 20.000
yapmak

3.1.6.1.5 Toplu siinnet diizenlenmesi 30.000 30.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

idarenin Adx

Kas Belediye Baskanhg

Alan 3
Amag 3.1
Hedef 3.1.7
Performans Hedefi 3.1.7.1

Performans Gostergeleri

Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi
alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Vatandaslara daha iyi ve uygun kosullarda hizmet
verebilmek amaciyla kiralama yolu ile Belediyemizin
miilkiyetinde bulunan plaj, mesire ve kamping gibi alanlari
isleterek vatandaglarimizin  daha uygun ekonomik
kosullardan faydalanmasini saglamak

Plaj, mesire ve kamping gibi alanlar isletilerek vatandaslara
daha uygun ve ekonomik kosullarda hizmet sunmak

1  Plajlarin isletilmesi

2  Mesire alanlarin isletilmesi

Faaliyetler

3.1.7.11

3.1.7.1.2

3.1.7.1.3

Kaynak Ihtiyaci (2017 TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Plajlar ve mesire alanlar1 i¢in mal alimi 590.000 590.000

Isletmeler igin personel hizmeti alin 1.325.000 1.325.000

Sosyal tesis bakim ve onarimin yapilmasi ve

gerekli diizenleme yapmak

180.000 180.000

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

Kas Belediye Baskanlig .
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Performans Programi

E- iDARENIN FAALIYET MALIiYET TABLOLARI

idarenin Adi

Kas Belediye Baskanhgi

Alan

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi

Faaliyet

Baskanin yuz
ylze iletisimde
daha fazla
vatandasa
ulasgimi
sadlanarak
katihmci
ybnetim hayata
gegirilecektir ve
vatandaslarin
talepleri takibe
alinacaktir
Temsil,
agirlama, téren
ve protokol
faaliyetlerinin
gergeklestirilme
si

1.1.1.1.1

1.1.1.1.2

Faaliyet Maliyet Toplami

1.1

1.1.1

1.1.1.1

Personel
Gideri

Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayill yasa geredgince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon duzeyi yuksek bir
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rglitsel yapilanmayi olusturmak

Kentin, vatandaslarin ve kurumun sorunlarinin tespiti ve ¢éziimiinde baskan ve Ust yonetime her tarld
destegdi saglamak ve koordinasyonu gergeklestirmek

Kentin sorunlarini tespit ederek, sorunlari en kisa siirede gézmek

Ozel Kalem Midirlagi

Ekonomik Kod

SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye
Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler

75.000,00 75.000,00

75.000,00 75.000,00

Kas Belediye Baskanlig .



2 O 1 7 Performans Program

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayill yasa geredgince olusan yeni idari yap! nedeni ile koordinasyon dlzeyi ylksek bir

HTEE Lol organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rglitsel yapilanmayi olusturmak
Belediye faaliyetlerinin duyurulmasi ve tanitimi ile belediye vatandas diyalogunu gelistirmek suretiyle,
Hedef 1.1.2 : : =
belediyenin kamuoyu tarafindan taninmasini saglamak
Performans Hedefi 1.1.2.1 Vatandaslarin belediye faaliyetlerinden haberdar olmasi igin galismalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudirlagi

Ekonomik Kod

Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler

Toplam

Kas Bilteni
cikarilmasi ve
dagitiminin
yapilmasi

Kas ilgemizin
tanitimina katki
1.1.2.1.2 saglamak igin 25.000,00 25.000,00
fuarlara
katilmak
Vatandaslarin
basvurularinin
yonlendirilmesi
ve takibi

Kasin tanimi igin
brostr kitap vb.
gereglerin
basimi

1.1.2.1.1 16.000,00 16.000,00

1.1.2.1.3

1.1.2.1.4 25.000,00 25.000,00

Faaliyet Maliyet Toplami 66.000,00 66.000,00

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi yuksek bir

(AT ot organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Kurum igi ve disi yazili iletisim, belediye organlarinin faaliyetlerinin ydratilmesini saglamak ve

Al LolloZ vatandaslara yonelik olarak katiimci uygulamalar gergeklestirmek

Performans Hedefi 1.1.3.1 B_elediye birimlerinin kendi igerisinde uyumlu galismasini saglayarak vatandaslara daha iyi ve kaliteli
hizmet vermek

Sorumlu Harcama Birimi Yazi Igleri Mudurlaga

Ekonomik Kod
Faa“yet _“
Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari SEENE Sermaye Borg
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme
Evlendirme

1.1.3.1.1 Hizmeti 25.000,00 25.000,00
verilmesi
Elektronik
Arsivin
dizenlenmesine
1.1.3.1.2 iliskin calisma 20.000,00 20.000,00
gercgeklestiriime
si
Belediyeye
gelen ve giden
1.1.3.1.3 evrakin 50.000,00 50.000,00
takibinin
yapilmasi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayill yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon duzeyi yuksek bir

Sz sall organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek &érgitsel yapilanmayi olusturmak

Hedef 1.1.4 Belediye calisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu artirmak, insan kaynaklari yénetimini
o gelistirmek

Performans Hedefi 1.1.4.1 Belediye personellerinin calisma kosullarini iyilestirerek daha iyi bir ortamda galismasini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi Yaz Isleri Mudirligu

Ekonomik Kod

REEINYE

Birimlerin
egitim
ihtiyaglarinin
tespiti, egitim
1.1.4.1.1 programinin 15.000,00 15.000,00
hazirlanmasi ve
ihtiyag duyulan
egitimlerin
alinmasi
Calisanlara
yonelik olarak
1.1.4.1.2 sosyal
aktiviteler
dizenlenmesi

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayill yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon duzeyi ylksek bir

HTEE sl organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek orgitsel yapilanmayi olusturmak

Belediyemiz igin gerekli kaynak ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, mali yapiyl guglendirici, belediye

Hedef 1.1.5 gelirlerini arttirici galismalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde kullaniimasini
saglamak

Performans Hedefi 1.1.5.1 Mali yapiy! giglendirerek kaynaklari etkin kullanmak

Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudurlugu

Ekonomik Kod

EEINZE

Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler

Gelir artisini

1.1.5.1.1 =
saglamak

30.000,00 30.000,00

Virls 6nleme
1.1.5.1.2 sisteminin 5.000,00 5.000,00
yuratilmesi

Yerel agin
guvenlik erisim
kontrolinin
yapilmasi
1.1.5.1.3 donanim ve 60.000,00 60.000,00
yazilim glvenlik
sitemine iliskin
faaliyetlerin
yurutilmesi
Bitge kesin
hesaba iligkin
faaliyetlerin
yuratilmesi
giderlerin takibi,
muhasebelestir
me ve
1.1.5.1.5 raporlama
isleminin
gergeklestiriime
Si
Alacaklarin
takibi ve
1.1.5.1.6 tahsilat ve
tahsilat oranini
arttirmak
Mali durum
beklentiler
raporunun
hazirlanmasi
On mali kontrol
1.1.5.1.8 islemlerinin
yuratilmesi

1.1.5.1.4

1.1.5.1.7

Kas Belediye Baskanlig .



20 17 Performans Program

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi ylksek bir

(AT ot organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Birimlerin verimli calismalari igin gelisen bilgisayar teknolojilerinden azami olarak yararlaniimasini

leler SollE saglayacak bir yapi kurmak ve gelistirmek
Performans Hedefi 1.1.6.1 Belediyemizin teknolojik altyapisini gelistirmek ve gerekli teknolojik malzemeleri temin etmek
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Mudurlagu

Ekonomik Kod

Faa“yet _“
Toplam
rsonel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler | Verme

Kurumsal

yazihm
1.1.6.1.1 glincelleme ve 15.000,00 15.000,00
alim hizmetleri
yapilmasi
Belediye
otomasyon
sisteminin
yurutilmesi ve
ek modiillerle
guglendirilmesi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

1.1.6.1.2 15.000,00 15.000,00

6360 sayill yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon duzeyi yuksek bir

HTEE LL organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rglitsel yapilanmayi olusturmak

Hedef 11.7 Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yurutldlmesi igin stratejik ydnetim ilkeleri ve i¢ kontrol
o sistemini uygulamaya gegirmek

Performans Hedefi 1.1.7.1 2017 yih igerisindeki belediyemizin plan ve programlarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Mudurligu

Ekonomik Kod

Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye B
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Performans
1.1.7.1.1 programinin 5.000,00 5.000,00
hazirlanmasi
ig kontrol eylem
1.1.7.1.2 planinin 2.000,00 2.000,00
hazirlanmasi
1.1.7.1.3 Bute 3.000,00 3.000,00
hazirlanmasi
Faaliyet raporu
1.1.7.1.4 hazirlanmas 5.000,00 5.000,00
Ll | AR plEr 5.000,00 5.000,00

revize edilmesi

Kas Belediye Baskanlig .
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idarenin Adi

Performans Programi

Kas Belediye Baskanhgi

Alan

Amag

Hedef

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi

REEINYE

Belediye arag ve
is makinelerinin
1.1.8.1.1 bakim, onarim
ve idamesinin
saglanmasi
Belediyenin
ihtiyaci olan
1.1.8.1.2 gerekli is
makinesi ve
arag alimi
Belediye arag ve
is makinelerinin
fenni muayene
ve sigorta gibi
islemlerinin
yapilmasi
Belediye
hizmetleri
kapsaminda
arag kiralanmasi

1.1.8.1.3

1.1.8.1.4

Faaliyet Maliyet Toplami

1.1

1.1.8

1.1.8.1

Personel
Gideri

Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredgince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi yuksek bir
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek érgitsel yapilanmayi olusturmak

Belediye hizmetlerinin karsilanmasinda arag ve is makinelerini slrekli galisir halde bulundurmak ve
yenilemek

Belediyemizdeki araglarin bakim onarimini yapmak ve ihtiyag olan araglari temin etmek

Fen Isleri Mudirlagi, Zabita Midarliga, Imar Mudirlagi, Temizlik Isleri Mudirlaga, isletme ve Istirakler
Mudurliga, Destek Hizmetleri Mudarlaga

Ekonomik Kod

3 --

Cari Sermay
Mal ve Hizmet Faiz T Sermaye e
Alim Gideri Giderleri Giderleri Transfer

ler
ler

902.000,00 902.000,00
1.260.000,00 1.260.000,00

130.000,00 130.000,00

150.000,00 150.000,00

1.182.000,00 1.260.000,00 2.442.000,00

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

idarenin Adi Kas Belediye Baskanligi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dizeyi yiksek bir

(AT Lo organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin kalite standardi gergevesinde satin alinarak

hilzazr folio® hizmetlerin gergeklestirilmesini saglamak

Performans Hedefi 1.1.9.1 Beledi_ye birimlerinin ve hiz_met binalarinin gerekli olan mal ve hizmet ihtiyacini karsilamak(akaryakit,
elektrik, su, telefon, kirtasiye ve genel kullanim amagli makine vb.)

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Madurlugu

Ekonomik Kod

Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Bo opia
Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Belediyenin
akaryakit,
elektrik, su,
telefon, kirtasiye
ve genel kullanim
amagli makine vb.
alimi ile bakim
onarim
sozlesmeleri ve
giderlerine iliskin
hususlarin
gercgeklestiriimesi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

1.1.9.1.1 3.533.000,00 3.533.000,00

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

Amac 1.1 6360 ; saylll yasa geregince ollugan 'yeni. idari yapi pedﬁni ile koordinasyon dizeyi ylksek bir
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek orgitsel yapilanmayi olusturmak

Hedef 1'5'1 Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde kurumumuzu temsil etmek

Performans Hedefi 10111 Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde kurumumuzu temsil etmek

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk isleri Midurlagi

Ekonomik Kod

Sermaye Sermaye B
Transferler Giderleri Transferler Verme

50.000,00 50.000,00

Belediyenin;
lehine ve aleyhine
acilanlar ile
mudahil oldugu
davalarda temsil
edilmesi
Belediyenin taraf
oldugu icra
takiplerinde
gerekli is ve
islemlerin
yapilmasi

Birimler tarafindan
talep edilen
hukuki gorislerin
cevaplandiriimasi

1.1.10.1.1

1.1.10.1.2 20.000,00 20.000,00

1.1.10.1.3 10.000,00 10.000,00

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme
6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi ytksek bir
Amag 1.1 . ] . . L
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak
Hedef 1.1.11 Belediye Hizmet Binasinin her tirli teknik ihtiyacini karsilamak
Performans Hedefi 1.1.11.1  Belediye hizmet binasinin ve birimlerin bakim ve onarimini yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudurluga

Ekonomik Kod

Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye B Toplam
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme
Hizmet
binasinin bakim

1.1.11.1.1 20.000,00 20.000,00
ve onariminin

yapilmasi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi
AGE 2.1 Ilgemizin tarihi ve kiiltiirel kimliine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirm galismalari ile kentin
¢ : ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari goziimleyecek uygulamalar gelistirmek
Hedef 211 Belediyemizin sorumlulugunda olan yollarin tamaminin yapim, bakim ve onarim islerini gergeklestirmek,
o pazar alanlari ve meydan diizenlemesi yapmak
Performans Hedefi 2.1.1.1 Ilgemizde yol, kaldirim ve kapali pazar alanlari, spor alanlari panayir sosyal tesis yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudurltga

Ekonomik Kod

Faaliyet [ - [ 5 T - T s T & T 5 T & ]
Toplam

Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Allm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

200.000,00 200.000,00

Yeni yol agimi
ve stabilize
yol yapim
calismasi
Asfalt
yapilmasi
Kaldirim ve
2.1.1.1.3 refiij 600.000,00 600.000,00
Yapilmasi
istinat duvari
2.1.1.1.4 ve menfez 1.500.000,00 1.500.000,00
Yapilmasi

Bl | P IR 2.500.000,00 2.500.000,00
yapimi
Panayir ve

2.1.1.1.6 sosyal tesis 3.000.000,00 3.000.000,00
yapimi
Spor alanlari

2.1.1.1.7 diizenlemesi 100.000,00 100.000,00
yapimi
Yol bakim

2.1.1.1.8 onarim 500.000,00 500.000,00
yapmak
Meydan

2.1.1.1.9 diizenlemesini 2.000,000,00 2.000.000,00
n yapilmasi

FeeEEEE o -- e -- e -- e

Kas Belediye Baskanlig .

2.1.1.1.1

2.1.1.1.2 2.500.000,00 2.500.000,00



2017

Alan 2
Amag 2.1
Hedef 2.1.2
Performans Hedefi 2.1.2.1

Sorumlu Harcama Birimi

Faaliyet

Personel
Gideri

Belediye hizmet

binalari ve

tesisleri ile

bolgemizdeki
2'1'12'1' kamu binalarinin

bakim, onarim,
tadilat ve gevre
dizenlemesinin
yapilmasi

Faaliyet Maliyet Toplami -
idarenin Adi

Alan 2
Amag 2.1
Hedef 2.1.3
Performans Hedefi 2.1.3.1

Sorumlu Harcama Birimi

rsonel
Gideri

REEINYE

imar Planlari
Yapilmasi

Yapi ve iskan
Ruhsati
calismalari
yapilmasi

ilge sinirlari
icinde
numarataj ve
levha
calismalari
yapilmasi

Hali hazirda
harita
yapilmasi,
yaptirilmasi ve
kontrol edilmesi

Faaliyet Maliyet Toplami -

2.1.3.1.1

2.1.3.1.2

2.1.3.1.3

2.1.3.1.4

Performans Programi

Kas Belediye Baskanhgi

Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

ilgemizin tarihi ve kiltirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirm calismalari ile kentin
ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari goziimleyecek uygulamalar gelistirmek

Bolgemizdeki kamu binalarinin bakim, onarimini gergeklestirmek
Okul, cami vb. kamu binalarinin bakim onarimini ve gevre diizenlemesi yapmak
Fen Isleri Mudurltga

Ekonomik Kod
_“
Toplam
SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye SR Borg -
Gideri Alm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Verme

Transferl
100.000,00 100.000,00

Kas Belediye Baskanhgi

Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi

ilgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirm calismalari ile kentin
ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari gdzimleyecek uygulamalar gelistirmek

Kentsel gelisim cercevesinde her turli imar planlama cgalismalari ile tasinmaz milkiyetinde yapilasma
kapsamindaki islemleri gergeklestirmek

ilgemiz igin gerekli imarl planlari yaparak modern yapilasmayi saglamak
imar ve Sehircilik Mudirligi

Ekonomik Kod
SGK Mal ve Hizmet Faiz Tr ﬁa;i rI SR _ﬁe:\mfa;;le
Gideri Alm Gideri | Giderleri ANSICHE e ANSISHE
r Giderleri r

1.120.000,00

Toplam
Borg
Verme

1.120.000,00

400.000,00

Kas Belediye Baskanlig .

400.000,00
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi
ilgemizin tarihi ve kiiltirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirim calismalari ile kentin
Amag 2.1 T - s
ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari goziimleyecek uygulamalar gelistirmek
Hedef 2.1.4 Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilasmayi engellemek
Performans Hedefi 2.1.4.1 Belediyemiz sinirlari igerisindeki kagak yapilasmayi engellemek
Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Midarliga

Ekonomik Kod

Faaliyet -

Toplam
rsonel SGK Mal ve Hizmet Faiz CET =SCIE)7 SETIENE Borg -
S e S . . Transferle e Transferle

Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri = Giderleri = Verme

200.000,00 200.000,00

Yikim karari
alinmis ve yikim
ihtari verilmis
yapilarin
yikilmasini
saglamak

idarenin Adi

2.1.4.1.1

Kas Belediye Baskanligi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi
AGE 21 ilcemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirim calismalari ile kentin
¢ . ihtiyacini karsilamak ve ulagimda yasanan sikintilari goziimleyecek uygulamalar gelistirmek
Hedef 2.1.5 Belediyeye ait tasinmazlarin envanterini tutmak, en iyi sekilde degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Performans Hedefi 21.5.1 Kamulastirma yapmak ve belediyeye ait taginmazlari kiraya vermek, gerekli gérildtigiinde kiralama islemi
yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve Istimlak Mudarligi

Ekonomik Kod

EEIIZE : > “

= Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet | ezrl Tragzgé:rle Sermaye 1?_2::%’_; Borg -
Gideri Gideri Alm Gideri - . Giderleri . Verme

Belediye adina
tasinmaz
2.1.5.1.1 alinmasi ve 1.366.000,00 1.366.000,00
kamulastirma
yapilmasi
belediye adina
2.1.5.1.2 tasinmaz 1.670.000,00 1.670.000,00
kiralanmasi
Belediyeye ait
tasinmazlarin
2.1.5.1.3 kiraya 60.000,00 60.000,00
verilmesi ve
takip edilmesi

Kas Belediye Baskanlig .
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi

Kultir merkezleri olusturmak, Kas'in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini

Amag St saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 3.1.1 Hayvanlari korumak ve halk sagligi igin hayvanlardan kaynaklanan olumsuzluklari gidermek
Performans Hedefi 3.1.1.1 Hayvanlari kayit altina alarak asi, muayene ve bakimlarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudurltuga

Ekonomik Kod

Toplam

Cari Sermay SEUENE
Transferle e Transferle
r Giderleri r

Personel Mal ve Hizmet Faiz
Gideri Alim Gideri Giderleri

Hayvanlara asi
3.1.1.1.1 uygulamasi 10.000,00 10.000,00
yapilmasi

Hayvanlara
yonelik olarak
muayene,
tedavi ve
kisirlastirma
yapilmasi

3.1.1.1.2 10.000,00 10.000,00

Hayvanlarin
3.1.1.1.3 yem ihtiyacinin 60.000,00 60.000,00
karsilanmasi

Kuduz
vakalarinda
hayvanlarin
misahede
3.1.1.1.4 altinda
tutulmasi ve
hayvanlarin
yem ihtiyacini
karsilamak

80.000,000

Faaliyet Maliyet Toplami

80.000,00

Kas Belediye Baskanlig .
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi
Kaltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
Amag 3.1 o
saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi
Hedef 3.1.2 Diizen, esenlik ve gida guvenligini saglamaya yonelik hizmetler gergeklestirmek
Performans Hedefi 3.1.2.1 Isyeri ve diikkanlari denetleyerek gerekli gida giivenligini saglamak
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudurliga

Ekonomik Kod

Faa“yet _n
Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi
3.1.2.1.1 ve yasal 370.000,00 370.000,00
denetimin
gercgeklestiriimesi
Belediyeye ait
hizmet binalarinin
3.1.2.1.2  ve parklarin 30.000,00 30.000,00
guvenliginin
saglanmasi

idarenin Adi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

Kas Belediye Baskanhgi

Kaltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini

Ama 3.1 -
¢ saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Kent halkinin temiz, saglikli ve refah seviyesi yiksek bir cevrede yasamasini saglamak icin Gretilen atiklari

hledel Shotlo bertaraf etmek

Performans Hedefi 3.1.3.1 Cevreyi temiz tutmak igin kent temizligini saglamak ve toplanan atiklar geri donusturulerek tlke
T ekonomisine tekrar kazandirmak

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik Isleri Mudirligi

Ekonomik Kod

Faa”yet -“
Toplam
Personel SGK Mal ve H t Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Allm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Atiklarin
Toplanmasi,
Tasinmasi,
Ekonomiye
Kazandirilmasi
ve Gesitli
Alanlarda
Temizlik
Hizmetlerinin
Ydratalmesi
Konteynir alimi
3.1.3.1.2 ve bakiminin 210.000,00 210.000,00

yapilmasi

Atiklarin

toplanmasi ve

ayristirilmasinda
3.1.3.1.3 vatandaslari 20.000,00 20.000,00

bilinglendirme

calismalarinin

yuratidlmesi

Kas Belediye Baskanlig .

3.1.3.1.1 5.692.000,00 5.692.000,00
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi
Kaltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
Amag 3.1 o
saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi
Vatandaslarin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi igin yeni parklar insa etmek, mevcut parklarin bakimlarini
Hedef 3.1.4 ’ o
yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak
Performans Hedefi 3.1.4.1 Y?nl parklar_yapllarak vat_an_davgln h|zm_et|ne_sunmak, park, meydan, bulvar, panayir alanlarini
dizenlemesi yapmak, gesitli agag ve gicek dikme
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudurltga

Ekonomik Kod
i Toplam
rsonel SGK : Rl v Faiz <& Sermaye SETIENE Borg -
S e Hizmet Alim . . Transferle : . Transferle
Gideri Gideri S Giderleri Giderleri Verme
Gideri r r
Yeni Park

3.1.4.1.1 yapimi 2.500.000,00 2.500.000,00

Sl | PRkl 200.000,00 200.000,00
yapilmasi

Parklarin

3.1.4.1.3 bakiminin 120.000,00 120.000,00
yapilmasi
Park

3.1.4.1.4 mobilyalari 500.000,00 500.000,00
alimi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi

AGE 3.1 Kaltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
¢ : saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 3.1.5 Vatandaslarin katilimina yonelik kilturel, sosyal ve sanatsal etkinlikler dizenlemek ve desteklemek

Performans Hedefi 3.1.5.1 Vatandaslar igin sosyal, kiltiirel ve sanatsal etkinlikler diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Midirlagi

Ekonomik Kod

Faaliyet n
Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Panel,
konferans,
sergi, soylesi,
seminer,
3.1.5.1.1 festival vb. 500.000,00 500.000,00
kaltarel
etkinlikler
gergeklestiriime

Sl

Kas Belediye Baskanlig .
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi

Kultir merkezleri olusturmak, Kas'in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini

Amag St saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 3.1.6 Sosyal yardim hizmetleri gergeklestirmek ve yoksullukla micadele etmek
Performans Hedefi 3.1.6.1 ihtiyaci olan vatandaslarimiza yardimda bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudirlaga

Ekonomik Kod

- 1 --

Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler

Toplam

Asker ailelerine
3.1.6.1.1 yardim 5.000,00 5.000,00
yapilmasi

Ramazan ayinda
iftar cadir
3.1.6.1.2 kurulmasi ve 75.000,00 75.000,00
iftar yemegi
dagitimi

Ramazan paketi

il yardimi yapmak

50.000,00 50.000,00

Hos geldin
bebek proje
kapsaminda
yardim yapmak

3.1.6.1.4 20.000,00 20.000,00

Toplu Stinnet

3.1.6.1.5 = .
dizenlenmesi

30.000,00 30.000,00

Faaliyet Maliyet Toplami 75.000,00 105.000,00 180.000,00

Kas Belediye Baskanlig .



2 O 1 7 Performans Program

idarenin Adi

Kas Belediye Baskanhigi

Alan 3
Amag 3.1
Hedef 3.1.7
Performans Hedefi 3.1.7.1

Sorumlu Harcama Birimi

REEINYE

Personel
Gideri
Plajlar ve
mesire
Sl alanlari igin
mal alimi

Isletmeler igin
3.1.7.1.2 personel
hizmeti alimi

sosyal tesis
bakim ve
onarimin
3.1.7.1.3 yapilmasi ve
gerekli
dizenleme
yapmak

Faaliyet Maliyet Toplami

Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

Kultir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Vatandaslara daha iyi ve uygun kosullarda hizmet verebilmek amaciyla kiralama yolu ile Belediyemizin
miulkiyetinde bulunan plaj, mesire ve kamping gibi alanlari isleterek vatandaslarimizin daha uygun
ekonomik kosullardan faydalanmasini saglamak

Plaj, mesire ve kamping gibi alanlar isletilerek vatandaslara daha uygun ve ekonomik kosullarda hizmet
sunmak

Isletme ve Istirakler Midarliga
Ekonomik Kod

3 -

SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye
Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler

Toplam

590.000,00 590.000,00
1.325.000,00 1.325.000,00
180.000,00 180.000,00

1.915.000,00 180.000,00 2.095.000,00

Kas Belediye Baskanlig .
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idare Adx

Performans Hedefi

1.1.1.1
Kentin sorunlarini tespit ederek,
sorunlari en kisa siirede ¢6zmek

1.1.2.1

Vatandaglarin belediye
faaliyetlerinden haberdar olmasi
i¢in ¢aligmalar yapmak

1131

Belediye birimlerinin kendi
icerisinde uyumlu ¢alismasini
saglayarak vatandaglara daha iyi
ve kaliteli hizmet vermek

1141

Belediye personellerinin ¢alisma
kosullarini iyilestirerek daha iyi
bir ortamda ¢aligsmasini

saglamak.

1151
Mali yapiy1 giiclendirerek
kaynaklari etkin kullanmak

1.1.6.1

Belediyemizin teknolojik
altyapisini gelistirmek ve gerekli
teknolojik malzemeleri temin
etmek

1.1.7.1

2017 yili igerisindeki
belediyemizin plan ve
programlarini yapmak

Sira
No

Kas Belediye Baskanhgi

Biitce ici

Pay

Faaliyet

Baskanin yiiz yiize iletisimde daha
fazla vatandasa ulasimi saglanarak
katilimer yonetim hayata
gegirilecektir ve vatandaslarin
talepleri takibe almacaktir

Temsil, agirlama, téren ve protokol
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Kas Biilteni ¢ikarilmasi ve
dagitiminin yapilmasi

Kas ilgemizin tanitimina katki
saglamak i¢in fuarlara katilmak
Vatandaslarin bagvurularimin
yonlendirilmesi ve takibi

Kasgin tanimi i¢in brosiir, kitap vb.
gereclerin basimi

Evlendirme Hizmeti verilmesi
Elektronik Arsivin diizenlenmesine
iligkin calisma gerceklestirilmesi
Belediyeye gelen ve giden evrakin
takibinin yapilmasi

Birimlerin egitim ihtiyaclariin
tespiti, egitim programinin
hazirlanmasi ve ihtiyag duyulan
egitimlerin alinmasi

Calisanlara yonelik olarak sosyal
aktiviteler diizenlenmesi

Gelir arttirigint saglamak

Viriis 6nleme sisteminin
yiiriitiilmesi

Yerel agin giivenlik erisim
kontroliiniin yapilmasi donanim ve
yazilim giivenlik sitemine iliskin
faaliyetlerin yiiriitiilmesi

Biitge kesin hesaba iliskin
faaliyetlerin yiiriitiilmesi
giderlerin takibi, muhasebelestirme
ve raporlama isleminin
gerceklestirilmesi

Alacaklarin takibi ve tahsilat
oranini arttirmak

Mali durum beklentiler raporunun
hazirlanmasi

On mali kontrol islemlerinin
yiiriitiilmesi

Kurumsal yazilim giincelleme ve
alim hizmetleri yapilmasi
Belediye otomasyon sisteminin
yiiriitilmesi ve ek modiillerle
giiclendirilmesi

Performans programinin
hazirlanmast

I¢ kontrol eylem planinin
hazirlanmasi

Biitce hazirlanmasi

75.000,00
16.000,00

25.000,00

25.000,00
35.000,00
20.000,00

50.000,00

15.000,00

30.000,00
5.000,00

60.000,00

15.000,00

15.000,00

5.000,00

2.000,00
3.000,00

0,13
0,02

0,04

0,04
0,07
0,04

0,09

0,02

0,05
0,01

0,1

0,02

0,02

0,01

0,003
0,005

Kas Belediye Baskanlig .
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1181

Belediyemizdeki araclari bakim
onarimini yapmak ve ihtiyac olan
araglar1 temin etmek

1191

Belediye birimlerinin ve hizmet
binalarmin gerekli olan mal ve
hizmet ihtiyacini
karsilamak(akaryakait, elektrik, su,
telefon, kirtasiye ve genel
kullanim amagli makine vb.)

1.1.10.1

Belediyenin taraf oldugu adli ve
idari islemlerde kurumumuzu
temsil etmek

111111

Belediye hizmet binasinin ve
birimlerin bakim ve onarimini
yapmak

2.1.11

Ilgemizde yol, kaldirim ve kapali
pazar alanlari, spor alanlari
panayir sosyal tesis yapmak.

2121

Okul, cami vb. kamu binalarmin
bakim onarimini ve gevre
diizenlemesi yapmak

2.1.3.1.1lgemiz igin gerekli imarh
planlar1 yaparak modern
yapilasmayi saglamak.

2141
Belediyemiz sinirlari igerisindeki
kagak yapilasmay1 engelleme

2151
Kamulastirma yapmak ve

© O NO Ol WwN P

Faaliyet raporu hazirlanmasi
Stratejik plan revize edilmesi
Belediye ara¢ ve is makinelerinin
bakim, onarim ve idamesinin
saglanmasi

Belediyenin ihtiyaci olan gerekli is
makinesi ve ara¢ alimi

Belediye arag¢ ve is makinelerinin
fenni muayene ve sigorta gibi
islemlerinin yapilmasi

Belediye hizmetleri kapsaminda
arag kiralanmasi

Belediyenin akaryakit, elektrik, su,
telefon, kirtasiye ve genel kullanim
amacli makine vb. alimi ile bakim
onarim s6zlesmeleri ve giderlerine
iligkin hususlarin gergeklestirilmesi

Belediyenin; lehine ve aleyhine
agilanlar ile miidahil oldugu
davalarda temsil edilmesi
Belediyenin taraf oldugu icra
takiplerinde gerekli is ve islemlerin
yapilmasi

Birimler tarafindan talep edilen
hukuki goriislerin cevaplandirilmasi

Hizmet binasinin bakim ve
onariminin yapilmasi

Yeni yol acimi ve stabilize yol
yapim g¢aligmast

Asfalt yapilmasi

Kaldirim ve refiij Yapilmasi

Istinat duvar1 ve menfez Yapilmasi
Pazar alanlar1 yapimi

Panayir ve sosyal tesis yapimi

Spor alanlari diizenlemesi yapimi
Yol bakim onarim yapmak

Meydan diizenlenmesinin yapilmasi
Belediye Hizmet Binalar1 ve
Tesisleri ile Bolgemizdeki Kamu
Binalarimin Bakim, Onarim, Tadilat
ve Cevre Diizenlemesinin yapilmasi
Imar Planlar1 Yapilmasi

Yap1 ve Iskan Ruhsati ¢alismalari
yapilmasi

Ilge sinirlart iginde numarataj ve
levha ¢aligmalar1 yapilmasi

Hali hazirda harita yapilmast,
yaptirilmasi ve kontrol edilmesi
Yikim karar1 alinmis ve yikim ihtar1
verilmis yapilarin yikilmasini
saglamak

Belediye adina taginmaz alinmasi
ve kamulastirma yapilmasi

5.000,00
5.000,00

902.000,00

1.260.000,00

130.000,00

150.000,00

3.533.000,00

70.000,00

10.000,00

20.000,00

200.000,00

2.500.000,00
600.000,00
1.500.000,00
2.500.000,00
3.000.000,00
100.000,00
500.000,00
2.000.000,00

100.000,00

1.120.000,00

400.000,00

200.000,00

1.366.000,00

0,01
0,01

1,64

2,29

0,23

0,27

6,42

0,12

0,01

0,04

0,36

454
1,09
2,73
454
5,45
0,18
0,91
3,64

0,18

2,03

0,74

0,36

2,48

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

belediyeye ait tasinmazlari kiraya
vermek, gerekli goriildiigiinde
kiralama iglemi yapmak.

3.1.11
Hayvanlar1 kayit altina alarak as,
muayene ve bakimlarini yapmak

3.1.21
Isyeri ve diikkanlar1 denetleyerek
gerekli gida giivenligini saglamak

3.131

Cevreyi temiz tutmak i¢in kent
temizligini saglamak ve toplanan
atiklar geri doniistiiriilerek iilke
ekonomisine tekrar kazandirmak

3.14.1

Yeni parklar yapilarak vatandasin
hizmetine sunmak, park, meydan,
bulvar, panayir alanlarini
diizenlemesi yapmak, cesitli agac
ve ¢icek dikmek.

3.151

Vatandaslar i¢in sosyal, kiiltiirel
ve sanatsal etkinlikler
diizenlemek

3.1.6.1
Ihtiyaci olan vatandaslarimiza
yardimda bulunmak

3.1.7.1

Plaj, mesire ve kamping gibi
alanlar isletilerek vatandaglara
daha uygun ve ekonomik
kosullarda hizmet sunmak

Belediye adina tasinmaz
kiralanmast

Belediyeye ait taginmazlarin kiraya
verilmesi ve takip edilmesi
Hayvanlara as1 uygulamast
yapilmasi

Hayvanlara yonelik olarak
muayene, tedavi ve kisirlagtirma
yapilmasi

Hayvanlarin yem ihtiyacinin
karsilanmasi

Kuduz vakalarinda hayvanlarin
miigahede altinda tutulmasi ve
hayvanlarin yem ihtiyacin
karsilamak

Belediyeye ait hizmet binalarinin,
parklarin giivenliginin saglanmasi
ve igyerlerinin yasal
denetimlerinin yapilmasi

Trafikle ilgili arag-gere¢ alimi
Atiklarin toplanmasi, taginmast,
ekonomiye kazandirilmasi ve ¢esitli
alanlarda temizlik hizmetlerinin
yiiriitiilmesi

Konteynir alimi ve bakiminin
yapilmasi

Atiklarin toplanmasi ve
ayristirilmasinda vatandaslari
bilinglendirme ¢aligmalarimnin
yiiriitiilmesi

Yeni Park yapimi

Park tadilat1 yapilmas1

Parklarin bakiminin yapilmasi

Park mobilyalar1 alim1

Panel, konferans, sergi, sdylesi,
seminer, festival vb. kiiltiirel
etkinlikler gerceklestirilmesi

Asker ailelerine yardim yapilmasi
Ramazan ayinda iftar ¢adirt
kurulmasi ve iftar yemegi dagitimi
Ramazan paketi yardimi yapmak
Hos geldin bebek proje kapsaminda
yardim yapmak

Toplu siinnet diizenlenmesi
Plajlar ve mesire alanlar1 icin mal
alimi

Isletmeler igin personel hizmeti
alimi

Sosyal tesis bakim ve onarimin
yapilmasi ve gerekli diizenleme
yapmak.

1.670.000,00
60.000,00

10.000,00

10.000,00

60.000,00

370.000,00

30.000,00

5.692.000,00

210.000,00

20.000,00

2.500.000,00
200.000,00
120.000,00

500.000,00

500.000,00

5.000,00
75.000,00
50.000,00
20.000,00
30.000,00

590.000,00

1.325.000,00

180.000,00

3,04
0,1

0,08

0,08

0,1

0,67

0,05

10,35

0,38

0,04

4,55
0,38
0,22

0,91

0,90

0,01
0,13
0,09
0,04
0,05
1,08

2,42

0,33

Performans Hedef Toplanm 36.794.000,00 66,93
18.177.500,00 | 33,07

-
GENEL TOPLAM 54.971.500,00 | |

Kas Belediye Baskanlig .



2017 Performans Program

F- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Performans programinin toplam kaynak ihtiyaci; faaliyetlerin maliyeti, genel yonetim
giderleri ve diger idarelere transfer edilecek kaynaklar toplamindan olugsmaktadir.

Genel yonetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve faaliyet
maliyetlerine dahil edilemeyen ancak, idarenin kurumsal ve yonetsel ihtiyaclarinin
kargilanmasi i¢in yapilmasi gereken genel giderlerdir. Diger bir ifade ile, birden fazla
faaliyete ya da faaliyetle birlikte kurumsal ihtiyaglara hizmet eden ancak, faaliyet maliyetine
dahil edilemeyen giderler, genel yonetim giderleri igerisinde yer almaktadir.

Bu kapsamda Kas Belediyesi 2017 yili Performans Programinda yer alan faaliyetler
maliyetlendirilmis ve her bir performans hedefinin maliyeti ortaya konmustur. Bilahare tim
faaliyetlerin maliyetleri toplanarak, s6z konusu faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in ihtiyag
duyulan kaynak tespit edilmistir. Faaliyetlerin maliyetlendirilmesi asamasinda faaliyet
giderlerine dahil edilmeyen Genel Y&netim Giderleri ile Diger Idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar toplam1 faaliyetlerin maliyetleri i¢in gerekli olan kaynak ihtiyaci ile toplanarak
Idarenin ihtiyac1 olan toplam kaynak Ihtiyaci ortaya konulmustur.

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhg

Diger

idarelere

Transfer Genel

Edilecek Toplam
Kaynaklari

Toplam

Genel
Yonetim
Gideri

Faaliyet

Ekonomik Kod
Toplam

= Personel Gideri 9.636.800,00 9.636.800,00
[+
2 SGK Devlet Primi
z 2 Giders - 1.859.600,00 - 1.859.600,00
= :
1l - lc\;d.?jle:f Hizmet Ahm 14 763 000,00 2.121.100,00 - 20.904.100,00
I 4 Faiz Gideri - 45.000,00 - 45.000,00
Q -
=4 5 CariTransferler 105.000,00  659.000,00 - 764.000,00
= 6 Sermaye Gideri 17.906.000,00 343.000,00 - 18.249.000,00
7  Sermaye Transferleri - 260.000,00 - 260.000,00
g8 Borc¢ Verme - - - -
9  Yedek Odenek - 3.253.000,00 3.253.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac: | 36.794.000,00 | 18.177.500,00 - 54.971.500,00

Doner Sermaye

5

]

% Diger Yurt Igi

% Yurt Dis1

E Toplam Biitge Dis1 Kaynak

5 Ihtiyaci

2 | Toplam Biitge Kaynak | 54 794 000 00 | 18.177.500,00 - 54.971.500,00
Thtiyaci

Kas Belediye Baskanlig .



Performans Program

G- BIRIMLERE ILISKIiN FAALIYET TABLOSU

Idarenin Ad1 Kas Belediye Baskanhg

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

1111

Bagkanin yiiz yiize iletisimde daha fazla
vatandasa ulasimi saglanarak katilime1 yonetim

Kentin sorunlarini tespit L hayata gegirilecektir ve vatandaslarin talepleri Ozel Kalem
ederek, sorunlari en kisa takibe alinacaktir Miidiirlagi
stirede ¢ozmek 2 Temsil, agirlama, téren ve protokol
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
Kas Biilteni ¢ikarilmasi ve dagitiminin
1 $ ¢ g
1121 yapilmasi
o . Kas ilgemizin tanitimina katki saglamak i¢in
Vatandaslarin belediye 2 -
. . fuarlara katilmak Ozel Kalem
faaliyetlerinden haberdar . . . o e 1
.. Vatandaslarin bagvurularinin yonlendirilmesi ve  Muidiirliigi
olmasi i¢in ¢alismalar 3 -
yapmak takibi
4 Kasin tanimi i¢in brosiir, kitap vb. gereclerin
basimi
1131 1 Evlendirme Hizmeti verilmesi
Belediye birimlerinin 5 Elektronik Arsivin diizenlenmesine iligkin ;
kendi igerisinde uyumlu calisma gergeklestirilmesi Yazi Isleri
calismasini saglayarak ; . e Midiirligi
vatandaslara daha iyi ve 3 Beleldlyeye gelen ve giden evrakin takibinin
kaliteli hizmet vermek yapiimast
1141 Birimlerin egitim ihtiyaclarinin tespiti, egitim
Belediye personellerinin 1 programinin hazirlanmasi ve ihtiya¢ duyulan
caligsma kosullarini egitimlerin alinmasi Yaz lsleri
lyllestirerek daha iy bir Calisanlara yonelik olarak sosyal aktiviteler Mudarliga
ortamda calismasini 2 N .
= diizenlenmesi
saglamak.
1 Gelir arttirigini saglamak
2 Viriis dnleme sisteminin yiiriitilmesi
Yerel agin giivenlik erisim kontroliiniin
3 yapilmasi donanim ve yazilim giivenlik sitemine
1.1.5.1 iligkin faaliyetlerin yiiriitiilmesi
Mali yapiy1 giiglendirerek 4 Biit¢e kesin hesaba iliskin faaliyetlerin Mali Hizmetler
kaynaklar etkin yiiriitiilmesi Mudiirligi
kullanmak 5 giderlerin takibi, muhasebelestirme ve
raporlama igleminin gergeklestirilmesi
6 Alacaklarin takibi ve tahsilat oranini arttirmak
7 Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi
8 On mali kontrol islemlerinin yiiriitiilmesi
1161 1 Kurumsal yazilim giincelleme ve alim
Beledlyemlzm. tgknoIOJlk hizmetleri yapilmasi Mali Hizmetler
altyapisini gelistirmek ve . . e . e T
: . Belediye otomasyon sisteminin yiiriitiilmesi ve Miidiirligi
gerekli teknolojik 2 K modiillerle iiclendirilmesi
malzemeleri temin etmek ek modutietic gugiendiriimest
1171 1 Performans programinin hazirlanmasi
. 2 I¢ kontrol eyl 1 hazirl
2017 yil1 igerisindeki - Strateji Gelistirme
c 7 3 Biit¢e hazirlanmasi e e o
belediyemizin plan ve 4 Faalivet hazirl Miidirligi
R I aaliyet raporu hazirlanmast
5 Stratejik plan revize edilmesi

Kas Belediye Baskanlig .



1.18.1

Belediyemizdeki
araclarin bakim onarimini
yapmak ve ihtiya¢ olan
araclari temin etmek

1.19.1

Belediye birimlerinin ve
hizmet binalarinin gerekli
olan mal ve hizmet
ihtiyacini
karsilamak(akaryakait,
elektrik, su, telefon,
kirtasiye ve genel

kullanim amagli makine
vb.)

1.1.10.1

Belediyenin taraf oldugu
adli ve idari islemlerde
kurumumuzu temsil
etmek

1.1.1.11.1

Belediye hizmet
binasinin ve birimlerin
bakim ve onarimini
yapmak

2111

[lgemizde yol, kaldirim
ve kapal1 pazar alanlari,
spor alanlar1 panayir
sosyal tesis yapmak.

2.1.2.1

Okul, cami vb. kamu
binalarinin bakim
onarimini ve gevre
diizenlemesi yapmak

2.1.3.1.1lgemiz i¢in
gerekli imarl planlar
yaparak modern
yapilagsmay1 saglamak.

O 00 NO O b WDN -

Belediye ara¢ ve is makinelerinin bakim, onarim
ve idamesinin saglanmasi

Belediyenin ihtiyaci olan gerekli i makinesi ve
arag¢ alimi

Belediye arag ve is makinelerinin fenni
muayene Ve sigorta gibi islemlerinin yapilmasi

Belediye hizmetleri kapsaminda arac
kiralanmasi

Belediyenin akaryakait, elektrik, su, telefon,
kirtasiye ve genel kullanim amagh makine vb.
alimu ile bakim onarim s6zlesmeleri ve
giderlerine iliskin hususlarin gerceklestirilmesi

Belediyenin; lehine ve aleyhine acilanlar ile
miidahil oldugu davalarda temsil edilmesi
Belediyenin taraf oldugu icra takiplerinde
gerekli is ve islemlerin yapilmasi

Birimler tarafindan talep edilen hukuki
goriiglerin cevaplandiriimasi

Hizmet binasinin bakim ve onariminin
yapilmasi

Yeni yol agimi ve stabilize yol yapim ¢alismasi
Asfalt yapilmasi

Kaldirim ve refiij Yapilmasi

Istinat duvar1 ve menfez Yapilmasi

Pazar alanlar1 yapimi

Panayir ve sosyal tesis yapimi

Spor alanlar1 diizenlemesi yapimi

Yol bakim onarim yapmak

Meydan diizenlenmesinin yapilmasi

Belediye Hizmet Binalar1 ve Tesisleri ile
Bolgemizdeki Kamu Binalarinin Bakim,
Onarim, Tadilat ve Cevre Diizenlemesinin
yapilmasi

Imar Planlar1 Yapilmas1

Yapi ve Iskan Ruhsati galismalar1 yapilmast
flge sinirlar1 i¢inde numarataj ve levha
calismalar1 yapilmasi

Hali hazirda harita yapilmasi, yaptirilmasi ve
kontrol edilmesi

Fen Isleri
Midiirligi
Zabita Mudirligi
Imar ve Sehircilik
Midiirligi
Temizlik Isleri
Midiirligi
Isletme ve
Istirakler
Midiirligi
Destek Hizmetleri
Midiirligi

Destek Hizmetleri
Midiirligi

Hukuk fsleri
Miidiirligi

Destek Hizmetleri
Midiirligi

Fen Isleri
Midiirligi

Fen Isleri
Midiirligi

Imar ve Sehircilik
Miidiirlagi

Kas Belediye Baskanligi .



2141

Belediyemiz sinirlari
i¢cerisindeki kagak
yapilagsmay1 engelleme
2151

Kamulastirma yapmak ve
belediyeye ait
taginmazlari kiraya
vermek, gerekli
goriildiigiinde kiralama
islemi yapmak.

3111

Hayvanlar kayit altina
alarak as1, muayene ve
bakimlarini yapmak

3.1.2.1

Isyeri ve diikkanlari
denetleyerek gerekli gida
giivenligini saglamak
3.1.3.1

Cevreyi temiz tutmak i¢in
kent temizligini saglamak
ve toplanan atiklar geri
dontistiiriilerek tilke
ekonomisine tekrar
kazandirmak

3.14.1

Yeni parklar yapilarak
vatandasin hizmetine
sunmak, park, meydan,
bulvar, panayir alanlarini
diizenlemesi yapmak,
cesitli agag ve cicek
dikmek.

3.151

Vatandaglar i¢in sosyal,
kiiltiirel ve sanatsal
etkinlikler diizenlemek

3.16.1

Ihtiyaci olan
vatandaslarimiza
yardimda bulunmak

3.1.7.1

Plaj, mesire ve kamping
gibi alanlar isletilerek
vatandaslara daha uygun ve
ekonomik kosullarda hizmet
sunmak

[EE

N, O A WO N

Yikim karar1 alinmig ve yikim ihtar1 verilmis
yapilarin yikilmasini saglamak

Belediye adina tasinmaz alinmasi ve
kamulastirma yapilmasi
Belediye adina tasinmaz kiralanmasi

Belediyeye ait tasinmazlarin kiraya verilmesi ve
takip edilmesi

Hayvanlara as1 uygulamasi yapilmasi
Hayvanlara yonelik olarak muayene, tedavi ve
kisirlagtirma yapilmasi

Hayvanlarin yem ihtiyacinin karsilanmasi
Kuduz vakalarinda hayvanlarin miisahede
altinda tutulmasi ve hayvanlarin yem ihtiyacim
kargilamak

Belediyeye ait hizmet binalarinin, parklarin
giivenliginin saglanmasi ve igyerlerinin yasal
denetimlerinin yapilmasi

Trafikle ilgili arag-gere¢ alimi

Atiklarin toplanmasi, taginmasi, ekonomiye
kazandirilmasi ve gesitli alanlarda temizlik
hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Konteynir alimi ve bakiminin yapilmasi
Atiklarin toplanmasi ve ayristirilmasinda
vatandaglar1 bilinglendirme ¢aligmalarinin
yiiriitiilmesi

Yeni Park yapimi

Park tadilat1 yapilmast

Parklarin bakiminin yapilmasi

Park mobilyalar1 alim

Panel, konferans, sergi, soylesi, seminer, festival
vb. kiiltiirel etkinlikler gerceklestirilmesi

Asker ailelerine yardim yapilmasi

Ramazan ayinda iftar cadir1 kurulmasi ve iftar
yemegi dagitimi

Ramazan paketi yardimi yapmak

Hos geldin bebek proje kapsaminda yardim
yapmak

Toplu siinnet diizenlenmesi

Plajlar ve mesire alanlar1 i¢in mal alimi
Isletmeler igin personel hizmeti alim

Sosyal tesis bakim ve onarimin yapilmasi ve
gerekli diizenleme yapmak.

Imar ve Sehircilik
Midiirligi

Emlak ve Istimlak
Midiirligi

Zabita Miidiirliigii

Zabita Midurligi

Temizlik Isleri
Midiirligi

Fen Isleri
Midiirligii

Ozel Kalem
Midiirligi

Ozel Kalem
Midiirligi

Isletme ve
Istirakler
Miidiirligi

Kas Belediye Baskanligi .



2017 Performans Program

2017 YILI BUTCESINDEN RILAN KAYNAK CiZELGESI

2017 _Biitge
Stratejik Amag Biit¢cesinden Icindeki
Ayrilan Miktar

Alan | Amac¢
N[o] N[o]

6360 sayil1 yasa geregince olusan yeni idari yap1
nedeni ile koordinasyon diizeyi yiiksek bir

L 11 organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet LAY Myt
edecek orgiitsel yapilanmay1 olusturmak
Ilgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, ¢agdas ve

2 21 modern kente yakisir yol, kaldirim galigmalari ile 17.816.000,00 32,41

kentin ihtiyacini karsilamak ve ulagimda yasanan
sikintilar1 ¢oziimleyecek uygulamalar gelistirmek

Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve

3 31 Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline 12.497.000,00 22.73

gelmesini saglamak, kamu alanlarin korunmasini,
36.794.000,00 66,93

evsel atiklarin toplanmasi

Toplam

I1l. MALI BILGILER

2017 Biitcesi Teklifi Kurumsal ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde (TL)

Sosyal
Giivenlik Mal Ve . .
Personel . Faiz Cari Sermaye Sermaye Yedek
ACIKLAMA q A Kurumlarmna | Hizmet Alim q q . - - - '_ Toplam
Giderleri Devlet Primi Giderleri Giderleri | Transferler Giderleri Transferleri Odenekler

Giderleri
VO 29620000 1650000 900.000,00 196.000,00 3.000,00 1.511.700,00
K,IAZI WOSEEE 37050000 6270000 177.100,00 10.000,00 620.300,00
STRATEN
G 12800000  16.300,00 81.000,00 10.000,00 235.300,00
M
H
isL 70.000,00  13.000,00 96.000,00 179.000,00
M
S 308970000 71140000 2.827.500,00 40.000,00 16.620.000,00 23.188.600,00
MALT
CiAViBba | 121150000 24500000 23400000 45.000,00 488.000,00 260.000,00 3.253.000,00 5.736.500,00
M
2ol 144850000  250.500,00  644.000,00 5.000,00 70.000,00 2.418.000,00
MUDURLUGU [l HACCA -000, .000, .000,
DESTEK
T7AVEINIAL 12600000 1350000  3.799.000,00 2.000,00 3.940.500,00
TMAR VE
SEH 756.300,00  92.700,00  1.826.000,00 10.000,00 2.685.000,00
M
TEMIZLIK
ISLERI 1.616.100,00  347.000,00  6.175.000,00 8.138.100,00
M
ISTIMLAK 200.600,00  51.900,00  1.749.000,00 3.000,00  1.366.000,00 3.460.500,00
MUDURLUGU
ISLETME VE
GUNADE | 23340000 3910000  2.395.500,00 190.000,00 2.858.000,00
MUDUR
JLAYE | 9.636.800,00 1.850.600,00 20.904.100,00 45.000,00 764.000,00 18.249.000,00 260.000,00 3.253.000,00 54.971.500,00
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2017

2017 Yih Biitce Teklifi Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde

Sosyal Giivenlik Mal Ve
ACIKLAMA Personel Kurumlarina Hizmet Alim Faiz Cari SEEVE Sermaye Yedek
. e Giderleri Devlet Primi Gid:erlleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri Odenekler

Giderleri

GENEL KAMU
HIZMETLERI

DUZENI VE
GUVENLIK
HIZMETLERI
EKONOMIK
ISLER V
HiZMETLER

CEVRE
KORUMA
HIZMETLERI

TOPLAM

54.971.500,00

Kas Belediye Baskanlig .



