GOREV VE CALISMA ESASLARI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK, TANIMLAR VE TEMEL ILKELER
Amag

MADDE 1—(1) Bu Yonergenin amaci; Kas Belediye Baskanlig1 Zabita Miidiirligi
gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢calisma usul ve esaslarini diizenlemektedir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu Yonerge, Zabita Miidiirliigii gorevli personelin gorev, yetki ve
sorumluluklar ile ¢alisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 5393 sayili Belediye Kanununun 15’inci maddesi ve
01/10/2019 tarihli 83 sayil1 Meclis Karari ile kabul edilen idari yonetmelik hiikiimleri
geregince hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yo6netmeligin uygulamasinda;
a) Bagkan: Kas Belediye Baskani,

b) Belediye: Kas Belediye Baskanligini,

c) Meclis: Kas Belediye Meclisini,

¢) Enciimen: 5393 sayili Kanun Cer¢evesinde Teskil olunan Kas Belediyesi
Encilimenini,

d) Midiir: Zabita Miidiiriinii,

e) Midiirliik: Zabita Miidiirliigiin,

f) Personel: Miidiirliige bagh olarak ¢alisanlarinin tiimiinii ifade eder.

Calisma ilkeleri

MADDE 5-(1) Kas Belediye Baskanlig1 Zabita Miidiirliigl tiim ¢alismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,



b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,
¢) Hesap verebilirlik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmetlerde esitlik,

¢) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde stirdiiriilebilirlik,

g) Belediye hizmetlerinin goriilmesinde birimler arasi koordinasyon temel ilkelerini
esas alir.

[KINCI BOLUM
II-KURULUS, PERSONEL, GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR
Kadro

MADDE-6-(1) Zabita Miidiirligii’nde bir miidir ile yiirtirliikteki norm kadro
mevzuatina uygun nitelik ve sayida personel gorev yapar.

Gorev ve yetkiler

MADDE 7-(1) Belediye Baskanliginin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagl
bulunan mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde; genel
olarak;

a) Belediye sinirlan i¢inde ilgenin diizenini, ilge halkinin huzurunu ve sagligini
saglayip korumak amaciyla kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca
yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

b) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut
diger birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi
tabii olan gorevleri yapmak,

c) Belediye karar organlar tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklar1 uygulamak
ve sonuglarini izlemek,

¢) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile o6zellik tasiyan gilinlerde yapilacak
torenlerin gerektirdigi hizmetleri gérmek,

d) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilar: yapmak,
tedbirleri almak, bayrak asilmasini saglamak,



e) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici
hususlar1 yerine getirmek,

f) Belediye cezalar1 ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisi ve
enciimeninin koymus oldugu yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli
islemleri yapmalk,

2) 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan calisan isyerlerini
kapatarak ¢aligmalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak,

g) 394 sayili Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden izin almadan calisan isyerlerini
kapatarak ¢aligmalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak,

h) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu
konudaki karar ve islemlerine gére korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim
etmek; sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikiim yoksa
bakim ve goézetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak,

1) 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gore ¢ikarilan 31/07/2006
tarihli ve 25245 sayili R.G.’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin
Yonetmelik ¢cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere
ait levhalarin sokiilmesine, bozulmasina mani olmak,

1) 4077 sayili Tiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun hiikiimleri g¢ergevesinde
etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kacinma, taksitli ve kampanyali
satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek,

j) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harg¢lara tabi iken izin alinmaksizin veya
har¢ ve vergi yatirilmaksizin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda,
1sletilmesinde, kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek
ve kanuni islem yapmak,

k) 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsilign Olarak Almacak
Harclar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag
Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu beyanla
miiracaat edenler hakkinda muhtag¢lik durumu arastirmasi yapmak,

1) 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin isgaline
engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimei olmak,

m) 6831 sayil1 Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari i¢cinde kagak orman
emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimei olmak,



n) 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak Tedbirlerle
Yapilacak Yardimlara Dair Kanun gere§ince yangin, deprem ve su baskini gibi
hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak,

0) 3516 say1l1 Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine gére, dl¢ii ve tart1
aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6lgii aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamus hileli,
ayarl bozuk terazi, kantar, baskiil, litre gibi 0l¢li aletlerini kullandirmamak,
kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak,

6) 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina
Iliskin Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigin
kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve
gereken islemleri yapmak

p) 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve
yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tasiyict materyallerin
yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin
vermemek ve satigsina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim
etmek,

r) 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore belediye
alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak,

s) 5326 sayil1 Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek,

s) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek,
kirletilmesine, ¢alinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratilmalarina meydan vermemek,

t) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili
emirlerini yerine getirmek.

A) Imar ile Ilgili Gorevleri;
1) Imar Miidiirliigiipersonelleriyle birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek,

2) 03/05/1985 tarih ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore
belediye ve miicavir alan sinirlart i¢inde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen
arsalarin ¢evrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri
kapattirarak zararlarin1 ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik
cukurlarinin s1zint1 yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade
edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak,



yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan
ingaatlan tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin Imar ve Sehircilik
Miidiirligi personelleriyle birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem
yapmak,

3) 20/07/1966 tarih ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya
meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak, yikim ekibinin kurularak
organize edilmesini saglamak ve Imar ve Sehircilik Miidiirliigii personellerinin
gbzetiminde yikilmasini saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak.

4) 21/07/1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa
gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari,
izinsiz define arayanlar ilgili mercilere bildirmek.

5)Kagak Yapi1 birimi ile denetim ve kontrol yapmak iizere daimi personel
gorevlendirmek ve kagak yapi1 biriminin islerini takip etmek.

B) Saghk ile ilgili gorevleri;

1) 24/04/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve 27/05/2004
tarihli ve 5179 sayili Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve
yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine getirilmesinde
gorevli personele yardimei olmak.

2) Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykir1 olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlaria Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gore islem

yapmak.

3) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 say1l1 Kanunun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (I) bendi uyarinca gayri sthhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve
eglence yerlerinin ruhsatli olup olmadigin1 denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢Oplerinin sokaga atilmasina mani olmak,
¢Op kutu ve atiklarinin eselenmesini onlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykiri olarak
satls yapan seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla
zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler
geregince yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin
acikta satilmasina mani olmak, karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller
yapilmak ilizere numune alinmasi hususunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili



personelin bulunmamasi halinde tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun
olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararli olduklari
tespit edilenleri yetkililerin karari ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban
kesilmesini 6nlemek.

8) 09/08/1983 tarihli ve 2872 sayil1 Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore
cevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh
sagligin1 bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri, atdlye, eglence yerleri gibi
miesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 08/05/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili
yonetmelige gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
oliimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici kordon
altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi yapmak, imhasi gereken
hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar vermeyecek
sekilde imhasin1 yaptirmak.

10) 3285 sayil1 Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan
ve hayvansal iirtinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarin1 ve hayvanlarin mense
sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha ve et kombinasi dis1 kesimleri dnlemek,
bunlarin hakkinda kanuni islemler yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu ile belediyelere,
zabitanin gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarimn ve diger
gida tiretim yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin
talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni
islemleri yapmak.

C) Trafik ve ulastirma ile ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye
sinirlart ve miicavir alanlar igerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yap1 ve
tesisler icin belge aramak, olmayanlar hakkinda fen elemanlar ile birlikte tutanak
diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karar1 uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu lizerinde
isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglart ile taksilerin sayilarini, bilet {icret ve
tarifeleri ile zaman ve gilizergahlarini denetlemek.



3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken
denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik goérev ve yetkilerinden belediye
baskanliginca uygun goriilenleri yiiriitmek,

5) Belediyelerce yapilan alt yap1 ¢alismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.
6) Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar1 tespit etmek.

7) Sehirlerarasi otobiis terminalleri ile diger garajlardaki otobiislerin fiyat ve zaman
tarifelerini denetlemek, uymayanlara tutanak diizenlemek.

8) Kara toplu ulasim araglarinda; minibiis, taksi, taksi dolmuslari, servis araglarina,
agir tonajli araglara; ruhsat ve giizergah izin belgesi vermek, zaman ve licret
tarifelerinin belirleyerek belediye baskanligina rapor halinde sunmak, mevzuat
kurallara riayet, yolcularla iliskiler ve tasimacilik ilkeleri yoniinden denetim yapmak.
Bu araglarin siiriicii ve kullanicilarina yonelik egitim hizmetlerini yliriitmek.

9) Toplu ulasim hizmetlerine iliskin belediye meclisinde goriisiilmesi gereken
konularla ilgili c¢alismalar yaparak gerekli raporlar1 hazirlamak ve taleplerde
bulunmak.

10)Antalya UKOME Genel Kurulunun gorev ve yetkileri kapsaminda istenilen bilgi
ve belgeleri hazirlamak, UKOME’ nin gérev kapsami i¢indeki is ve islem i¢in gerekli
izinleri almak, UKOME kararlarini uygulamak.

D) Yardim gorevleri;
1) Ilgenin yabancisi bulunan kimselere yardimci olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin
gerektirdigi ve kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, dziirliileri, yaslilar1 ve yardima muhtag
kisileri tespit halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

E) Dogrudan Insan Saghg ile ilgili Gorevler:
a-Tiim hayvansal gidalarin (ham ve islenmis halde) insan sagligina zarar verebilecek

etkenlerden arindirilmasi i¢in gerekli biitlin Onlemleri almaya yonelik ilgili
kurumlarla igbirligi yapmak.



b-Tiim hayvansal gidalar1 depolayan, pazarlayan isyerlerini yasa ve yonetmeliklere,
iriin hijyenine uygun ¢alismasini saglayici tedbirler almasini, almayanlara gerekli
yasal islemlerinin yapilmasini saglamak.

c-Kagak et kesimini mani olacak tedbirleri almak.

d-Siit iirtinleri satan yerlerin iirlinlerinin kalite ve saglik kontrollerinin ilgili yasalar
cercevesinde yapilmasini saglamak.

e-Balik satis yerlerinin genel temizlik ve saglik kurallarina uygun faaliyet
gostermelerini saglamak, bununla ilgili belge diizenlemek.

f- Hazir kiyma ve parca et satacak igyerlerinin ruhsatlandirilmasi bagvurularini kabul
etmek genelgeler cer¢evesinde komisyonda gorev almak.

g- Gida kontrol hizmetlerinden sorumlu kamu kurum ve kuruluslarinin
koordinasyonlarinda gorev almak.

F) Sosyal Amach Gorevler:

a-Hayvandan hayvana, hayvandan insana ge¢ebilen hastaliklar1 tanitmak koruma ve
¢Oziim yollarim1 belirlemek amaciyla afis, brosiir, yazi ve goriintiilii iletisim araglarini
kullanarak egitim ¢alismasi yapmak.

b-Is yeri ve gida hijyeni konusunda egitim ¢alismas1 yapmak.
c-Dengeli ve yeterli beslenme konusunda egitim ¢alismasi yapmak.
d-Konusuna iligkin diger konularda egitim ¢alismasi yapmak.

Veteriner HekimMiidiirliigiin talimatlar1 dogrultusunda poliklinik hizmetleri, kuduz
misahede hizmetler, zoonozlarla, hasere ve kemiricilerle miicadele hizmetlerini
yurutur.

Isci personelMiidiirliik ve diger hizmet birimlerinin temizliginden sorumludur.
Zoonozlarla hagere ve kemiricilerle miicadele hizmetlerini miidiirliiglin talimatlar
dogrultusunda yiiriitiir.

e- Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gorevleri yerine getirmek.
Gorev ve yetkilerin geregi gibi yerine getirilmesinden, Miidiire kars1 sorumludur.

f) Belediyemiz tarafindan yapilacak olan her tiirlii ilanlarin yapilmasindan ve resmi
olan ilanlarin yapildigina dair tutanaklarinin ilgili kurumlara gonderilmesini
saglamaktan sorumludur.



g) Belediyemiz toplanti salonunda (meclis toplantilari haric) yapilacak olan kurumlar
vb. kurulusglarin gerceklestirecegi toplantilarin koordinesini saglamak.

G) Is Yerlerinin Ruhsatlandirilmasi ve Denetimi ile ilgili gorevleri;

1) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsatin olup olmadigini kontrol etmek.

2) Sihhi miiesseseleri denetlemek.

3) Mesul miidiirliik belgesinin olup olmadigini kontrol etmek.

4) 2.ve 3.smif Gayri sithhi miiesseseleri denetlemek.

5) Umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatli olup olmadigini denetlemek.
6) 394 sayil1 yasaya gore hafta sonu tatili ruhsatlarini denetlemek.

Miidiirliik YetKisi

MADDE 8- Zabita Miidiirliigii bu yonergede sayilan gorevleri; 5393 sayih
Belediye Kanunun, 11/04/2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Belediye Zabita Yonetmeligi ve diger mevzuat hiikiimlerine dayanarak
Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar cercevesinde
vermeye yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 9- Zabita Miidiirliigii Belediye Baskaninca verilen bu Yonergede tarif
edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken oOzen ve
cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

UCUNCU BOLUM
CESITLI HUKUMLER iLE YORURLUK VE YORUTME
Tereddiitlerin giderilmesi ve diizenleme yapilmasi

MADDE 10-(1) Bu yonergenin yiriitilmesinde ortaya c¢ikacak tereddiitleri
gidermeye ve ilave diizenlemeler yaptirmaya, Belediye Baskan yetkilidir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 11-(1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu Belediye Zabita Yonetmeligi ve ilgili
personel mevzuati hiikiimleri uygulanir.



MADDE 12- (1) ) Bu yonerge Kas Belediye Meclisinin 01.10.2019 tarih ve 83 sayili
karar1 ile kabul edilen Idari Yonetmelik hiikiimleri geregince hazirlanmis olup,
mevcut yonerge ylriirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik
MADDE 13-(1) Bu yonerge, belediye baskaninin onay1 ile yiiriirliige girer.
Yiiritme

MADDE 14-(1) Bu yonerge hiikiimlerini Belediye Baskan yiirtitiir.



