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SUNUS

Degerli Kaglilar;

Kas i¢in her seyin en iyisini ve en giizelini yapmak icin yola ¢iktik. Goreve geldigimiz giinden bu yana
Kag’ta sizlerin destegiyle giizel ¢alismalar yaptik. Bu c¢aligmalarin hepsinde planli, programli olarak
ilerledik. Koydugumuz hedefler dogrultusunda Kas’in fiziki ve sosyal ihtiyaclarim belirledik ve
planlar ¢ercevesinde hayata gegirdik. Bugiin geldigimiz noktada Kag’in gelistigini, sorunlarmin
birgogunu astigini goriiyoruz. Bunlarin hepsini planli ¢aligmamiza ve sizlerin destegine bor¢luyuz.

Yeni hizmetler ve amaclarimiz c¢ergevesinde 2019 yilim kapsayan performans programimizi
hazirladik. Ilgemizin gelismesine, sizlerin yasamlarmin kolaylasmasma yonelik g¢aligmalarimizin
kapsamli sekilde yer buldugu performans planimiz ¢ok yénlii olarak olusturuldu. insallah bu yil da
hedeflerimize ulagir, ilgemizin gelismesine katki sunariz.

Saygilarimla...

OCAER
Kas Belediye Baskani
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.  GENEL BILGILER

A- YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasamizin 127. maddesinde, Mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli
misterek ihtiyaclarini karsilamak iizere kurulus esaslar1 kanunla belirtilen ve karar organlari,
yine kanunda gosterilen, se¢gmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tiizel kisileri olarak
tanimlanmaktadir.

Mahalli miisterek ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulmus olan Kas Belediyesi, basta
Anayasamiz olmak iizere cesitli mevzuat diizenlemeleri ¢ergevesinde gorevleri yerine
getirmekte, bu gorevlerini yerini getirirken yine degisik mevzuat hiikiimlerinden kaynaklanan
yetkileri kullanmakta, dolaysiyla bu gorev ve yetkileri baglaminda birgok sorumluluklar1 da
beraberinde iistlenmektedir.

Diger taraftan Anayasamizin 127 inci maddesinde “ Mabhalli idarelerin kurulus ve
gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir ” hitkmii de
yer almaktadir. Bu dogrultuda, Belediyemizin gorev, yetki ve sorumluluklart g¢esitli
kanunlarda belirtilmistir.

Belediye Bagkanligimizin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen bir¢cok kanun
olmakla birlikte, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu belirleyici mevzuat kapsamindadir. Kas Belediyesinin mevzuat kapsamindaki yetki,
gorev ve sorumluluklarini asagidaki bagliklar altinda ifade etmek miimkiindiir.

a) Belediyenin Gorev Alanina ve Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

+ 5393 Sayil Belediye Kanunu Kanunun 14. Maddesinde Belediyenin gorev ve
sorumluluklar: asagidaki sekilde yer almaktadir.

Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap:; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre sartlari, temizlik ve kat1 atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Biyliksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in {izerindeki
belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar i¢cin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyelerde mali durumlari ve hizmet Onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve
cocuklar i¢in konukevleri acabilirler.

b. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir, kiiltiir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimmdan 6énem
tastyan mekénlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
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edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir.
Amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar. Her
tiirlii amator spor karsilasmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin
basar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve
antrenodrlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

. Belediyenin Gérev ve Sorumluluklar Ile ilgili Diger Hiikiimler Sunlardir;

» Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik amaciyla yapacaklari
nakdi yardim bir- Onceki yil genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri icin
tahakkuk eden miktarin binde yedisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur.

Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin goérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulagimina ag¢ik havaalanlari ile bu havaalanlar biinyesinde yer alan tiim
tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

vV VYV VvV VY V¥V

¢ 5393 sayih Belediye Kanunu’nun 15. Maddesinde “Belediyenin Yetkileri ve
Imtiyazlar1” asagidaki sekilde belirtilmistir.

a. Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c. Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

d. Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e. Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f. Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl
sistem dahil her tirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

g. Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmast
ve depolanmast ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h. Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde siirli ayni hak tesis
etmek.

I. Borg almak ve bagis kabul etmek
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J. Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gbre yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek

I.  Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m. Belde de ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin i¢cinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢inde
geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek

n. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0. Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglhigina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim
alanlarini; sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p. Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari
ile taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarint belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek

r. Belediye miicavir alan sinirlar1 igerisinde 05.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26.09.2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma Denizcilik ve
Haberlesme Bakanlhiginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek
elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak {icret karsiliginda yer se¢im belgesi vermek.

s. Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari ile ilgili diger hiikiimler ise sunlardir;

e (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen
yirmi giin i¢inde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlar
igerisinde yer secim belgesi vermeye ve iicretini almaya biiyiiksehir belediyeleri
yetkilidir.

e (I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci simif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri digindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

e Belediye; (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve
Icisleri Bakanhiginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz
yoluyla devredebilir.

e Toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya
Belediye Kanunu’nun 67 inci maddesindeki esaslara gore hizmet satin alma
yoluyla yerine getirebilir.

e Il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
il belediyeleri ile niifusu 10.000> i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 calismalarim faiz
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almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya ticretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir.

e il sinirlan icinde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar1 iginde
il belediyeleri ile niifusu 10.000’1 gegen belediyeler, meclis karariyla; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Bakanligmin onayi
ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci1 disinda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

e Belediye ve bagli idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da
ticretsiz olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.

e Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

e Belediye mallara kars1 sug¢ isleyenler Devlet malina kars1 su¢ islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.

e Belediyenin proje karsilig1 bor¢glanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

% 5393 Sayih Belediye Kanununun;

38’inci maddesi geregi; Belediye Bagkaninin gorev ve yetkileri iginde: Biitcede yoksul
ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yliriitmek ve
engelliler merkezi olusturmak,

60’1nc1 maddesi geregi: Belediyenin giderleri boliimiinde, dar gelirli, yoksul, muhtag¢ ve
kimsesizler ile engellilere yapilacak sosyal hizmet ve yardimlar yer almaktadir. (Belediye
yasasinin 38 ve 60’inc1 maddelerinde sinirlart agikga belirtilmemis, Olciitleri belirlenmemis de
olsa yoksul ve muhtaglara yardim konusunda Belediye baskanina yetki vermekte olup, ayrica
4109 Sayili yasayla Asker Ailelerinden Muhta¢ olanlara yardim konusunda Belediyeleri
gorevli kilimmustir.)

>

K/
*

5216 Sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu:

D)

Kanunun 7. Maddesi geregi Biiyiiksehir simirlan icerisinde yer alan ilce ve ilk
kademe belediyelerinin gorev ve yetkileri asagidadir.

a. Kanunlarla miinhasiran Biiyliksehir belediyesine verilen goérevler ile birinci fikrada
sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b. Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma
istasyonuna tagimak.

C. Sihhi igyerlerini, 2 inci ve 3 {lincii simif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat
ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar
yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gencgler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel
hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; mabetler ile saglik,
egitim, kiiltlir tesis ve binalarimin yapim, bakim ve onarimi ile kiltiir ve tabiat
varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin gelistirilmesine iligskin hizmetler yapmak

e. Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.
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f. Afet riski tasiyan veya can giivenligi acisindan tehlike olusturan binalar1 tahliye etmek
ve yikmak.
g. Tarim ve Hayvancilig1 desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette bulunmak.

7

% 5199 sayih Hayvanlari Koruma Kanunu ve konuya iliskin yonetmelik

Madde 4: Kontrolsiiz liremeyi Onlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde beslenen ve
barindirilan kedi ve kopeklerin sahiplerince kisirlagtirilmasi esastir. Bununla birlikte, soz
konusu hayvanlarin1 yavrulatmak isteyenler, dogacak yavrular1 belediyece kayit altina
aldirarak bakmakla ve / veya dagitimin1 yapmakla yiikiimliidiir.

Madde 6: Higbir kazang ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve vicdani amaglarla
sahipsiz ve glicten diismiis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu kanunda 6ngdriilen
sartlar1 tasiyan gercek ve tiizel kisilere; belediyeler, orman idareleri, Maliye Bakanligi,
Ozellestirme Idaresi Baskanlhigi tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak kosuluyla arazi ve
buna ait binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin ilizerinde amaca
uygun tesisler ilgili bakanligin / idarenin izni ile yapilir.

Madde 15: il Hayvanlar1 Koruma Kurulu teskil edilmekte, valinin baskanhiginda, sadece
hayvanlarin korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢ozlimlerine yonelik olmak {izere
toplanmaktadir. Bahse konu kurul toplantilarina Belediye Baskani ile belediyelerin veteriner
isleri miidiirti de katilmak zorundadir.

Madde 22: isletme sahipleri ve belediyeler hayvanat bahgelerini, dogal yasama ortamia en
uygun sekilde tanzim etmekle ve ettirmekle yiikiimliidiirler.

% 3194 sayih imar Kanunu

Madde 7 -Hali hazir harita ve imar planlarinin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara
uyulur.

a. Hali hazir haritas1 bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalar1 belediyeler veya
valiliklerce yapilir veya yaptirilir. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve valilikler
olup tasdikli bir niishas1 Bakanliga, diger bir niishasi da ilgili tapu dairesine gonderilir.

b. Son niifus sayiminda, niifusu 10.000’i asan yerlesmelerin imar planlarinin
yaptirilmalar1  mecburidir. Son niifus sayiminda niifus 10.000’1 asmayan
yerlesmelerde, imar plan1 yapilmasinin gerekli olup olmadigina belediye meclisi karar
verir. Mevcut imar planlar yiirtrliiktedir.

c. Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme
alanlarinin acilen kullanmaya agilmasini temin i¢in; belediyeler veya valiliklerce
yapilacak mevzi imar planlarina veya imar plan1 olmayan yerlerde Bakanlikca
hazirlanacak yonetmelik esaslarina gére uygulama yapilir. Haritalarin alinmasina veya
imar planlarimin tatbikatina memur edilen vazifeliler, vazifelerini yaparken 2613 sayili
Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7’inci maddesindeki salahiyeti haizdir.

Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara
uyulur.

Kas Belediyesi Baskanligi Sayfa 11
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b. Imar Planlari; Nazim imar Plan1 ve Uygulama Imar Planindan meydana gelir. Mevcut
ise bolge plam1 ve c¢evre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye
sinirlart i¢inde kalan yerlerin nazim ve uygulama imar planlar ilgili belediyelerce
yapilir veya yaptirilir. Belediye meclisince onaylanarak yiirilirliige girer. Bu planlar
onay tarihinden itibaren belediye baskanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili
idarelerin internet sayfalarinda bir ay siire ile eszamanli olarak ilan edilir. Bir aylik
ilan siiresi i¢inde planlara itiraz edilebilir. Belediye baskanliginca belediye meclisine
gonderilen itirazlar ve planlar1 belediye meclisi on bes giin i¢inde inceleyerek kesin
karara baglar.

Belediye ve miicavir alan diginda kalan yerlerde yapilacak yerler valilik veya ilgilisince
yapilir veya yaptirilir. Valilikge uygun goriildiigii takdirde onaylanarak yiirtirliige girer. Onay
tarihinden valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay
siireyle ve es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik siire i¢inde planlara itiraz edilebilir. Itirazlar
valilige yapilir. Itiraz ve planlar valilikge on bes giin iginde incelenerek kesin karara baglanir.
Kesinlesen imar planlarmnin bir kopyas: Bakanliga gonderilir. Imar planlar1 alenidir ve bu
aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gorevidir. Belediye Bagkanligi ve miilki amirlikler, imar
planlariin tamamini veya bir kismin1 kopyalar veya kitapg¢ik haline getirip ¢ogaltarak tespit
edilecek ticret karsilig1 isteyenlere verir.

€. Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen izinler
alimmadan tarimsal amaglar disinda kullanilmak iizere planlanamaz.

Madde 10 — Belediyeler: imar planlarmin yiirtirliige girmesinden en ge¢ 3 ay iginde, bu plani
tatbik etmek iizere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlariin
goriisiilmesi sirasinda ilgili yatirnmer kamu kuruluslarinin temsilcileri goriisleri esas alinmak
iizere Meclis toplantisina katilir. Bu programlar, Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra
kesinlesir. Bu program i¢inde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu
kuruluglarma bildirilir. Kamu kuruluslarina tahsis edilen yerler ilgili kamu kuruluslarinca
program siiresi i¢inde kamulastirilir. Bu

amagla gerekli 6denek kamu kuruluslarinin yillik biitgelerine konulur. Imar Programlarinda,
umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlar1 geregince kisitlama onulan gayrimenkuller
kamulagtirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler gergeklestirilinceye kadar bu
yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

% 2872 sayih Cevre Kanunu

Madde-11: Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler evsel kati atik bertaraf tesislerini kurmak,
kurdurmak, isletmek veya islettirmekle yiikiimliidiirler. Bu hizmetten yararlanan ve/veya
yararlanacaklar, sorumlu yonetimlerin yapacagi yatirim, isletme, bakim, onarim ve islah
harcamalarina katilmakla yiikiimliidiir. Bu hizmetten yararlananlardan, belediye meclisince
belirlenecek tarifeye gore kati atik toplama, tasima ve bertaraf {icreti alinir. Bu fikra uyarinca
tahsil edilen {icretler, kat1 atikla ilgili hizmetler disinda kullanilamaz.

(Cevre Kanununa dayanilarak hazirlanan yonetmeliklerde atiklarin toplanmasi ilge
belediyelerine, atiklarin yok edilmesi ise Biiyiiksehir Belediyesine ait gorevlerdir)
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% 775 sayih Gecekondu Kanunu

Madde 7 — Belediyelerin miilkiyetinde bulunan ve bundan sonra bu kanuna gore miilkiyetine
gececek olan arazi ve arsalardan, belediye meclisi karar ile belli edilip, Toplu Konut idaresi
Bagkanliginca uygun goriilenler, bu kanun hiikiimleri dairesinde konut yapimina ayrilir.

(5216 sayili Kanunun 7 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi ile Biiyiiksehir
Belediyesi bulunan illerde Biiyiiksehir Belediyelerine verilmis olup, Biiyiiksehir
Belediyesinin bu yetkilerini ilce Belediyelerine devir veya birlikte kullanacaklar1 hiikiim
altina alinmastir.)

+» 4077 sayih Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun

Madde 22: Baskanhigi Sanayi ve Ticaret 11 Miidiirii veya gorevlendirecegi bir memur
tarafindan yiiriitiilen tiiketici sorunlart hakem heyeti; belediye baskaninin konunun uzmant
belediye personeli arasindan gorevlendirecegi bir iiye, baronun mensuplari arasindan
gorevlendirecegi bir iiye, ticaret ve sanayi odasi ile esnaf ve sanatkar odalarinin
gorevlendirecegi bir liye ve tiiketici orgiitlerinin segecekleri bir iiye olmak iizere baskan dahil
bes iiyeden olusur. Ticaret ve sanayi odas1 ya da ayr1 ayr1 kuruldugu yerlerde ticaret odasi ile
esnaf ve sanatkdr odalarinin gorevlendirecegi iiye, uyusmazligin satict tarafini olusturan
kisinin tacir veya esnaf ve sanatkar olup olmamasina gore ilgili odaca gorevlendirilir.

®,

¢ 4982 sayih Bilgi Edinme Kanunu

Bu Kanunun amact; demokratik ve seffaf yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve
aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalarina iliskin esas ve
usulleri diizenlemektir.

< 3572 sayih Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde

Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun

Bu Kanunun amaci, sanayi, tarim ve diger igyerleri ile her tiirlii isletmeleri, isyeri agma ve
caligma ruhsatlarinin verilmesi islerinin basitlestirilmesi ve kolaylastirmaktir.

< 5378 sayih Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde

Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

Madde-13: Sosyal ve mesleki rehabilitasyon hizmetleri belediyeler tarafindan da verilir.
Belediyeler bu hizmetlerin sunumu sirasinda gerekli gordiigii hallerde, halk egitim ve ¢iraklik
egitim merkezleri ile isbirligi yapar. Oziirliiniin rehabilitasyon talebinin karsilanamamasi
halinde 6ziirlii, hizmeti en yakin

merkezden alir ve ilgili belediye her yil biit¢e talimatinda belirlenen miktar1 hizmetin satin
alindig1 merkeze oder.

Gegici Madde 3 - Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler, sehir i¢inde kendilerince sunulan
ya da denetimlerinde olan toplu tasima hizmetlerinin Oziirliilerin erisilebilirligine uygun

olmasi i¢in gereken tedbirleri alir.

(Oziirliilere yonelik olarak Belediyeler biinyesinde gerceklestirilen gesitli hizmetler;
yardima muhtag¢ olan oziirliilerin barinmasi i¢in bakim ve rehabilitasyon merkezleri agmak;
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danisma ve rehberlik merkezleri agmak; iicretsiz muayene ve ila¢ yardimi yapmak; ayni ve
nakdi yardimlarda bulunmak; belediye otobiislerinden iicretsiz veya indirimli yararlanmalarini
saglamak; Ozel kurslar diizenlemek; yarismalar, senlikler, geziler ve spor miisabakalari
diizenlemektir.

5378 sayil1 Oziirliiler Kanunu ile Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler, sehir icinde
kendilerine sunulan ya da denetimlerinde olan toplu tasima hizmetlerinin Oziirlilerin
erisilebilirligine
uygun olmasi i¢in gereken tedbirleri 2012 yilina kadar almakla ve mevcut 6zel ve kamu toplu
tagima araglarini oziirliiler icin erisilebilir durumuna getirmekle gorevlendirilmistir.

++ 2863 sayih Kiiltiir ve Tabiat Varhklarim Koruma Kanunu

Madde 15: Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri
tescilli tasinmaz kiiltiir varliklarini, koruma bélge kurullarinin belirledigi fonksiyonda
kullanilmak kaydiyla kamulastirabilirler.

(Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin uygun gérmesi ile Vakiflar Genel Miidiirligi, il 6zel
idareleri, belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluslari, yukarida s6zii gegen maliklere
lizum gorillen hallerde, tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin koruma, bakim ve
onarimlarina, teknik eleman ve ddenekleri ile yardimda bulunabilirler.)

®,

¢ 2918 sayih Karayollar Trafik Kanunu

Madde 10: Her belediye bagkanlii bunyesinde, hizmet kapasitesi goz 6niinde tutularak
I¢cisleri Bakanliginca tespit edilecek Olgiilere ve genel hiikiimlere gore, belediye trafik sube
midirligi, sefligi veya memurlugu kurulur.”

(Yasa ve yonetmelik hiikiimleri birlikte degerlendirildiginde belediyelerinin
yetkilerinin destek hizmetiyle siirli oldugu, denetim ve ceza tutanagi diizenleme gibi
yetkilerinin bulunmadig gériilmektedir. Ote yandan Elektronik Denetleme Sistemi ile yapilan
tespitlere dayanilarak kesilen cezalardan belediyelere pay ayrilmasma iliskin Karayollar
Trafik Kanununda yapilan diizenleme ile belediyelere ek gelir saglanmistir. Ancak,
belediyelerin trafik hizmetlerini yiiriitlirken yaptirim giiciine sahip olmamasi, imar mevzuati
ile ilintili otopark hizmetleri, toplu tasima araclarinin giizergahlarinin belirlenmesi
konularinda yetkilerin biiyiiksehir belediyelerinde olmasi, ilge belediyelerinin bu gérevlerinin
kagit tizerinde kalmasina neden olmaktadir.)

% 4109 sayih Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun

Maddel — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin
muhtag ailelerine yardim yapilir. Bu yardim askerin hizmete alindig: tarihten baglar, terhisi
takip eden 15 giiniin hitaminda sona erer. Kanuni sebep ve salahiyete miistenit olmaksizin
vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine yapilmakta olan yardim, resmi 1ttila tarihinden
itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak tizere derhal kesilir.

7

¢ 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Bu kanunun amaci, kalkinma planlar1 ve programlarinda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve
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kullanilmasini, hesap verebilirligi ve mali saydamlig1 saglamak {izere, kamu mali yonetiminin
yapisini ve isleyisini, kamu biit¢elerinin hazirlanmasini, uygulanmasini, tiim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemektir.

< 4734 sayih Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayih Kamu ihaleleri Sozlesmeleri
Kanunu

Bu kanunun amaci; kamu hukukuna tabi olan veya kamunun denetimi altinda bulunan
veyahut kamu kaynagi kullanan kamu kuruluglarinin yapacaklari ihalelerde uygulanacak usul
ve esaslar1 belirlemektir.

2464 sayih Belediye Gelirleri ve 1319 sayilh Emlak Vergisi Kanunu

Bu kanunlar kapsaminda Belediye vergileri ve har¢lar1 diizenlenmistir. Buna gore;

a. Belediye Vergileri
> Ilan ve Reklam Vergisi (2464 /12.md. — 1319/16.md.)
» Eglence Vergileri (17.md. — 22. Md.)
» Cesitli Vergiler
e Haberlesme Vergisi (29. Md. — 33. Md.)
e Elektrik ve Havagazi Tiikketim Vergisi (34. Md. — 39. Md.)
e Yangin Sigortas1 Vergisi (40. Md. - 44.md.)
e (Cevre Temizlik Vergisi (Miikerrer 44. Md.)
b. Belediye Harclar
> lIsgal Harci (52.md.- 57.md.)
» Tatil Glinlerinde Calisma Ruhsati1 Harc1 (58.md.- 62.md.)
» Kaynak Sular1 Harci (63.md. — 66.md.)
» Tellallik Harci (67.md.- 71.md.)
» Hayvan Kesimi, Muayene ve Denetleme Harci (72.md.- 75.md.)
> Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harc1 (76.md.-78.md.)
> Bina Insaat Harc1 ( Ek Md.1 — Ek Md.7)
» Cesitli Harglar (79.md. — 85.md.)

e Kayit ve Suret Harci

Imara Iliskin Harglar

Isyeri Agma Izni Harci
Muayene, Ruhsat ve Rapor Harci
Saglik Belgesi Harc1

Esnaf Belgesi Muaflig1 Harci

c. Harcamalara Katilma Paylar (86.md. — 94.md.)

% 2380 sayih Belediyelere ve il Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden
Pay Verilmesi Hakkinda Kanun

Bahse konu kanun kapsaminda, verilecek paylarin hesaplanmasi, dagitimi ve tahsiline
iligkin esaslara yer verilmektedir.
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% 213 sayih Vergi Usul Kanunu ve 6183 sayih Amme Alacaklarim1 Tahsil Usulii
Hakkinda Kanun

Bu kanun kapsaminda; belediye vergilerinin tarh, tahakkuk, teblig ve tahsiline iligkin
hususlara yer verilmektedir.

b) Belediye Karar Organlarimin Gorevlerine iliskin Hukuki Mevzuat

Kas Belediyesi’nin yasayla belirlenmis yiiriitme organlarini Belediye Baskani, Belediye
Meclisi ve Belediye Enclimeni olusturmaktadir.

+ 5393 Sayih Belediye Kanununa gore Belediye Meclisi

Madde 17. - Belediye Meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve
usullere gore secilmis liyelerden olusur.

Madde 18. - Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ile yatinim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarin1 gériismek ve onaylamak, Biiyiiksehir ve il belediyelerinde
il cevre diizeni planimi kabul etmek. Belediye sinirlari il sinirlari olan Biiyiiksehir
Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes bin TL> den fazla dava konusu
olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortaklig
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iyeleri ile ihtisas komisyonlar1 {iyelerini
secmek.

I) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlartyla sinirlarmin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.
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0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasma, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt igindeki ve Icisleri Bakanligi’nin izniyle yurt digindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli isbirligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gergeklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi goriiserek
kabul etmek.

X/
°e

5393 Sayili Belediye Kanununa gore Belediye Enciimeni
Madde 33 - Belediye enciimeni, belediye bagskaninin bagkanliginda;

a. Il belediyelerinde ve niifusu 100.000’in {izerindeki belediyelerde, belediye meclisinin
her yi1l kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla sececegi ii¢ liye, mali hizmetler
birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi iki
iiye olmak iizere yedi kisiden,

b. Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil igin
gizli oyla segecegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim
amirleri arasindan bir yil i¢in sececegi bir iiye olmak {lizere bes kisiden, olusur.
Belediye baskaninin katilamadigi toplantilarda, belediye bagkaninin gdérevlendirecegi
baskan yardimecisi veya enclimen iiyesi, enciimene baskanlik eder.

c. Enclimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri,
belediye bagkani tarafindan oy hakki olmaksizin goriigleri alinmak iizere ¢agrilabilir.

Madde 34 - Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir.

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik caligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak. Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

c) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

d) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek

e) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek. Taginmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine
iligkin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi ii¢ yili gegmemek {iizere kiralanmasina
karar vermek.

f) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek

g) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

RS

% 5393 Sayih Belediye Kanununa gore Belediye Baskani

Madde 37- Belediye Baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin
temsilcisidir. Belediye baskani, gorevinin devami siiresince siyasi partilerin yonetim ve
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denetim organlarinda gorev alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin baskanligin1 yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Madde 38 - Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir.

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans Olglitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararin1 almak sartiyla s6zlesme yapmak.

h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

1) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, oziirlilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve dziirliiler merkezini olugturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

B- TESKILAT YAPISI

Belediyelerin teskilat yapilarimin hangi esaslar kapsaminda kurulacagi 5393 sayili
Belediye Kanununda belirlenmistir. 5393 sayil1 Belediye Kanunu, diger mevzuat hiikiimleri
ve vatandaslarimiza nasil bir ¢er¢cevede hizmet sunumu gergeklestirilecegi de teskilat
yapisinin belirlenmesinde esas teskil eder.

Belediye teskilat yapisinin hangi birimlerden olusturulabilecegi ve bu yapi i¢indeki atama
ve gorevlendirmelere yonelik esaslara 5393 sayili Belediye Kanunu’nun ¢esitli maddelerinde
temas edilmistir.

Bu kapsamda belirtilen hususlar asagidadir:

Madde 48 : Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen
isleri ve zabita birimlerinden olusur. Beldenin niifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve
standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve
ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmasi veya
birlestirilmesi belediye meclisinin karariyla olur."
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Madde 49 : Norm kadro ilke ve standartlar1 Igisleri Bakanhigi ve Devlet Personel
Bagkanlig1 tarafindan miistereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm
kadrolari, bu ilke ve standartlar ¢ergevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir. Belediye
personeli, belediye bagkani tarafindan atanir. Birim miidiirligii ve {istii yonetici kadrolarina
yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur. Kamu kurum ve
kuruluslarinda istihdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi, kendilerinin ve
kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve {istii yonetici kadrolarinda gecici
olarak gorevlendirilebilirler.

Belediyenin yillik toplam personel giderleri, gergeklesen en son yil biitce gelirlerinin 213
sayil1 Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek yeniden degerleme katsayist ile ¢arpimi sonucu
bulunacak miktarin yiizde otuzunu asamaz.

Kas Belediyesi bu esaslar1 ve 2017 - 2019 Stratejik Planinda belirledigi amag ve hedefleri
gbz Oniinde bulundurarak teskilat semasini belirlemistir. Bu dogrultuda hazirlanan
organizasyon semasi asagida gosterilmistir.
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Midiirligi

Emlak ve Istimlak

e Midiirlugii
Bagkan Yardimcisi
Destek Hizmetleri

—_— Miidiirliigii
Yaz Isleri Miidiirliigii

Temizlik Isleri
Mudiirligii

Mali Hizmetler
Midirlagi

Strateji Gelistirme

=
av]
A
U
<
M
% Miidiirliigii
s
=
O
aa)

Zabita Mudiirligi

Imar ve Sehircilik
Midiirligi

Isletme ve Istirakler
Midirlagi

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Midiirligi
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C- FiZiKLSEL KAYNAKLAR

Belediye Hizmet Binalarinin Fiziki Yapisi

BASKANLIK BINASI (ANA BINA)

Hizmet Veren Birimler Adres Kat Sayisi Alani
Baskanlik Makami
Baskan Yardimcisi

Mali Hizmetler Atatiirk Bulvari

Miidiirliigii : Kat 328 m?

Strateji Gelistirme No:18 Kas

Midirligi

Basin Odasi

Imar ve Sehircilik

Miidiirligi Atatiirk Bulvari 2

Yaz Isleri Miidiirliigii No:18 Kas Kat 328 m

Zabita Mudiirligi

Tahakkuk, Emlak, .

Vezne, Toplant1 Salonu Ata%turk Bulvar Zemin Kat 328 m?
No:18 Kas

Turizm Zabita Ofisi
EK HiZMET BINA

Fen Isleri Miidiirliigii
Emlak ve Istimlak
Midirligi

Destek Hizmet
Midirligi

Veteriner

Hukuk Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri
Midirligi

Halk Cars1 Kat
Binalar1 C Blok = Kat

Kalkan Subesi
Fen Isleri Hizmet Birimi

440 m?

Tahsilat Hizmet Birimi 2. Kat 440 m?

Zabita Hizmet Birimi

Yesilkoy Mahallesi Hizmet Birimi
Merkez 1.Kat 171. m

Tahsilat Hizmet Birimi
Zabita Hizmet Birimi

Ova Mabhallesi Hizmet Birimi

2

Tahsilat Hizmet Birimi
Zabita Hizmet Birimi

Merkez Zemin Kat 50 m?
Kinik Subesi

Fen Isleri Hizmet Birimi = Kinik Mah.

Tahsilat Hizmet Birimi Belediye Cad. 3.Kat 765 m?

Zabita Hizmet Birimi 5/4

Gombe Subesi
Fen Isleri Hizmet Birimi
Tahsilat Hizmet Birimi
Zabita Hizmet Birimi

Cumhuriyet

Meydan1 No:5 Zemin Kat m
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Belediyenin Ara¢ Durumu

Kamyonet 4
Pikap

Otomobil 11
Kamyon

N
6]

Transit
Itfaiye
Tanker
Vidanjor
Motosiklet
Roémork
Otobiis
Minibiis
Cekici
Traktor
Dozer
Kepge
Kazict
Ekskavator
Greyder
Silindir

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

viar (et

N N R PN, R R PR WO AN B

Bilgisayar ve Sunucular 149
Bilgisayar Cevre Birimleri 88
Teksir ve Cogaltma Makineleri 20
Haberlesme Cihazlari 111
Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari 1104
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D- INSAN KAYNAKLARI

Unvanlara Gore Personel Durumu

Unvani Say151

Memur
So6zlesmeli Personel 3
Isci 51
Toplam 116
Unvanlara Goére Personel Durumu

70

60

50 o

40

30

20

10

3
0
Memur Sozlesmeli Personel isci
Hizmet Sinifina Gore Personel Sayisi
‘ Unvam Say1s1
Genel Idare Hizmetleri
Teknik Hizmetler 13
Saglik Hizmetleri 1
Toplam 62
Norm Kadroya Gore Personel Durumu
‘ Kadro Dolu Toplam

Memur
Isci 51 58 109
Toplam 113 215 328
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Egitim Durumuna Goére Personel Durumu

Ilkogretlm
Lise 27
Onlisans 7
Lisans 26
Yiiksek Lisans 2
Toplam 116
Egitim Durumuna Gore Personel Durumu
60
50
40
30
20
10
2
0
ilkdgretim Lise Onlisans Lisans Yiiksek Lisans
Cinsiyete Gore Personel Durumu
‘ Cinsiyet ‘ Say1s1
Bayan
Bay 102
Toplam 116
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Cinsiyete Gore Personel Durumu (%)

M Bayan H Bay

Yas Grubuna Gore Personel Durumu

28’den Kiigiik Kisi Sayisi 1
28-37 Yas Arasi Kisi Sayisi 18
38-47 Yas Aras1 Kisi Sayisi 35
47-56 Yas Aras1 Kisi Sayist 52
56°dan Biiyiik Kisi Sayisi 10
Toplam 116

Yas Grubuna Gore Personel Durumu
60

50

40

30

20

10

1

28’den Kiiglk Kisi 28-37 Yas Arasi Kisi ~ 38-47 Yas Arasi Kisi ~ 47-56 Yas Arasi Kisi 56’dan Biiyuk Kisi
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
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Hizmet Yillarina Gore Personel Durumu

0-5 Y1l Arasi Calisan Personel Sayisi 13
6-10 Y1l Aras1 Calisan Personel Sayist 7
11-15 Y1l Arasi Calisan Personel Sayisi 8
16-20 Y1l Aras1 Calisan Personel Sayisi 32
21-24 Y1l Aras1 Calisan Personel Sayisi 29
25 Y1l ve Uzeri Calisan Personel Sayis1 Personel Sayist 27
Toplam 116

Personel Genel Durumu

Miidiirliik Memur Isci Sozlesmeli Toplam

Ozel Kalem Miidiirliigii 1 - - 1
Zabita Mudirligi 19 3 - 22
Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 3 1 - 4
Temizlik Isleri Miidiirliigii 5 13 - 18
Destek Hizmetleri Miidiirliigii 2 - - 2
Hukuk Isleri Miidiirliigii - - 1 1
Fen Isleri Miidiirliigii 8 29 1 38
Strateji Gelistirme Miidiirligi 2 - - 2
Mali Hizmetler Mudirliigi 8 5 - 13
Yaz Isleri Miidiirliigii 4 - - 4
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 9 - 1 10
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii - - - -
Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii 1 - - 1
Toplam 62 51 3 116
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Personel Genel Durumu

i Ozel Kalem Mudirltgi

H Zabita Mudurlagi

i Emlak ve istimlak Midarligi
H Temizlik isleri Midirlagi

M Destek Hizmetleri Midurluga
2% i Hukuk Isleri Mudarligi

H Fen isleri Mudirlagi

M Strateji Gelistirme MudurlGgu
i Mali Hizmetler Midarliga

H Yazi isleri MudirlGgi

H imar ve Sehircilik Mudurligi

i isletme ve istirakler Mudirltga
i Kltiir ve Sosyal isler Midirligi

II.  PERFORMANS BIiLGILERI

Performans programi hazirlama siireci kamu idarelerinin {ist yoneticisi tarafindan program
donemine iliskin oncelikli stratejik amag ve hedeflerin, performans hedef ve gostergelerinin,
faaliyetlerin ve bunlardan sorumlu harcama birimlerinin belirlenmesi ile baglamaktadir.

Performans hedefleri, idarenin ulagsmak istedigi hedefleri, faaliyetler ise bunlari nasil
gerceklestirecegini ifade etmektedir. Performans gostergeleri ise performans hedeflerine ne
Ol¢iide ulasildigini 6l¢mek, degerlendirmek ve izlemek {izere kullanilmaktadir.

Performans hedeflerinin belirlenmesi asamasinda temel kisit idarenin program déneminde
sahip olabilecegi kaynaklardir. Performans hedefleri idare diizeyinde belirlenen, bir veya
birden fazla harcama birimini ilgilendiren hedeflerdir. Ancak her birimin mutlaka performans
hedefleriyle iliskilendirilmesi zorunlu degildir. Program doneminde idarenin her bir stratejik
hedefi i¢in performans hedefi belirleme zorunlulugu bulunmadig1 gibi stratejik hedeflerin
performans hedefi
olarak belirlenmesi de miimkiindiir.

Hedeflerin gerceklesmesine yonelik olarak dogru faaliyetlerin belirlenmesi ve bunlarin
maliyetlerinin gercege en yakin sekilde hesaplanmasi, mal ve hizmet iiretimine iliskin daha
isabetli tercihler yapilmasini, kaynaklarin amag¢ ve hedeflere gore tahsis edilmesini 6ngoren
biit¢celeme anlayisinin islerlik kazandirilmasini saglamaktadir.

Program donemine iligkin olarak ortaya konulan hedeflere ulasmak i¢in ihtiya¢ duyulan
kaynak miktarinin belirlenme siireci, bu hedeflere yonelik olarak yiiriitiilmesi gereken
faaliyetlerin ve bunlarin maliyetlerinin tespit edilmesi ile baglamaktadir.

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iligkilendirilebilen maliyetler
dikkate alinmalidir. Dogrudan iliskilendirilen maliyetler faaliyetin gergeklestirilmesi halinde
ortaya cikacak maliyetlerdir. Diger bir deyisle bu maliyetler faaliyetten vazgecilmesi halinde
ortadan kalkacak mahiyettedir.
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Harcama birimleri sorumlu olduklar1 faaliyetlerin maliyetlerini tespit ederler. Bilahare
faaliyetlerin maliyetleri ile faaliyetlerle dogrudan iligkilendirilemeyen genel yOnetim
giderlerini ve diger idarelere transfer edilecek kaynaklarini mali hizmetler birimine bildirirler.

Genel yonetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve faaliyet
maliyetlerine dahil edilemeyen ancak, idarenin kurumsal ve yonetsel ihtiyaglarinin
karsilanmast i¢in yapilmasi gereken genel giderlerdir. Diger bir ifade ile, birden fazla
faaliyete ya da faaliyetle birlikte kurumsal ihtiyaglara hizmet eden ancak, faaliyet maliyetine
dahil edilemeyen giderler, genel yonetim giderleri igerisinde yer almaktadir.

Strateji Gelistirme Miidiirligii, list yonetici tarafindan duyurulan performans hedef ve
gostergeleri ile faaliyetler ve harcama birimlerince saglanan maliyet bilgilerini
degerlendirmek suretiyle Idare performans programini hazirlamaktadir.

Bu kapsamda Kas Belediyesinde performans programi hazirlama siireci: Kas Belediyesi
Stratejik Planin da yer alan esaslar kapsaminda planlanmis ve Maliye Bakanlig1 tarafindan
yayimlanan Performans Programi Hazirlama Rehberi yonetmeligine uygun olarak hazirlanan
Kas Belediyesi 2019 Biitce Y1l Performans Programi Rehberi biitce ¢agris1 Mayis 2018 ay1
sonunda harcama birimlerine yayimlanmuistir.

Harcama Birimleri 2019 yilinda yapacaklar faaliyetleri maliyetlendirmisler, bu kapsamda
taslak performans programlar1 ve biitcelerini hazirlayarak Strateji Gelistirme Miidiirliigiine
gondermislerdir. Strateji Gelistirme Miudirliigline gonderilen performans bilgileri kapsaminda
Kas Belediyesine ait 2019 yili Taslak Performans Programi ve Biitgesini hazirlamistir. Eyliil
2018 ay1 i¢inde Belediye Enclimenine gonderilen 2019 Biitge Yilina ait Taslak Performans
Programi ve Biitge Belediye Meclisine gonderilmek amaciyla Eyliil 2018 ay1 iginde Ust
Yoneticiye arz edilmis ve goriisiilerek kabul edilmek iizere Kas Belediye Meclisinin Ekim
2018 ay1 toplantisinda sunulmustur.

A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Belediyemizin Temel Politikasi: Belediye personelinin daha verimli ve iiretken olarak
caligmasini saglamak amaci ile kurumsallasmanin ve kurumsal gelismenin gerceklestirilmesi,
belediyecilik ¢oziimlerini iiretebilen bir yapiin gii¢lendirilerek kaliteli, verimli hizmet
anlayisina ulagsmak ve “Gelecegini planlayan ve coziimler iireterek halkla biitiinlesen bir
belediyecilik anlayisini gelistirerek faaliyetlerde bulunmak™ dogrultusunda, belediye sinirlar
dahilinde gorevlerini yerine getirerek toplumsal, kentsel ve ekonomik anlamda adil hizmet
anlayis1 ile yarinlara sorunsuz tasinabilen bir kent olusturmak, olarak ifade edilmektedir.
Stratejik amaglarimiz dogrultusunda gergeklestirecegimiz tiim c¢aligmalarimizda Misyonumuz
ve Vizyonumuz dogrultusunda temel 6nceliklerimiz sunlardir;

Mali Yapimin Giiclendirilmesi Politikalari: Tahakkuk ve tahsilatlar ile imar gelirlerinin
arttirllmasi, personel giderlerinin asgariye indirilmesi, Katilim paylarinin alinmasi, taginmaz
kiralar1 ve satislarindan elde edilecek gelir ve tasarruf tedbirlerine 6nem verilerek giderlerin
azaltilmasini kapsamaktadir.

Sosyal Yardim ve Hizmet Politikalar: Ihtiyac sahipleri hakkinda ¢ok yonlii arastirma

yapilmas1 ve bilgi bankasi olusturulmasi, sosyal doku ¢aligmalarini bir program dahilinde
yiriiterek ilcedeki tiim yardima muhtag insanlarin istthdam ve temel ihtiyaglarinin
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karsilanmasi ve Sivil toplum kuruluslart ile isbirligi igerisinde yardimlarin koordineli edilmesi
amagclanmaktadir.

Kiiltiir Egitim ve Spor Politikalari: Kamu kurum ve kuruluslariyla ve ayrica sivil
toplum kuruluslari ile igbirligi icerisinde; Halka yonelik egitici kurslar diizenlemek; spor tesis
projelerini hayata gecirmek; spor etkinlikleri diizenlemek, halk meclisleri olusturmak; basarili
ogrencilere oOdiiller vermek, engelli vatandaslara yonelik projeler iiretmek; Ramazan
etkinlikleri diizenleyerek, Ramazan kiiltiiriinii yasatmak amaclanmustir.

Saghkla ilgili Politikalar1: T1bbi atiklarin toplanmasini saglamak; ¢evre saglhig ilaglama
hizmetlerini etkin olarak gergeklestirmek; semt pazarlar1 ve gida ile ilgili denetimleri etkin
olarak yapilmasi saglanacaktir.

Altyapr Politikalari: Alt yap1 projelerinin tamamlanmadigr bolgelere iist yapi isleri
yapilmamasi1 en temel Onceligimizdir. Bu nedenle ilgili kurumlardan alt yapi projelerini
tamamlatilmasi i¢in ilgili kurumlarla isbirligi yapilacaktir.

Yol ve Ulasim Politikalari: Alt yap1 ¢alismalarinin tamamlandigi yerlerde mevcut tist
yapilarin standardinin yiikseltilmesi, standart ve engelli ulasimina uygun yeni imalatlarin
yapilmasi, mabhallelerdeki yollarin asfaltlanmasi, asfalt imkani olmayan yollarin stabilize
olarak diizenlenmesi, sehir merkezindeki yogun bdlgelerin yayalastirilma projesinin
hazirlanmasi, cadde ve sokaklarin aydinlatilmasi ve merkezde bulunan uygulamasi bitmis
otopark alanlarin diizenlenmesini kapsamaktadir.

Rekreasyon Alanlar Politikalari: Yeni Imar planlarinda rekreasyon alanlari
olusturulmasi, Orman Bakanligindan tahsis edilen B ve C tipi piknik ve mesire alanlarinin
diizenlenmesi; imar planlarindaki park olan yerlerin diizenlenmesi; aga¢ sayisinin
arttirllmasini kapsamaktadir.

Kurumsal Reorganizasyon Politikalari: Vatandas bagvurularinin ilgili birimlere
iletilmesi ve doniigiiniin takip edilmesi, kurum i¢i periyodik toplantilar yapilmas: ve donemsel
anketler yapilmasi, web sitesinin daha etkin hale getirilmesi, kamu kurum ve kuruluslar1 ve
STK’lar ile toplantilar yapilmasi, esnaf ve meslek odalari ile toplantilar yapilmasi, belediye
faaliyetlerinin duyurulmasi ¢aligmalarini kapsamaktadir.

Cevre Politikalari: Sithhi ve gayri sithhi miiesseselerin denetimlerini arttirmak, okullarda
cevre ile ilgili egitim vererek cevre bilinci olusturulmasini saglamak, halkta ¢evre bilinci
olusturmak amaci i¢in etkinlikler diizenlemek olarak belirlenmistir.

Katihmer Yonetim Politikalari: Kent Konseyi, Kadin Meclisi, Genglik Meclisi ve diger

caligma gruplarini olusturmak, bu guruplarla birlikte faaliyetler organize etmek, muhtarlar ve
esnaf gruplari istigsare toplantilar1 yapmak ¢aligmalar arasindadir.
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B- AMAC VE HEDEFLER

MISYONUMUZ

Kas Belediyesi olarak sahip oldugumuz dogal, kiiltiirel ve
tarihi varliklarimizi koruma kararliligi ve bu koruma
anlayisinin ekonomik gelismeyi destekleyecegi inanciyla
caligmalar yapmaktir.

ViZYONUMUZ

Kas’m, Akdeniz’in incisi olarak tarih, doga ve kiiltiir
ozelliklerinin korunarak Tiirkiye ve Diinyada 6zgiin
nitelikleri tercih edilen bir yer olmasidir.

Belediyemizin ilkeleri
1- Seffaf ve hesap verebilir olmak

Belediyemiz karar ve uygulamalarinda seffafliga azami dikkat gosterilecektir. Seffafligin
bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine bagli hareket edilecektir. Vatandas yetki veren
olup, Kamu yonetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi bu yetkiyi ne kadar dogru ve
etkin kullandiginin hesabini vermesi gerekmektedir.

2- Adaletli ve giiler yiizlii olmak

Kamu kurumlart kamu kaynaklarini kullanan kamu tarafindan olusturulan ve yetkili
kilman kurumlar olup, kamu bunu sadece kendisinin ortak ihtiyaclarinin karsilanmasi i¢in
yapmaktadir. Dolayisiyla kamu kurumlart kamuya litufta bulunan degil kamu tarafindan
gorevlendirilen kuruluslardir. Bu nedenle belediyemiz hizmetlerini sunarken adaletli giiler
yiizlii olmay ilke edinilecektir.

3- Vatandas memnuniyetini esas almak
Kas belediye yonetimi olarak temel ilkelerimizden biriside vatandas memnuniyetinin

saglanmasidir. Vatandasin talep ve ihtiyaglarin1 kendi gorev alanlar1 cergevesinde en iyi
sekilde karsilayarak memnuniyetlerinin saglanmasina calisilacaktir.
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4- Coziimcii olmak

Belediyemiz Kas’in ve Kaslilarin ihtiyaglarini karsilamak, onlara kentsel hizmet sunmak
konusunda karsilasacagi sorunlara ¢6ziim iiretmekle kendisini zorunlu gérmektedir. Bizler
sorunlar karsisinda mazeret liretmek, mazeretlerin ardina siginmak degil ¢oziim iiretmek i¢in
calisacagiz.

5- Takim ruhu ve is birligi ile calismak

Belediyemizin hedeflerine ulasabilmesi igin g¢alisanlarin bir takim ruhu iginde diisiince
cesitliligini  kurum yararlarina doniisebilmesini  saglamayarak caligmalar1  gerekir.
Hizmetlerimizi sunarken bireysellik yerine takim bilinci ve moral duygusu yaratarak ¢aligma
ortami saglanacaktir.

6- Kaliteli hizmet sunmak

Belediyemizin vatandasa sundugu hizmetin vatandasin bizden beklenti ve ihtiyaglarina
cevap verecek ozellik, teknoloji ve bilgi birikimi i¢inde kaliteli olmas1 saglanacaktir.

7- Halkin degerlerine saygih olmak

Belediyeler, tiim kamu kurumlar1 gibi topluma hizmet amaciyla kurulmustur. Bu gorevi
yerine getirilmesinde toplumun deger yargilarina saygili olmak kurumlarin Oncelikli
sorumluluklardandir. Belediyemiz halkin deger yargilarina saygiyr temel ilke olarak kabul
eder. Toplumu rencide eden topluma saygi gostermeyen bir yaklasim belediyemizce kabul
edilemez. Kaslilarin hem bir vatandas olarak ve hem de bir Kash olarak sahip oldugu
haklarinin belediyemiz yetki ve sorumluluk alanlari igerisinde korunmasi belediyemizin temel
degerlerindendir.

8- Katilimci yonetim sergilemek

Demokrasiyi iistiin kilan halkin siyasal sisteme katilimi1 ve denetimidir. Katilimin amaci
siyaseti ve yonetimi etkilemektir. Belediyeler, devletin vatandaga en yakin kurumlaridir. Bu
sebeple vatandaglar diger devlet kurumlarmma kiyasla belediyelerle daha yakindan
ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlar1 etkileme c¢abalar1 sergilemektedir. Bu agidan
belediyeler demokratik kiiltiiriin - gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayni zamanda
vatandaglarin sikayet ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin
gelismesine katki saglamaktadir.5393 sayili Belediye Kanunu’nun 13. maddesine gore;
Herkes ikamet ettigi beldenin hemserisidir. Hemserilerin, belediye karar hizmetlerine katilma,
belediye faaliyetleri hakkinda bilgilenme ve belediye idaresinin yardimlarindan yararlanma
haklar1 vardir. Belediyenin karar ve uygulama siire¢lerine hemserilerin ve calisanlarinin
katilimi esastir. Belediyeler, devletin vatandasa en yakin oldugu kurumlaridir. Bu sebeple
vatandaglar diger devlet kurumlarina kiyasla belediyelere daha yakindan ilgilenmekte, hesap
sormakta, kararlar1 etkileme cabalar1 sergilemektedir. Bu agidan belediyeler demokratik
kiiltiirin gelisimine katki sagladiklar1 gibi; ayn1 zamanda vatandaglarin sikayet ve talepleri ile
daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadir.
Belediyemizin katilimci bir yonetim sergileyerek; basta Kent Konserleri olmak iizere katilim1
saglayict mekanizmalar1 gelistirerek vatandasin, STK’larin, Meslek Odalarinin karar ve
uygulamalarina katilimini saglamalar1 gerekmektedir. Ayn1 sekilde belediye ¢alisanlarinin da
Kas ve Kaglilara daha kaliteli hizmet sunabilmek icin belediye yOnetimine katilimlarini
artiric yaklagim sergileyecektir.
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9- Kaynaklan etkin ve verimli kullanmak

Kamu Yonetiminde verimlilik, etkinlik ve kalitenin saglanmasi giiniimiizde {izerinde en
fazla durulan konular arasindadir. Son 20 yila damgasini vuran yeni Kamu Yonetimi
anlayisinin ortaya ¢ikmasindaki en Onemli sebep, yonetimde etkinlik ve verimlilik
saglamaktadir. Bir toplumun kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en 6nemli unsurlar arasinda
yer almaktadir. Verimlilik, genel olarak iiretim miktarinin, o iiretim miktarini iiretmek i¢in
kullanilan iiretim etmenlerine oranidir.

Dolayisiyla, bir iirlin veya hizmetin {iretimi i¢in gerekli giderlerin, sonucu elde edilen {iriin
veya hizmetin degerinden fazla olmasi gerekmektedir. Yapilan ¢aligmalara gore gelismis
iilkelerdeki biliyiimenin altinda yatan sebep sadece kaynak fazlasi degil, kaynaklarin etkin
verimli kullanilmasi da bulunmaktadir ve biiylimenin yarisim1  verimlilik — artist
olusturmaktadir.

Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gdstergesidir. Daha acik bir ifade ile
yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir. Kamu yonetiminde veremlilik
kadar Onemli olan baska bir unsur etkinliktir. Kamu kurumlar1 bir¢ok faaliyetlerde
bulunmakta ama bu faaliyetler ciddi bir tepki ile kargilanmaktadir. Ciinkii yapilan faaliyetlerin
ne kadar toplumun ortak ihtiyaclarini karsilama yonelik oldugu sorusu giindeme gelmektedir.

Kas Belediyesi, sahip oldugu mali, beseri, fiziki kaynaklari1 dogru yerde ve dogru bicimde
kullanarak etkinlik ve verimlilik ilkesine riayet edecektir.

10- Teknolojiye 6nem vermek

Gilinlimiizde bilgi en 6nemli sermaye ve yetismis personel de en 6nemli kaynaktir. Hizli
degisim ve gelismelerin yagsandigi giinlimiizde belediyemiz bilgiye ulasma, bilgiyi paylasma
ve bilgiyi eyleme doniistiirme becerisini gosterebildikleri oranda basariy1 yakalayacaklardir.
Bu amagla egitim ve arastirma faaliyetinin yani sira basta bilisim teknolojisi olmak iizere
etkinlik ve verimlilik artig1 saglayan teknolojiden azami yararlanma ilkemizdir.

11- Planh programh olmak

Kamu kaynaklarinin dogru kullanimi, hizmetlerin etkin bir bigimde yerine getirilmesi i¢in
planli ve programli ¢alisma esastir. Belediyeler giinii birlik karar ve icraat degil, dogru
hazirlanmis planlar ve programlar ¢ergevesinde hareket eder ve plan ve programlarinin da
onceden ilan ederek kamu kontroliine imkan saglarlar.

12- Cahisanlarin mesleki gelisimine ve egitimlerine 6nem vermek

Kente ve kent halkina daha i1yi hizmet verebilmek icin siirekli gelisim cabasi icerisinde
olmamiz gereklidir. Bir giinii bir giiniine denk olan ziyandadir. Anlayisindan hareketle her
giin daha iyiye, daha giizele ulagmak, nitelin ve nicelik olarak daha fazla hizmet iiretmek i¢in
siirekli gelisim anlayisiyla hareket etmemiz gerekmektedir. Stirekli iyilestirme ¢alismalarinda
esas alinmasi gereken siirecler ve ¢alisanlardir.

Stireg, hammadde, enerji, bilgi vb. girdileri iiriin veya hizmet gibi ¢iktilara doniistiiren
faaliyet dizisine verilen isimdir. Baska bir tanima gore siireg; bir veya daha fazla doniisi
yoluyla, girdilerin daha yiiksek degerli ¢iktilar iiretmesini saglayan, birbiriyle iliskili is
faaliyetleri kiimesidir.
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Gereksiz birgok is ve islemin bulundugu siirecler hizmetin verimliligini, kalitesini
olumsuz etkiledigi gibi eksik planlanmais siiregler de hizmetin kalitesini etkilemektedir.

Kisi grup ve/veya orgiitlerin performansini gelistirmeye yarayan planli ve diizenli
etkinliklere egitim adi1 verilir. Egitim, kisilerin hayatlar1 boyunca ailede, okulda, yazili ve
gorsel bilgi kaynaklarinda, is basinda ve benzeri sekilde bilgiler edinerek kendi bilgi, beceri
davraniglarinin degismesidir.

Kurumumuzun tiim kademelerinde diizenli egitim gerekli goriilmektedir. Ciinkii bilgi ve
becerileri gelisen calisanlarin kuruma katki1 dereceleri de artacaktir. Egitim ve beceri diizeyi
yiiksek personelin kuruma katkisi tartisilmaz bir gergektir.

Stratejik Amac ve Hedeflere Iliskin Aciklamalar

Yerel yonetimlerin planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalart somut
programlara ve biit¢elere dayandirma ile uygulamayir etkili bir sekilde izleme ve
degerlendirmelerini saglamaya yonelik olarak, * Stratejik Planlama” temel bir ara¢ olarak
benimsenmigstir. Stratejik Planlama olgusu bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik
kazandirirken, diger yandan kurumsal kiiltiir ve kimligin gelisimine ve gii¢lendirilmesine de
destek olmaktadir.

Stratejik Planlama; kurulusun bulundugu nokta ile ulasmayi arzu ettigi durum arasindaki
yolu da tarif etmekte, kurulusun amaclarini, hedeflerini ve bunlara ulagmay1 miimkiin kilacak
yontemleri belirlemesini gerektirir. Ayrica kurulusun biit¢esinin stratejik planda ortaya
konulan amag ve hedefleri ifade edecek sekilde hazirlanmasina, kaynak tahsisinin onceliklere
dayandirilmasina ve hesap verme sorumluluguna da rehberlik eder.

Amaglar kurumun ulasmayr hedefledigi sonuclarin kavramsal ifadeleridir. Kurumun
hizmetlerine iligkin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglart igerirler. Kurumun
misyonunu gerceklestirmesine katkida bulunmali ve ulasilmak istenen sonuglar1 agik bir
sekilde ifade etmeli, fakat bunlara nasil ulagilacagina yer vermemelidirler.

Hedefler, amaglarin gergeklestirilmesine yonelik spesifik ve Olgiilebilir alt amaglardir.
Ayrica Ulasilmast 6ngoriilen ¢ikt1 ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi i¢inde nitelik
ve nicelik olarak ifadesidirler. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade
edilebilir olmas1 gerekmektedir.

Kas Belediyesinin 2017 — 2019 yillar1 Stratejik Plani 5018 Sayili Kanun ile 5393 Sayili
Belediye Kanunu kapsaminda gercek anlamda katilimci bir anlayisla, belediyenin iist diizey
yoneticileri tarafindan olusturulan Stratejik Planlama Grubunun gozetiminde, tiim belediye
caligsanlarinin goriis ve Onerileri alinarak ve ¢aligmalara bizzat katki vermeleri ile hazirlanmis
Ocak 2017 ay1 itibariyle yiirtirliige girmistir.

Stratejik amaglarin  belirlenmesinde belediyemiz iist diizey personeli ile durum
degerlendirme toplantilar1 yapilmis ve Kas i¢in yapilmasi gereken hususlar tespit edilmistir.

Belediyemizin temel gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile bu projeler ¢ercevesinde
vatandaslarimiza sunulacak hizmetler Kas Belediyesinin amaclar1 olarak 6zet hale getirilmis
ve vizyonumuza ulastiracak stratejik amac¢ ve hedeflerimiz olusturulmustur.
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Stratejik amac¢ ve hedeflerin son haline getirilmesi asamasinda ¢alisanlarin konu
hakkindaki goriislerine bagvurulmus ve ortak gorlis ve diislincenin olusmasina zemin
hazirlanmstir.

Yapilan calismalar sonucunda Belediyenin ana faaliyet alanlar1 dikkate alinmis ve temel
politika ve onceliklerimiz ile gorev ve sorumluluklarimiz da géz Oniinde bulundurularak
Stratejik Amaglar tespit edilmistir. Bu amaglarin gergeklestirilmesi i¢in Stratejik Hedefler
belirlenmistir.

Tespit edilen stratejik amac ve hedeflerimiz asagidaki gibidir.

KODU ADI
Stratejik Alan - 1 KURUMSALLASMA VE GELISTIRME

Stratejik Amag 1.1 6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon diizeyi yiiksek bir
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek orgiitsel yapilanmayi olusturmak

Kentin, vatandaglarin ve kurumun sorunlarinin tespiti ve ¢dziimiinde baskan ve iist yonetime her tiirlii
destegi saglamak ve koordinasyonu gergeklestirmek
Belediye faaliyetlerinin duyurulmast ve tamitimi ile belediye vatandas diyalogunu gelistirmek
suretiyle, belediyenin kamuoyu tarafindan taninmasini saglamak
Kurum i¢i ve dis1 yazili iletisim, belediye organlarmin faaliyetlerinin yiiriitilmesini saglamak ve
vatandaglara yonelik olarak katilimci uygulamalar gergeklestirmek
Belediye calisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu artirmak, insan kaynaklar
yonetimini geligtirmek
Belediyemiz i¢in gerekli kaynak ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, mali yapiyi giiglendirici, belediye
Stratejik Hedef 1.1.5 gelirlerini arttirict  ¢alismalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde
kullanilmasini saglamak
Birimlerin verimli ¢aligmalar igin gelisen bilgisayar teknolojilerinden azami olarak yararlanilmasini
saglayacak bir yap1 kurmak ve gelistirmek
Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi igin stratejik yonetim ilkeleri ve ig
kontrol sistemini uygulamaya ge¢irmek
Belediye hizmetlerinin karsilanmasinda ara¢ ve is makinelerini siirekli ¢alisir halde bulundurmak ve
yenilemek
Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin kalite standard1 ¢ergevesinde satin alinarak
hizmetlerin gerceklestirilmesini saglamak

Stratejik Hedef 1.1.10 Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde kurumumuzu temsil etmek

Stratejik Hedef 1.1.11 Belediye Hizmet Binasinin her tiirlii teknik ihtiyacini karsilamak
Ilcemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirim ¢ahsmalari
Stratejik Amag 2.1 ile kentin ihtiyacim karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilar1 ¢oziimleyecek uygulamalar
gelistirmek
Belediyemizin sorumlulugunda olan yollarin tamaminin yapim, bakim ve onarim islerini
gerceklestirmek, pazar alanlari ve meydan diizenlemesi yapmak
Stratejik Hedef 2.1.2 Bolgemizdeki kamu binalariin bakim, onarimini gergeklestirmek
Stratejik Hedef 2.1.3 Kentsel gelisim gerge\'/e'sinde l.1er tirli imar planlama c¢aligmalar1 ile tasinmaz miilkiyetinde

yapilasma kapsamindaki islemleri ger¢eklestirmek

Stratejik Hedef 1.1.1
Stratejik Hedef 1.1.2
Stratejik Hedef 1.1.3

Stratejik Hedef 1.1.4

Stratejik Hedef 1.1.6
Stratejik Hedef 1.1.7
Stratejik Hedef 1.1.8

Stratejik Hedef 1.1.9

Stratejik Hedef 2.1.1

Stratejik Hedef 2.1.4 Rubhsatsiz ve ruhsata aykir1 yapilagmayi engellemek
Stratejik Hedef 2.1.5 )]?:;‘re]fli;ieye ait taginmazlarin envanterini tutmak, en iyi sekilde degerlendirmek ve kamulagtirma

Stratejik Alan - 3 KULTUREL VE SOSYAL YASAMIN GELISMESININ SAGLANMASI

Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in ulusal ve uluslar arasi alanda bir cazibe merkezi haline

Stratejik Amag 3.1 gelmesini saglamak, kamusal alanlarin korunmasi, evsel atiklarinin toplanmasi,
Stratejik Hedef 3.1.1 Hayvanlar1 korumak ve halk sagligi i¢in hayvanlardan kaynaklanan olumsuzluklari gidermek
Stratejik Hedef 3.1.2 Diizen, esenlik ve gida giivenligini saglamaya yonelik hizmetler gergeklestirmek

Stratejik Hedef 3.1.3 Kent halkinin temiz, saglikli ve refah seviyesi yiiksek bir ¢cevrede yasamasini saglamak icin {iretilen
atiklar1 bertaraf etmek
Stratejik Hedef 3.1.4 Vatandaglarin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi i¢in yeni parklar insa etmek, mevcut parklarin baki
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revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

Stratejik Hedef 3.1.5 Vatandaglarin katilimina yonelik kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler diizenlemek ve desteklemek
Stratejik Hedef 3.1.6 Sosyal yardim hizmetleri ger¢eklestirmek ve yoksullukla miicadele etmek

Vatandaslara daha iyi ve uygun kosullarda hizmet verebilmek amaciyla kiralama yolu ile
Stratejik Hedef 3.1.7 Belediyemizin miilkiyetinde bulunan plaj, mesire ve kamping gibi alanlar1 isleterek

vatandaglarimizin daha uygun ekonomik kosullardan faydalanmasini saglamak

C- PERFORMANS HEDEF GOSTELERI VE iLE FAALIiYETLER

Performans hedefleri, Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag ve hedeflerine
ulagmak icin program doneminde gerceklestirmeyi planladiklar1 ¢ikti-sonu¢ odakli
hedeflerdir. Performans gostergeleri ise, kamu idarelerince performans hedeflerine ulasilip
ulagilmadigini ya da ne kadar ulasildigini 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan
ve sayisal olarak ifade edilen araglardir. Faaliyetler ise, belirli bir amaca ve hedefe yonelen,
basli basma bir bitiinliik olusturan, yonetilebilir ve maliyetlendirilebilir iiretim veya
hizmetlerdir.

Performans hedefleri, idarenin ulagsmak istedigi hedefleri gosterirken, faaliyetler bunlarin
nasil gerceklestirilecegini ifade eder. Performans hedeflerinin belirlenmesi agamasinda temel
kisit idarenin program doneminde sahip olabilecegi kaynaklardir.

Hedeflerin gergeklesmesine yonelik olarak dogru faaliyetlerin belirlenmesi ve bunlarin
maliyetlerinin gercege en yakin sekilde hesaplanmasi, mal ve hizmet iiretimine iliskin daha
isabetli tercihler yapilmasi, kaynaklarin ama¢ ve hedeflere tahsis edilmesini Ongoren
biitceleme anlayisinin islerlik kazanmasi agisindan biiylik 6nem tagimaktadir. Program
donemine iligkin olarak ortaya konulan hedeflere ulasmak icin ihtiya¢ duyulan kaynak
miktariin belirlenme siireci, bu hedeflere yonelik olarak yiiriitiilmesi gereken faaliyetlerin ve
bunlarin maliyetlerinin tespit edilmesi ile baslar. Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile
dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler dikkate alinmalidir. Dogrudan iliskilendirilebilen
maliyetler faaliyetin gergeklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetlerdir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla
gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusur.

Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmelidir. Ancak bir
faaliyetin birden fazla performans hedefi ile iligkilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda
faaliyet maliyetlerinin miikerrerlie yol a¢mayacak sekilde performans hedefleriyle
iliskilendirilmesi gerekmektedir.

Kas Belediyesi Idari Performans hedeflerinin belirlenmesinde harcama birimlerinin
2017-2019 yillan Stratejik Planinda yer alan faaliyetleri esas alinarak, Stratejik Planda ortaya
konmus olan stratejik amaclarin gergeklestirilmesi ve stratejik hedeflerin yerine getirilmesi
hedeflenmistir.

Harcama birimleri tarafindan yerine getirilecek faaliyetlerin sonuglart itibariyle
degerlendirilebilmesi, dolayisiyla birim ve idari performans hedeflerinin gergeklesme
durumunun ortaya konmasi amaciyla performans gostergeleri tespit edilmistir. Her idare
performans hedefinin hangi faaliyetler ve gostergeler mahiyetinde degerlendirilecegi ve hangi
birim ile iliskili oldugu tablolarda gosterilmistir.
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Bu hedeflerin belirlenmesinde 0Ozellikle ama¢ ve hedeflerle baglantili olmalarina ve
harcama birimlerinin faaliyetleri kapsaminda ger¢eklestirilebilmelerine dikkat edilmistir.

Performans hedefleri belirlenip ortaya konulurken biitce imkanlar1 dikkate alinmais, tespit
edilen hedeflerin maliyetleri ve harcama birimleri ile olan baglantilar1 tablolar halinde
gosterilmistir.

Faaliyet maliyetlerinin gdsterilmesi ve ortaya konulabilmesi amaciyla birimlerden alinan
maliyet bilgileri kapsaminda faaliyet ve projelere iliskin kaynak ihtiyac1 tablolar
hazirlanmstir.

Performans hedeflerinin toplam maliyetlerinin faaliyet maliyetleri araciligiyla
gosterilmesinin saglanmasi amaciyla da asagida yer alan performans hedefi tablolari
diizenlenmistir.

D- iDARENIN PERFORMANS HEDEF TABLOLARI

Idarenin Ad1 Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayil1 yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek oOrgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Kentin, vatandaglarin ve kurumun sorunlarinin tespiti ve
Hedef 111 ¢Oziimiinde bagkan ve iist yoOnetime her tirlii destegi
saglamak ve koordinasyonu ger¢eklestirmek
. Kentin sorunlarini tespit ederek, sorunlar1 en kisa siirede
Performans Hedefi 1111 R
¢Ozmek
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1  Baskanin yaptigi toplam goriisme sayisi (adet ) 11.150 11.000 10.500
2 Bagkani katildig1 toplam etkinlik sayisi1 ( adet ) 44 50 50

Taziye ziyareti yapilan aile sayis1 (adet)

130 140 135
Kaynak ihtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

Bagkanin yiiz ylize iletisimde daha fazla
vatandasa ulasimi  saglanarak  katilimci

11111 yonetim hayata gecirilecektir ve vatandaslarin ) ) )
talepleri takibe alinacaktir
11112 Temsil, agirlama, tdéren ve  protokol 200.000,00 200.000,00

faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

Genel Toplam 200.000,00 - 200.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii
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darenin Ad1 Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediye faaliyetlerinin duyurulmasi ve tanitimu ile belediye

Hedef 1.1.2 vatandas diyalogunu gelistirmek suretiyle, belediyenin
kamuoyu tarafindan taninmasini saglamak

Performans Hedefi 1121 Vatandaglarin belediye faaliyetlerinden haberdar olmasi igin

caligmalar yapmak

Performans Gostergeleri

1  Dagitimi yapilan CD sayisi ( adet ) 12.000 10.000 11.000
2 Bastirilan kitap sayis1 (adet) 2.000 2.000 2.000
3 Gonderilen SMS sayisi (adet) 670.000 800.000 750.000
4 Bastirilan biilten sayis1 (adet) 1 4 4

5 | Birimlere yonlendirilen vatandas sayis1 (kisi) 12.500 12.000 11.500
6  Is basvurusu yapan vatandas sayis1 (kisi) 600 400 350

7 | Gelen elektronik posta sayis1 (adet) 11.000 12.300 12.000
8  Fuarlara katilmak 3 3 3

Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler Biit
o ce
Biitce Dist Toplam

Kas Biilteni ¢ikarilmast ve dagitiminin

1.1.2.1.1 10.000,00 10.000,00
yapilmast

11212 Kas ilgemizin tanitimina katki saglamak igin 20.000,00 20.000,00
fuarlara katilmak
Vatandaglarin basvurularinin yonlendirilmesi

1.1.2.1.3 g
ve takibi

11214 tI)(aassllélntamml igin brogtir Kitap vb. gereglerin 30.000,00 30.000,00

Genel Toplam 60.000,00 - 60.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii
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Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhg

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
Amag 11 koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa en
etkin sekilde hizmet edecek orgiitsel yapilanmay1 olusturmak
Kurum i¢i ve dist yazili iletisim, belediye organlarimin
Hedef 113 faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak ve vatandaglara yonelik
olarak katilime1 uygulamalar ger¢eklestirmek
Performans Hedefi 1131 Belediye birimlerinin kendi ig:.er.isinde uyumlu caligsmasini
saglayarak vatandaslara daha iyi ve kaliteli hizmet vermek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Belediye Meclisi toplanti sayist / Alinan

Karar sayisi (adet) 13/110 13/95 12/100
2  Belediye Enciimeni alinan karar sayisi (adet) 490 550 500
3 BIMER’e yapilan miiracaat say1s1 (adet) 200 250 300
4 | Kiyilan nikah sayis1 (adet) 310 327 320
5 | Gelen/ Giden evrak sayisi (adet) 11.000/11.500 @ 9.360/12.750 = 10.000/12.000
o Kont Kool vt mecilen 0l ygnwns e
7  Gelen Dilekgeler 5.400 5.900 6.000
8 | Elektronik arsivin diizenlenmesi (%)

30 20 30
. Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

1.1.3.11 Evlendirme Hizmeti verilmesi 1.000,00 1.000,00
Elektronik Arsivin diizenlenmesine
iligkin ¢alisma gerceklestirilmesi

11313  Delediyeye gelen ve giden evrakin g1 555 o 80.000,00
takibinin yapilmasi

Genel Toplam 11600000 | 11600000

11312 35.000,00 35.000,00

I;cia:ifr%mans Hedefinden Sorumlu Harcama Yaz lsleri Mii ST
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Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediye caliganlarmin  kapasitesini, verimliligini = ve

Hedef 1.14 motivasyonunu artirmak, insan kaynaklarn ydnetimini
geligtirmek

Performans Hedefi 1141 Belediye personellerinin ¢aligma kosullarini iyilestirerek

daha iyi bir ortamda ¢alismasini saglamak

119 113

Ozliik haklar1 takip edilen personel sayis1 ( kisi) 125

2 Sosyal etkinlik sayisi (adet) 7 6 6

3 Bireysel performans degerlendirme esaslarina yonelik

hazirlanan dokiiman sayisi (adet) 8 62 i

4 Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayisi

2 2 2
. Kaynak Thtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

Birimlerin egitim ihtiyaglarinin tespiti, egitim
11411 programimin hazirlanmasi ve ihtiyag duyulan =~ 5.000,00 5.000,00
egitimlerin alinmasi
Calisanlara yonelik olarak sosyal aktiviteler
1.14.1.2 .. 4
diizenlenmesi

Genel Toplam 500000 | | 5000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Yaz isleri Miidiirliigii
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Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediyemiz i¢in gerekli kaynak ihtiyacinin karsilanmasi
Hedef 115 amaciyla, mali yapiyr gliglendirici, belediye gelirlerini

arttirict ¢aligmalara agirlik vermek, mali kaynaklarin etkin,
verimli ve yerinde kullanilmasini saglamak

Performans Hedefi 1.1.5.1  Mali yapiy1 gii¢lendirerek kaynaklar1 etkin kullanmak

1 | Tasimnir iglem fisi sayisi ( Adet)

2 Yapilan 6deme emri sayis1 ( Adet ) 1.500 1.540 1.700
3 | Yapilan muhasebe islem fisi sayis1 ( Adet ) 6.500 6.410 6.500
4 Gelir biitgesi gergeklesme oranindaki artig miktart ( % ) 7,00 10,00 10,00

Belediyemizin tasmir ve taginmaz miilklerinin verimli

> yOnetimi ile belediyenin tahsilatini arttirmak (%) 12,00 6,00 7,00
6  Gelir biitcesi ger¢ceklesme orani 0,80 0,82 0,85
7 | Gider biitgesi gergeklesme orani 0,78 0,80 0,82
8 | Gergeklestirilen 6n mali kontrol sayisi - - -

Kaynak Thtiyaci (2019 TL)

Faaliyetler P

1.15.1.1 Gelir artis1 saglamak 20.000,00 20.000,00

1.15.1.2 Viriis 6nleme sisteminin ylritiilmesi 20.000,00 20.000,00
Yerel agin giivenlik erisim kontroliiniin

11513 yapilmasi donanim ve yazilim giivenlik sitemine = 40.000,00 40.000,00

iligkin faaliyetlerin yiiriitiillmesi
Biitce kesin hesaba iliskin faaliyetlerin

11514 o .

yiirtitiilmesi

Giderlerin takibi, muhasebelestirme ve
11515 . D - )

raporlama isleminin gergeklestirilmesi
1.15.1.6 Alacaklarin takibi ve tahsilat oranini artirmak
11517 Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi
11518 On mali kontrol islemlerinin yiiriitiilmesi

Genel Toplam 80.00000 | | 80.000,0
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Birimlerin verimli ¢alismalar1 igin gelisen Dbilgisayar

Hedef 1.1.6 teknolojilerinden azami olarak yararlanilmasim saglayacak
bir yap1 kurmak ve gelistirmek

Performans Hedefi 1161 Belediyemizin teknolojik altyapisini gelistirmek ve gerekli

teknolojik malzemeleri temin etmek

Masa {istii bilgisayar sayist ( Adet )
2 | Diziistii bilgisayar sayisi ( Adet ) 14 14 14

Kaynak Thtiyac1 (2019 TL)

5.000,00 5.000,00

Faaliyetler

Kurumsal yazilim giincelleme ve alim
hizmetleri yapilmasi

Belediye otomasyon sisteminin yiiriitiilmesi ve
ek modiillerle giiclendirilmesi

Genel Toplam 1500000 | 15.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii

1.16.1.1

11.6.1.2 10.000,00 10.000,00
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak

Hedef 1.1.7 yiiriitilmesi igin stratejik yonetim ilkeleri ve i¢ kontrol
sistemini uygulamaya gecirmek

Performans Hedefi 1171 2019 y1l1 igerisindeki belediyemizin plan ve programlarini

yapmak

Performans programi hazirlama (adet)

2 I¢ kontrol eylem planinin hazirlanma (adet) - 1 1
3 Faaliyet raporu hazirlama (adet) 1 1 1
4 | Stratejik plan hazirlama (adet) - - 1
5 | Stratejik plan revize edilmesi (adet) - - -

Kaynak Thtiyac1 (2019 TL)

Faaliyetler

1.1.711 Performans programinin hazirlanmasi 6.000,00 6.000,00
11712 I¢ kontrol eylem planinmn hazirlanmasi - -
1.1.7.1.3 Biit¢e hazirlanmasi 2.000,00 2.000,00
1.1.714 Faaliyet raporu hazirlanmast 6.000,00 6.000,00

1.1.7.15 Stratejik plan revize edilmesi

Genel Toplam 20.000,00 - 20.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Miidiirliigii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
Amag 1.1 koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa en
etkin sekilde hizmet edecek orgiitsel yapilanmay1 olusturmak
Belediye hizmetlerinin kargilanmasinda arag¢ ve is makinelerini
stirekli caligir halde bulundurmak ve yenilemek

Performans Hedefi 1181 Belediyemizdeki araglarin bakim onarimini yapmak ve ihtiyag
olan araglar1 temin etmek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Ara¢ ve is makinelerine ait bakim ve onarim

Hedef 1.1.8

sayisi (adet)
2 | Sigorta yapilan arag sayisi 95 93 99
3 | Arag kiralama (adet) 2 75 20
4 | Arag alimu (adet) 6 3 2

Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)

Faaliyetler

11811 Belediye ara¢ ve is makinelerinin bakim,

. 7 . 1.191.000,00 1.191.000,00

onarim ve idamesinin saglanmasi

11812  Belediyeninihtiyac: olan gerekliis 1.050.000,00 1.050.000,00
makinesi ve arag¢ alimi
Belediye ara¢ ve is makinelerinin fenni

1.1.8.1.3 muayene ve sigorta gibi islemlerinin 130.000,00 130.000,00
yapilmast

11814  Delediye hizmetleri kapsaminda arag 165.000,00 165.000,00
kiralanmasi

Genel Toplam 2.536.000,00 - 2.536.000,00

Fen Isleri Miidiirliigii
Zabita Miidiirliigii
Temizlik isleri Miidiirliigii

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirligii
Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
Destek Hizmetleri Miidiirliigii
Ozel Kalem Miidiirliigii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yapi nedeni ile
Amag 1.1 koordinasyon diizeyi yliksek bir organizasyonla, vatandasa en etkin
sekilde hizmet edecek oOrgiitsel yapilanmay1 olugturmak
Belediye birimlerinin ve hizmet binalarinin gerekli olan mal ve

Hedef 119 hizmet ihtiyacini karsilamak
Performans Belediye birimlerinin ve hizmet binalarinin gerekli olan mal ve
Hedefi 1.1.9.1  hizmet ihtiyacim1 karsilamak(akaryakit, elektrik, su, telefon,

kirtasiye ve genel kullanim amacli makine vb.)

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
450 470

Dogrudan temin islem sayist 400
2 Elektrik aboneli sayis1 69 72 73
3 Sabit, GSM ve internet aboneligi say1si 36/4/18 34/3/16 34/3/17

Kaynak Thtiyac1 (2019 TL)

Faaliyetler

Belediyenin akaryakit, elektrik, su, telefon
ve genel kullanim amagli makine vb. alimi
1.19.11 ile bakim onarim sézlesmeleri ve 5.490.000,00 5.490.000,00
giderlerine iligkin hususlarin
gerceklestirilmesi

Genel Toplam 5.490.000,00 - 5.490.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Amag 11 en etkin sekilde hizmet edecek oOrgiitsel yapilanmay1
olusturmak
Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde
Hedef 1110 kurumumuzu temsil etmek
Performans Hedefi 11101 Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde

kurumumuzu temsil etmek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Belediye tarafindan agilan dava sayisi (adet)

N

Belediye aleyhine agilan dava sayisi (adet) 50 90 80
3 | Gergeklestirilen icra takibi sayisi (adet) 75 150 140

4 | Ceza dosyast sayisi

50 110 120
Faalivet] Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)
aallyetier

Belediyenin; lehine ve aleyhine agilanlar ile
111011 miidahil oldugu davalarda temsil edilmesi 140.000,00 140.000,00

Belediyenin taraf oldugu icra takiplerinde
1.1.10.1.2 serekli is ve islemlerin yapilmast 10.000,00 10.000,00

1.1.10.1.3 Birimler tarafindan talep edilen hukuki
T goriiglerin cevaplandiriimasi

Genel Toplam 15000000 | 150.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhg

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

Hukuk fsleri Miidiirliigii

6360 sayili yasa geregince olusan yeni idari yap1 nedeni ile
koordinasyon diizeyi yiiksek bir organizasyonla, vatandasa

Ama 11 en etkin sekilde hizmet edecek Orgiitsel yapilanmay1
olusturmak

Hedef 1111 Belediye Hizmet Binasinin her tirlii teknik ihtiyacim
kargilamak

Performans Hedefi 11111 )l?:;z;ig(e hizmet binasinin ve birimlerin bakim ve onarimini

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Yapilan bakim ve onarim sayisi

Kaynak ihtiyacn (2019 TL)
Faaliyetler

111111 Hizmet binasinin bakim ve onariminin 5.000,00 5.000,00
yapilmasi

Genel Toplam 5.000,00 - 5.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliigii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

Tlgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, ¢cagdas ve modern kente
yakisir yol, kaldirim ¢aligmalar1 ile kentin ihtiyacim

Amag 2.1 karsilamak ve ulagimda yasanan sikintilart ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek
Belediyemizin sorumlulugunda olan yollarin tamaminin

Hedef 211 yapim, bakim ve onarim iglerini gerceklestirmek, pazar
alanlar1 ve meydan diizenlemesi yapmak

Performans Hedefi 2111 Ilgemizde yol, kaldirim ve kapal1 pazar alanlari, spor alanlari

panayir sosyal tesis yapmak

1  Acilan yeni yol miktar1 (km ) 5 10 10
2  Yapilan stabilize yol miktari (km ) 150 150 140
3  Dokiilen sicak asfalt miktari (km ) 120 120 130
4 | Yapilan kaldirim miktar1 (m? ) 50.000 50 1.000
5 | Yapilacak koprii sayisi (adet) 10 10 8

6  Kapali Pazar alan1 yapimi(adet) 1 2 1

Kaynak Thtiyac1 (2019 TL)

Faaliyetler

Yeni yol agimi ve stabilize yol yapim

21111 calismast 300.000,00 300.000,00
211.1.2 Asfalt yapilmasi 3.700.000,00 3.700.000,00
2.11.1.3 Kaldirim ve refiij Yapilmasi 350.000,00 350.000,00
21114 Istinat duvari ve menfez Yapilmasi 2.000.000,00 2.000.000,00
21115 Pazar alanlar1 yapimi 1.750.000,00 1.750.000,00
21116 Panayir ve sosyal tesis yapimi 9.000.000,00 9.000.000,00
21117 Spor alanlar diizenlemesi yapimi 500.000,00 500.000,00
2.1.1.1.8 Yol bakim onarim yapmak 900.000,00 900.000,00
21119 Meydan diizenlenmesinin yapilmasi 2.000.000,00 2.000.000,00
2.1.1.1.10 @ Kiiltiir salonu yapilmasi 5.500.000,00 5.500.000,00

Genel Toplam 27.150.000,00 - 27.150.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Fen Isleri Miidiirliigii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

Ilgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern
kente yakisir yol, kaldirim c¢aligsmalar1 ile kentin ihtiyacini

Amag 2.1 karsilamak ve ulagimda yasanan sikintilar1 ¢oziimleyecek
uygulamalar geligtirmek

Hedef 212 BolgemleCkl kamu binalarinin  bakim, onarimini
gergeklestirmek

Performans Hedefi 21921 Okul, cami vb. kamu binalarinin bakim onarimini ve ¢evre

diizenlemesi yapmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Bakim ve onarimi yapilan bina ve tesis sayisi (adet)

Kaynak ihtiyaa (2019 TL)
Faaliyetler
Belediye hizmet binalar1 ve tesisleri ile

21211 bolgemizdeki kamu binalarinin bakim, onarim, = 200.000,00 200.000,00
tadilat ve ¢cevre diizenlemesinin yapilmasi

Genel Toplam 200.000,00 - 200.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

[lgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente
yakisir yol, kaldirim c¢aligmalart ile kentin ihtiyacini

Amag 2.1 karsilamak ve ulagimda yasanan sikintilar ¢6ziimleyecek
uygulamalar gelistirmek
Kentsel gelisim c¢ergevesinde her tirlii imar planlama

Hedef 2.13 caligmalart  ile  tasinmaz  miilkiyetinde  yapilagsma
kapsamindaki islemleri ger¢eklestirmek

Performans Hedefi 2131 Tlgemiz i¢in gerekli imarli planlar1 yaparak modern

yapilagmay1 saglamak

2017 2018 2019

Performans Gostergeleri

1 | Yapilacak plan sayisi (adet) 6 11 8

2 Diizenlenen veya iyilestirilen imar plan1 sayisi 5 8 7
(adet)

3 Imar cap1 sayis1 (adet) 75 60 70

4 Insaat ruhsat: sayisi (adet) 170 300 250

5 | Ruhsath binalarda numaralama sayis1 (adet) 1.100 1.200 1.100

6  Yapi kullanma izin belgesi say1si (adet) 105 100 100

. Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

21311 Imar Planlar Yapilmasi 500.000,00 500.000,00

Yapr ve Iskan Ruhsati calismalari
yapilmasi

Ilge sinirlar1 i¢inde numarataj ve levha
calismalar1 yapilmasi

Hali hazirda harita yapilmasi, yaptirilmasi
ve kontrol edilmesi

2.1.3.1.2
2.1.3.13

21314 200.000,00 200.000,00

Genel Toplam 70000000 | | 700.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirligii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

llgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern
kente yakisir yol, kaldirim c¢aligmalar1 ile kentin ihtiyacini

Amag 2.1 kargilamak ve ulasimda yasanan sikintilar1 ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek

Hedef 214 Ruhsatsiz ve ruhsata aykir1 yapilagmayi engellemek

Performans Hedefi 2141 Belediyemiz sinirlart igerisindeki kagak yapilagmay1

engellemek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Tutanak tutulan ve ihtar iglemi uygulanan bina sayisi 200
(adet)

Yikimi yapilan bina sayis1 (adet)

4 5 2
Kaynak Thtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

21411 Yikim karar1 alinmisg ve yikim ihtart verilmis 100.000,00 100.000,00
yapilarin yikilmasini saglamak

Genel Toplam 100.000,00 - 100.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Imar ve Sehircilik Miidiirligii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giiglendirilmesi

[lgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente
yakisir yol, kaldinim c¢aligmalart ile kentin ihtiyacini

Amag 2.1 karsilamak ve ulasgimda yasanan sikintilar1 ¢oziimleyecek
uygulamalar gelistirmek
Belediyeye ait taginmazlarin envanterini tutmak, en iyi sekilde
Hedef 2.15 . .
degerlendirmek ve kamulagtirma yapmak
Performans Hedefi 2151 Kamulastirma yapmak ve belediyeye ait taginmazlari kiraya

vermek, gerekli goriildiigiinde kiralama iglemi yapmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Envanteri tutulan taginmaz sayis1 (adet) 652 660 662
2 | Yapilan kamulastirma sayisi (adet) 7 7 7
3 | Tabhsis islemleri 1 3 2
4 | Ruhsatlandirilan igyeri say1si 110 110 100
5  Kiralanan taginmaz sayist 26 30 300
6 | Kiraya verilen taginmaz sayisi

440 450 450
. Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

21511 2.000.000,00 2.000.000,00

Belediye adina taginmaz alinmasi ve
kamulastirma yapilmasi

2.15.1.2 Belediye adina taginmaz kiralanmast 2.170.000,00 2.170.000,00

21513  Delediyeyeait tasnmazlarn kiraya 50.000,00 50.000,00
verilmesi ve takip edilmesi

Genel Toplam 422000000 | 4.220000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve Istimlak Miidiirliigii
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi
Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’ i Ulusal ve Uluslararasi

Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 311 Hayvanlari korumak ve halk sagligi i¢in hayvanlardan

kaynaklanan olumsuzluklari gidermek

Performans Hedefi 3111 )}/I;gr:grélarl kayit altina alarak as1, muayene ve bakimlarin

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Kisirlagtirilan kedi sayist

2 Kisirlagtirilan kdpek sayisi 290 370 350
3 | Kuduz asis1 yapilan hayvan sayisi 780 650 700
4 | Karma as1 yapilan yavru kopek sayist 300 250 400
5  Isaretlenip kayit altina alinan hayvan sayisi 710 650 700
6  Tedavi edilen hayvan sayis1 640 300 400
7 | Bakimevinde bulunan hayvan sayisi

380 400 400
. Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

31111 Hayvanlara as1 uygulamas1 yapilmasi 25.000,00 25.000,00

Hayvanlara yonelik olarak muayene, tedavi ve

3.1.11.2 25.000,00 25.000,00
kisirlagtirma yapilmasi

31113 Hayvanlarin yem ihtiyacinin karsilanmasi 150.000,00 150.000,00
Kuduz vakalarinda hayvanlarin miisahede

31114
altinda tutulmast

Genel Toplam 20000000 | 200.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi
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2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhg

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi
Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi

Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 312 Diizen, esenlik ve gida giivenligini saglamaya yonelik

hizmetler gerceklestirmek

Performans Hedefi 3121 Isyeri ve diikkkanlar1 denetleyerek gerekli gida giivenligini
saglamak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1  Denetlenen isyeri sayisi (adet)

2 Ticaret ve sanattan men edilen isyeri sayisi1 (adet) - 5 5
3 Istirak edilen yikim sayis1 (adet) - 7 3
4 | Gorev alman belediye etkinligi sayisi1 (adet)

44 35 40
_ Kaynak Thtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

Belediyeye ait hizmet binalarinin, parklarin

31211 giivenliginin saglanmasi ve igyerlerinin yasal = 335.000,00 335.000,00
denetimlerinin yapilmasi
3.1.2.1.2 Trafikle ilgili arag-gere¢ alimi 50.000,00 50.000,00

Genel Toplam 38500000 | 385.000,0
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi
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2019 Performans Programi

Idarenin Ad1

Alan

Amag

Hedef

Performans Hedefi

3.1

3.1.3

3131

Kas Belediye Baskanhgi

Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi
alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Kent halkinin temiz, saglikli ve refah seviyesi yiiksek bir
cevrede yasamasini saglamak ig¢in iiretilen atiklari bertaraf
etmek

Cevreyi temiz tutmak i¢in kent temizligini saglamak ve
toplanan atiklar geri donistiiriilerek iilke ekonomisine tekrar
kazandirmak

Evsel kat1 atik toplama (Ton) 55.000 50.000 50.000
2 | Toplanan ambalaj atig1 miktari (kg) 8.000.000 5.000.000  5.000.000
3 | Toplanan bitkisel atik miktar1 (It) 18.000 20.000 20.000
4 | Toplanan atik pil ve akiimiilator miktar1 (kg) 180 200 200
5  Yeni imal edilen konteyner sayisi (adet) 600 500 500
6  Dagitilan konteyner sayisi (adet) 600 500 500
7 Konteynir tamir miktar1 (adet) 250 250 250
8  Yikanan konteyner sayisi (adet) 2.000 2.500 2.500

. Kaynak Ihtiyac1 (2019 TL)
Faaliyetler

Atiklarin Toplanmasi, Taginmast,

3.13.11

3.13.1.2

3.1.3.1.3

Ekonomiye Kazandirilmasi ve Cesitli

Alanlarda Temizlik Hizmetlerinin 6.120.000,00 6.120.000,00
Yiirtitiilmesi

Konteynir alim1 ve bakiminin yapilmasi 223.000,00 223.000,00
Atiklarin toplanmasi ve ayristirilmasinda

vatandaslari bilinglendirme ¢alismalariin 120.000,00 120.000,00
yiiriitiilmesi

Genel Toplam 6.463.000,00 - 6.463.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

Temizlik Isleri Miidiirligii

Kas Belediyesi Baskanligi Sayfa 52



2019 Performans Programi

Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi
Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu

alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Vatandaglarin yesil alan ihtiyacinin kargilanmasi igin yeni
Hedef 3.14 parklar insa etmek, mevcut parklarin bakimlarini yapmak,

revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

Yeni parklar yapilarak vatandagin hizmetine sunmak, park,
Performans Hedefi 3.141  meydan, bulvar, panayir alanlarini diizenlemesi yapmak,

cesitli agag ve ¢igek dikmek

Bakim, tadilat ve onarimi yapilacak park sayisi

1 (adet) 5 5 6
2 | Yeni yapilacak park sayisi1 (adet) 4 3 5
3 | Parklara konulacak spor aleti sayisi (takim) 5 5 5
4 zaaﬁiiga konulacak ¢ocuk oyun grubu sayisi 20 15 15
Dikilecek agac sayisi (adet) 1.000 750 500
Dikilecek mevsimlik ve ¢igek sayisi (adet) 300.000 300.000 200.000
3.14.1.1 Yeni Park yapimi 3.000.000,00 3.000.000,00
3.14.1.2 Park tadilat1 yapilmasi 500.000,00 500.000,00
3.14.13 Parklarin bakiminin yapilmasi ) -
3.14.1.4 Park mobilyalar1 alimi 600.000,00 600.000,00

Genel Toplam 4.100.000,00 - 4.100.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Miidiirliigii
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Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi
Kiiltlir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi

Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 315 Vatandaslarin katilimina yonelik kiiltiirel, sosyal ve sanatsal

etkinlikler diizenlemek ve desteklemek

Performans Hedefi 3151 Vatandaglar i¢in sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler
diizenlemek

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Sahnelenen oyun ve sahnelenme sayisi (oyun/sahne)
(adet)
Gergeklestirilen konferans, sergi, sdylesi, seminer,

konser, festival vb. etkinlik say1s1 (adet) 3 32 33

Kaynak Thtiyaci (2019 TL)

Faaliyetler

Panel, konferans, sergi, soylesi, Seminer,
3.15.1.1 festival vb. kiiltiirel etkinlikler 500.000,00 500.000,00
gerceklestirilmesi

Genel Toplam 50000000 | 500.000,00
Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi
Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’m Ulusal ve Uluslararasi

Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 316 89§yal yardim hizmetleri gergeklestirmek ve yoksullukla
miicadele etmek

Performans Hedefi 3.1.6.1  Ihtiyaci olan vatandaslarimza yardimda bulunmak

1  Asker ayligindan yararlanan vatandag sayis1 (kisi)

2 | Evegyasi yardimi yapilan aile sayisi (adet) - 2 -
3 | Siinnet yardimi yapilan ¢ocuk sayisi 300 - -
4 | Ramazan paket yardimi yapilan aile sayis1 (adet) 750 750 750
5 Hos geldin bebek proje kapsaminda yardim yapilan 300 250 250

aile sayisi (adet)

_ Kaynak Thtiyaci (2019 TL)
Faaliyetler

3.1.6.11 Asker ailelerine yardim yapilmasi

3.1.6.1.2

Ramazan ayinda iftar ¢adir1 kurulmasi ve iftar
yemegi dagitimi

3.1.6.1.3 Ramazan paketi yardimi1 yapmak

3.16.14

Hos geldin bebek proje kapsaminda yardim
yapmak

3.1.6.1.5 Toplu stinnet diizenlenmesi

Genel Toplam 490.000,00 - 490.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi

10.000,00 10.000,00
300.000,00 300.000,00
100.000,00 100.000,00

20.000,00 20.000,00

60.000,00 60.000,00

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
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Idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kiiltiirel ve Sosyal Yasamin Gelismesinin Saglanmasi

Kiiltiir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi
Amag 3.1 alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini saglamak, kamu
alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi
Vatandaslara daha iyi ve uygun kosullarda hizmet verebilmek
amaciyla kiralama yolu ile Belediyemizin miilkiyetinde
Hedef 3.1.7 bulunan plaj, mesire ve kamping gibi alanlar isleterek
vatandaglarimizin  daha uygun ekonomik kosullardan
faydalanmasini saglamak
Performans Hedefi 3171 Plaj, mesire ve kamping gibi alanlar isletilerek vatandaslara
daha uygun ve ekonomik kosullarda hizmet sunmak

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1  Plajlarm isletilmesi

2 | Mesire alanlarin igletilmesi 1 1 1

3 Isletmeler igin personel alimi(adet) 58 75 80
Kaynak Thtiyaci (2019 TL)

Faaliyetler

3.1.7.1.1 Plajlar ve mesire alanlar1 i¢in mal alimi 1.330.00,00 990.000,00
3.1.7.1.2 Isletmeler igin personel hizmeti alimi 1.450.000,00 1.800.000,00
31713 Sosyal tesis bakim ve onarimin yapilmasi 251.000,00 251.000,00

ve gerekli diizenleme yapmak

Genel Toplam 3.031.000,00 - 3.031.000,00

Performans Hedefinden Sorumlu Harcama Birimi Isletme ve Istirakler Miidiirliigii
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E- iDARENIN FAALIYET MALIiYET TABLOLARI

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayill yasa geredgince olusan yeni idari yap! nedeni ile koordinasyon dizeyi ylksek bir
Amag 1.1 . ] . . -

organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Kentin, vatandaslarin ve kurumun sorunlarinin tespiti ve ¢éziimiinde baskan ve Ust ydnetime her tarlu
Hedef 1.1.1 o - .

destegi saglamak ve koordinasyonu gergeklestirmek
Performans Hedefi 1.1.1.1 Kentin sorunlarini tespit ederek, sorunlari en kisa siirede gézmek
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudirlagi

Ekonomik Kod

Faa”yet _“
Toplam
onel SGK Mal ve H Faiz Cari Sermay Sermaye B
Gideri Gideri Allm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler | Verme

Baskanin ylz
ylze iletisimde
daha fazla
vatandasa
ulasimi
sadlanarak
katihmci
yonetim hayata
gegcirilecektir ve
vatandaslarin
talepleri takibe
alinacaktir
Temsil,
adirlama, toren
ve protokol
faaliyetlerinin
gergeklestiriime

SI

1.1.1.1.1

1.1.1.1.2 200.000 200.000
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi yuksek bir

(AT L organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Belediye faaliyetlerinin duyurulmasi ve tanitimi ile belediye vatandas diyalogunu gelistirmek suretiyle,

eler Socs belediyenin kamuoyu tarafindan taninmasini saglamak
Performans Hedefi 1.1.2.1 Vatandaslarin belediye faaliyetlerinden haberdar olmasi igin galismalar yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Mudirlagi

Ekonomik Kod

Toplam
rsonel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler | Verme

10.000,00 10.000,00

Kas Bllteni
cikarilmasi ve
dagitiminin
yapilmasi

Kas ilcemizin
tanitimina katki
1.1.2.1.2 sadlamak igin 20.000,00 20.000,00
fuarlara
katilmak
Vatandaslarin
basvurularinin
yonlendirilmesi
ve takibi

Kasin tanimi igin
brostr kitap vb.
gereglerin
basimi

1.1.2.1.1

1.1.2.1.3

1.1.2.1.4 30.000,00 30.000,00
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idarenin Adi

Alan 1
Amag 1.1
Hedef 1.1.3
Performans Hedefi 1.1.3.1

Sorumlu Harcama Birimi

EEINE

Personel
Gideri

Evlendirme
Hizmeti
verilmesi
Elektronik
Arsivin
dizenlenmesine
iliskin galisma
gercgeklestiriime
si

Belediyeye
gelen ve giden
evrakin
takibinin
yapilmasi

Faaliyet Maliyet Toplami -
idarenin Adi

1.1.3.1.1

1.1.3.1.2

1.1.3.1.3

Alan 1
Amag 1.1
Hedef 1.1.4
Performans Hedefi 1.1.4.1

Sorumlu Harcama Birimi

REEINYE

Birimlerin
egitim
ihtiyaglarinin
tespiti, egitim
programinin
hazirlanmasi ve
ihtiyag duyulan
egitimlerin
alinmasi
Calisanlara
yonelik olarak
sosyal
aktiviteler
dizenlenmesi

Faaliyet Maliyet Toplami -

1.1.4.1.1

1.1.4.1.2

Kas Belediye Baskanhgi

Kurumsallagsma ve Gelistirme
6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Kurum igi ve disi yazih iletisim, belediye organlarinin faaliyetlerinin yurutilmesini
vatandaslara ydnelik olarak katiimci uygulamalar gergeklestirmek

ylksek bir
saglamak ve

Belediye birimlerinin kendi icerisinde uyumlu calismasini saglayarak vatandaslara daha iyi ve kaliteli
hizmet vermek

Yazi Isleri Mudurliga

Ekonomik Kod

E T N R N O e

Toplam

SGK Mal ve H et Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

1.000,00 1.000,00
35.000,00 35.000,00
80.000,00 80.000,00

Kas Belediye Baskanhgi

Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayill yasa geredgince olusan yeni idari yapl nedeni ile koordinasyon duzeyi yuksek bir

organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Belediye calisanlarinin kapasitesini, verimliligini ve motivasyonunu artirmak, insan kaynaklari yonetimini
gelistirmek

Belediye personellerinin calisma kosullarini iyilestirerek daha iyi bir ortamda galismasini saglamak
Yazi Isleri Mudirligu

Ekonomik Kod

5.000,00 5.000,00
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Alan 1
Amag 1.1
Hedef 1.1.5

Performans Hedefi 1.1.5.1

Sorumlu Harcama Birimi

Faaliyet

Personel
Gideri

Gelir artisi
saglamak

Virls 6nleme
sisteminin
yurutilmesi
Yerel agin
guvenlik erisim
kontrolinin
yapilmasi
donanim ve
yazilim guvenlik
sitemine iliskin
faaliyetlerin
yuratilmesi
Bitge kesin
hesaba iliskin
faaliyetlerin
yuratidlmesi
giderlerin takibi,
muhasebelestir
me ve
raporlama
isleminin
gergeklestirilme
si

Alacaklarin
takibi ve
tahsilat ve
tahsilat oranini
arttirmak

Mali durum
beklentiler
raporunun
hazirlanmasi
On mali kontrol
islemlerinin
yUratilmesi

1.1.5.1.1

1.1.5.1.2

1.1.5.1.3

1.1.5.1.4

1.1.5.1.5

1.1.5.1.6

1.1.5.1.7

1.1.5.1.8

-“

Kas Belediye Baskanhgi

Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayill yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi ylksek bir

organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Belediyemiz igin gerekli kaynak ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, mali yapiyl guglendirici, belediye
gelirlerini arttirici galismalara adirlik vermek, mali kaynaklarin etkin, verimli ve yerinde kullaniimasini
saglamak

Mali yapiyi giglendirerek kaynaklari etkin kullanmak
Mali Hizmetler Mudurlagu

Ekonomik Kod

Toplam
SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme
20.000,00 20.000,00
20.000,00 20.000,00
40.000,00 40.000,00
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallagsma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi ytksek bir

(AT L organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Birimlerin verimli calismalari igin gelisen bilgisayar teknolojilerinden azami olarak yararlaniimasini

eler Soll® sadlayacak bir yapi kurmak ve gelistirmek
Performans Hedefi 1.1.6.1 Belediyemizin teknolojik altyapisini gelistirmek ve gerekli teknolojik malzemeleri temin etmek
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Muduarlagu

Ekonomik Kod

Faa”yet _“
Toplam
rsonel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler | Verme

Kurumsal

yazilm
1.1.6.1.1 glincelleme ve 5.000,00 5.000,00
alim hizmetleri
yapilmasi
Belediye
otomasyon
sisteminin
yurutilmesi ve
ek modiillerle
guglendirilmesi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

1.1.6.1.2 10.000,00 10.000,00

6360 sayill yasa geredgince olusan yeni idari yap! nedeni ile koordinasyon dlzeyi ylksek bir

HRE Li organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgltsel yapilanmayi olusturmak

Hedef 11.7 Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yurutldlmesi igin stratejik yonetim ilkeleri ve ig kontrol
o sistemini uygulamaya gegirmek

Performans Hedefi 1.1.7.1 2019 yih igerisindeki belediyemizin plan ve programlarini yapmak

Sorumlu Harcama Birimi Strateji Gelistirme Mudurligu

Ekonomik Kod

Toplam
Personel Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye B
1.1.7.1.1 programinin 6.000,00 10.000,00
hazirlanmasi
ig kontrol eylem
1.1.7.1.2 planinin

Performans

hazirlanmasi
IR 2.000,00 3.000,00
hazirlanmasi
Faaliyet raporu
1.1.7.1.4 [ i 6.000,00 7.000,00
Ll s | SEeEl sl 6.000,00 6.000,00

revize edilmesi
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idarenin Adi

Alan 1
Amag 1.1
Hedef 1.1.8

Performans Hedefi 1.1.8.1

Sorumlu Harcama Birimi

Faaliyet

Personel
Gideri

Belediye arag ve
is makinelerinin
bakim, onarim
ve idamesinin
saglanmasi
Belediyenin
ihtiyaci olan
gerekli is
makinesi ve
arag alimi
Belediye arag ve
is makinelerinin
fenni muayene
ve sigorta gibi
islemlerinin
yapilmasi
Belediye
hizmetleri
kapsaminda
arag kiralanmasi

1.1.8.1.1

1.1.8.1.2

1.1.8.1.3

1.1.8.1.4

Kas Belediye Baskanlhigi

Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlizeyi
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgiitsel yapilanmayi olusturmak

ylksek bir

Belediye hizmetlerinin karsilanmasinda arag ve is makinelerini slrekli calisir halde bulundurmak ve
yenilemek

Belediyemizdeki araglarin bakim onarimini yapmak ve ihtiyag olan araglari temin etmek

Fen Isleri Mudirlugi, Zabita Midarliga, Imar Madarlagi, Temizlik Isleri Mudarltgi, isletme ve istirakler
Mudurltgu, Destek Hizmetleri Mudurlaga

Ekonomik Kod

Sermay
Sermaye e
Giderleri Transfer
ler

Cari
Transferl
er

SGK
Gideri

Faiz
Giderleri

Mal ve Hizmet
Alim Gideri

1.191.000,00 1.191.000,00

1.050.000,00 1.050.000,00

130.000,00 130.000,00

165.000,00 165.000,00
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanligi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi ylksek bir

(AT Lol organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak

Belediyemiz birimlerinin ihtiyaci olan mal ve hizmetlerin kalite standardi gergevesinde satin alinarak

iz folio? hizmetlerin gergeklestirilmesini saglamak

Performans Hedefi 1.1.9.1 Beledi_ye birimlerinin ve hiz_met binalarinin gerekli olan mal ve hizmet ihtiyacini karsilamak(akaryakit,
elektrik, su, telefon, kirtasiye ve genel kullanim amagli makine vb.)

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Madurlugu

Ekonomik Kod

Faa”yet _“
Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Belediyenin
akaryakit,
elektrik, su,
telefon, kirtasiye
ve genel kullanim
amagli makine vb.
alimi ile bakim
onarim
sbzlesmeleri ve
giderlerine iliskin
hususlarin
gergeklestirilmesi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme

1.1.9.1.1 5.490.000,00 5.490.000,00

6360 sayill yasa geredgince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi yuksek bir

AT Lol organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rglitsel yapilanmayi olusturmak
Hedef l'é'l Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde kurumumuzu temsil etmek

Performans Hedefi lélil Belediyenin taraf oldugu adli ve idari islemlerde kurumumuzu temsil etmek

Sorumlu Harcama Birimi Hukuk isleri Midurlagi

Ekonomik Kod

Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Belediyenin;
lehine ve aleyhine
acilanlar ile
mudahil oldugu
davalarda temsil
edilmesi
Belediyenin taraf
oldugu icra
takiplerinde
gerekli is ve
islemlerin
yapilmasi

Birimler tarafindan
talep edilen
hukuki gorislerin
cevaplandiriimasi
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 1 Kurumsallasma ve Gelistirme
6360 sayili yasa geredince olusan yeni idari yapi nedeni ile koordinasyon dlzeyi ytksek bir
Amag 1.1 . ] . . L
organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet edecek 6rgitsel yapilanmayi olusturmak
Hedef 1.1.11 Belediye Hizmet Binasinin her tirli teknik ihtiyacini kargilamak
Performans Hedefi 1.1.11.1 Belediye hizmet binasinin ve birimlerin bakim ve onarimini yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Mudurlugu

Ekonomik Kod
_“
Toplam
rsonel S Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme
Hizmet
binasinin bakim

1.1.11.1.1 5.000,00 5.000,00
ve onariminin

yapilmasi

Faa”yet

Faa”yet Mallyet Toplaml -------

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi

ilgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirm calismalari ile kentin

AT 2ol ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari géziimleyecek uygulamalar gelistirmek

Belediyemizin sorumlulugunda olan yollarin tamaminin yapim, bakim ve onarim islerini gergeklestirmek,

Hedef 2.1.1 . ;

pazar alanlari ve meydan diizenlemesi yapmak
Performans Hedefi 2.1.1.1 ilgemizde yol, kaldirm ve kapali pazar alanlari, spor alanlari panayir sosyal tesis yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudurlugu

Ekonomik Kod

Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Allm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Yeni yol agimi

ve stabilize
2.1.1.1.1 yol yapim 300.000,00 300.000,00
calismasi
Asfalt
yapilmasi
Kaldirim ve
2.1.1.1.3 refij 3.500.000,00 3.500.000,00

Yapilmasi

istinat duvari
2.1.1.1.4 ve menfez 2.000.000,00 2.000.000,00

Yapilmasi

Pazar alanlari

2.1.1.1.5 yapimi 1.750.000,00 1.750.000,00
Panayir ve

2.1.1.1.6 sosyal tesis 9.000.000,00 9.000.000,00
yapimi
Spor alanlari

2.1.1.1.7 diizenlemesi 500.000,00 500.000,00
yapimi
Yol bakim

2.1.1.1.8 onarim 900.000,00 900.000,00
yapmak
Meydan

2.1.1.1.9 dizenlemesini 5.500.000,00 5.500.000,00
n yapilmasi

2.1.1.1.10 Kultur salonu
yapilmasi

| ] Jemon | | Jmn | || saoe
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Alan 2
Amag 2.1
Hedef 2.1.2
Performans Hedefi 2.1.2.1

Sorumlu Harcama Birimi

EEINE

Personel
Gideri

Belediye hizmet
binalari ve
tesisleri ile
bolgemizdeki
kamu binalarinin
bakim, onarim,
tadilat ve gevre
dizenlemesinin
yapilmasi

Faaliyet Maliyet Toplami -
idarenin Adi

2.1.2.1.

Alan 2
Amag 2.1
Hedef 2.1.3
Performans Hedefi 2.1.3.1

Sorumlu Harcama Birimi

EEIIZE

Personel
Gideri

imar Planlari
Yapilmasi

Yapi ve iskan
Ruhsati
calismalari
yapilmasi

ilge sinirlari
icinde
numarataj ve
levha
calismalari
yapilmasi

Hali hazirda
harita
yapilmasi,
yaptirilmasi ve
kontrol edilmesi

2.1.3.1.1

2.1.3.1.2

2.1.3.1.3

2.1.3.1.4

Faaliyet Maliyet Toplami

Kas Belediye Baskanhgi

Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

ilgemizin tarihi ve kiiltirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirm calismalari ile kentin
ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari goziimleyecek uygulamalar gelistirmek

Bélgemizdeki kamu binalarinin bakim, onarimini gergeklestirmek

Okul, cami vb. kamu binalarinin bakim onarimini ve gevre diizenlemesi yapmak

Fen Isleri Mudurlugu

Ekonomik Kod
Toplam
SGK el v Faiz Cari Sermaye ‘Srg:]s?é/ﬁ Borg &
Gideri Giderleri Transferler Giderleri e Verme

Hizmet Alim
200.000,00

Gideri

150.000,00 50.000,00

Kas Belediye Baskanhgi

Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

ilgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirm calismalari ile kentin
ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari gdziimleyecek uygulamalar gelistirmek

Kentsel gelisim gergevesinde her tirli imar planlama galismalari ile tasinmaz miulkiyetinde yapilasma
kapsamindaki islemleri gergeklestirmek

Ilgemiz igin gerekli imarl planlari yaparak modern yapilasmayi saglamak
imar ve Sehircilik Mudirligi

Ekonomik Kod

Carl Sermay Sermaye
Transferle Transferle
Glderlerl

Toplam
Bol -
Verme

500.000,00

4
Mal ve Hizmet Faiz
Alm Gideri Giderleri

500.000,00

SGK
Gideri

200.000,00 200.000,00

Kas Belediyesi Baskanligi Sayfa 65



2019 Performans Programi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi
ilgemizin tarihi ve kiiltirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirim calismalari ile kentin
Amag 2.1 T P .
ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan sikintilari goziimleyecek uygulamalar gelistirmek
Hedef 2.1.4 Ruhsatsiz ve ruhsata aykiri yapilasmayi engellemek
Performans Hedefi 2.1.4.1 Belediyemiz sinirlari igerisindeki kagak yapilasmayi engellemek
Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Madarliga

Ekonomik Kod

Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz CET =SCIE)7 SETIENE Borg -
S e S . . Transferle e Transferle
Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri = Giderleri = Verme

100.000,00 100.000,00

Yikim karari
alinmis ve yikim
ihtari verilmis
yapilarin
yikilmasini
saglamak

idarenin Adi

Alan 2 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

2.1.4.1.1

Kas Belediye Baskanligi

ilcemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve modern kente yakisir yol, kaldirm calismalari ile kentin

AT 2ok ihtiyacini karsilamak ve ulagimda yasanan sikintilari géziimleyecek uygulamalar gelistirmek

Hedef 2.1.5 Belediyeye ait tasinmazlarin envanterini tutmak, en iyi sekilde degerlendirmek ve kamulastirma yapmak
Performans Hedefi 21.5.1 5:;1r:11;ak§tlrma yapmak ve belediyeye ait tagsinmazlari kiraya vermek, gerekli goértldiginde kiralama islemi
Sorumlu Harcama Birimi Emlak ve istimlak Mudirligi

Ekonomik Kod
= Toplam
Personel €] ¢ Mal ve Hizmet Giderl Traﬁi;érle Sermaye 1?;_2::;{; Borg
Gideri Gideri Alm Gideri - . Giderleri . Verme

Belediye adina
taginmaz

2.1.5.1.1 alinmasi ve 2.000.000,00 2.000.000,00
kamulastirma
yapilmasi
belediye adina

2.1.5.1.2 tasinmaz 2.170.000,00 2.170.000,00
kiralanmasi
Belediyeye ait
tasinmazlarin

2.1.5.1.3 kiraya 50.000,00 50.000,00
verilmesi ve
takip edilmesi

EEIIZE
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi
Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi
Kultir merkezleri olusturmak, Kas'in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
Amag 3.1 o
saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi
Hedef 3.1.1 Hayvanlari korumak ve halk sagligi igin hayvanlardan kaynaklanan olumsuzluklari gidermek
Performans Hedefi 3.1.1.1 Hayvanlari kayit altina alarak asi, muayene ve bakimlarini yapmak
Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudurligu

Ekonomik Kod

e Jfw o]

EEINE

Toplam
el MEL Ve (7l ATES I Tragzzerle Ser?ay Tsrie;;n;f?eﬁe 2o :
Gideri Alim Gideri Giderleri . . Verme
r Giderleri r
Hayvanlara asi

3.1.1.1.1 uygulamasi 25.000,00 25.000,00
yapilmasi
Hayvanlara
yonelik olarak
muayene,

3.1.1.1.2 tEnd v 25.000,00 25.000,00
kisirlastirma
yapilmasi

Hayvanlarin
3.1.1.1.3 yem ihtiyacinin 150.000,00 150.000,00
karsilanmasi

Kuduz
vakalarinda
hayvanlarin
musahede
3.1.1.1.4 altinda
tutulmasi ve

hayvanlarin
yem ihtiyacini
karsilamak

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

Amac 3.1 KﬁltUr merkezleri olusturmak, Kas'in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 3.1.2 Duzen, esenlik ve gida guvenligini saglamaya yonelik hizmetler gergeklestirmek

Performans Hedefi 3.1.2.1 Isyeri ve diikkanlari denetleyerek gerekli gida glivenligini saglamak

Sorumlu Harcama Birimi Zabita Mudurlugu

Ekonomik Kod

Toplam
Personel SGK Mal ve H t Faiz Cari Sermaye Sermaye B
Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Belediyeye ait
hizmet
binalarinin,
parklarin
3.1.2.1.1 glvenliginin 335.000,00 335.000,00
saglanmasi ve
isyerlerinin yasal
denetimlerinin
yapilmasi

Trafikle ilgili arag-
gereg alimi 50.000,00 50.000,00
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

Kultir merkezleri olusturmak, Kas'in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini

Ama 3.1 o
s saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Kent halkinin temiz, saglikli ve refah seviyesi ylksek bir gevrede yasamasini saglamak igin Uretilen atiklari

iz il bertaraf etmek

. Cevreyi temiz tutmak igin kent temizligini saglamak ve toplanan atiklar geri donustirilerek Glke
PRl S (R e Eollshl ekonomisine tekrar kazandirmak
Sorumlu Harcama Birimi Temizlik Isleri Midarligi

Ekonomik Kod

Faa”yet “
Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Gideri Alm Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Atiklarin
Toplanmasi,
Tasinmasi,
Ekonomiye
CEICEI NN W2l ilnas 6.120.000,00 6.120.000,00
ve Cesitli
Alanlarda
Temizlik
Hizmetlerinin
Ydrattalmesi
Konteynir alimi
3.1.3.1.2 ve bakiminin 223.000,00 223.000,00
yapilmasi
Atiklarin
toplanmasi ve
ayristirilmasinda
3.1.3.1.3 vatandaslari 120.000,00 120.000,00
bilinglendirme
calismalarinin
ylratalmesi

idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi

Kultir merkezleri olusturmak, Kasin Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini

Ama 3.1 o
s saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Vatandaslarin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi igin yeni parklar insa etmek, mevcut parklarin bakimlarini

el ShiL yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak

. Yeni parklar yapilarak vatandasin hizmetine sunmak, park, meydan, bulvar, panayir alanlarini
FRIETERS [HEEET Sl duzenlemesi yapmak, gesitli agag ve gigek dikme
Sorumlu Harcama Birimi Fen Isleri Mudarluga

Ekonomik Kod

EEIIZE

-
i Toplam
0] €l Hizl\r:lwa:elthellm i Traizperle CETE Tsrgans’]fae»tl'lee Sty :
Gideri Gideri e Giderleri Giderleri Verme
Gideri r r
Yeni Park

3.1.4.1.1 yapimi 3.000.000,00 3.000.000,00

Park tadilati

yapilmasi

Parklarin

3.1.4.1.3 bakiminin
yapilmasi
Park

3.1.4.1.4 mobilyalari 600.000,00 600.000,00
alimi
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idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Giglendirilmesi

Kaltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
Amag 3.1 o

saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi
Hedef 3.1.5 Vatandaslarin katihmina yénelik kiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler dizenlemek ve desteklemek
Performans Hedefi 3.1.5.1 Vatandaslar igin sosyal, kiltlrel ve sanatsal etkinlikler dizenlemek
Sorumlu Harcama Birimi Kiltir ve Sosyal Isler Midarligi

Ekonomik Kod

Faa”yet _n
Toplam
Personel SGK Mal ve Hizmet Faiz Cari Sermaye SEENE Borg
Gideri Gideri Alim Gideri Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme

Panel,
konferans,
sergi, soylesi,
seminer,
3.1.5.1.1 festival vb. 500.000,00 500.000,00
kultarel
etkinlikler
gerceklestiriime

si
idarenin Adi Kas Belediye Baskanhgi

Alan 3 Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

Kaltir merkezleri olusturmak, Kas’in Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini

S hil saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Hedef 3.1.6 Sosyal yardim hizmetleri gergeklestirmek ve yoksullukla miicadele etmek
Performans Hedefi 3.1.6.1 ihtiyaci olan vatandaslarimiza yardimda bulunmak

Sorumlu Harcama Birimi Kiltir ve Sosyal Isler Madirlaga

Ekonomik Kod

Toplam
Personel Mal ve Hi Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg
Gideri Glderl Alim Glderl Giderleri Transferler Giderleri Transferler Verme
Asker ailelerine

3.1.6.1.1 yardim 10.000,00 10.000,00

yapilmasi

Ramazan ayinda

iftar gadiri
3.1.6.1.2 kurulmasi ve 300.000,00 300.000,00
iftar yemegi
dagitimi
Ramazan paketi
yardimi yapmak

Hos geldin

gl @il | DEXEEEE 20.000,00 20.000,00
kapsaminda

yardim yapmak

Toplu Sinnet
3.1.6.1.5 b ——— 60.000,00 60.000,00

3.1.6.1.3 100.000,00 100.000,00
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idarenin Adi

Alan 3
Amag 3.1
Hedef 3.1.7

Performans Hedefi 3.1.7.1

Sorumlu Harcama Birimi

Faaliyet

Plajlar ve
mesire
alanlari igin
mal alimi
Isletmeler igin
personel
hizmeti alimi
sosyal tesis
bakim ve
onarimin
yapilmasi ve
gerekli
dizenleme
yapmak

Sodle7oiloll

3.1.7.1.2

3.1.7.1.3

Kas Belediye Baskanlhigi

Kentlesme Altyapisinin Guglendirilmesi

Kiltir merkezleri olusturmak, Kasin Ulusal ve Uluslararasi alanda bir cazibe merkezi haline gelmesini
saglamak, kamu alanlarin korunmasini, evsel atiklarin toplanmasi

Vatandaslara daha iyi ve uygun kosullarda hizmet verebilmek amaciyla kiralama yolu ile Belediyemizin
mulkiyetinde bulunan plaj, mesire ve kamping gibi alanlar isleterek vatandaslarimizin daha uygun
ekonomik kosullardan faydalanmasini saglamak

Plaj, mesire ve kamping gibi alanlar isletilerek vatandaslara daha uygun ve ekonomik kosullarda hizmet
sunmak

Isletme ve Istirakler Mudirligu

Ekonomik Kod

Toplam

1.330.000,00 1.330.000,00

1.450.000,00 1.450.000,00

251.000,00 251.000,00
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Kas Belediye Bagkanhgi

PERFORMANS HEDEFLERINE GORE FAALIYETLERIN BUTCE ICi PAYLARI

idare Adx

; Sira . Biitce Ici Pay
Performans Hedefi Faaliyetler

1.1.1.1
Kentin sorunlarini tespit ederek,
sorunlari en kisa siirede ¢6zmek

1121

Vatandaslarin belediye
faaliyetlerinden haberdar olmasi i¢in
calismalar yapmak

1.1.3.1

Belediye birimlerinin kendi
igerisinde uyumlu ¢alismasini
saglayarak vatandaglara daha iyi ve
kaliteli hizmet vermek

1.1.4.1

Belediye personellerinin ¢alisma
kosullarini iyilestirerek daha iyi bir
ortamda ¢aligmasini saglamak.

1151
Mali yapry1 giiclendirerek kaynaklari
etkin kullanmak

1.16.1

Belediyemizin teknolojik altyapisini
gelistirmek ve gerekli teknolojik
malzemeleri temin etmek

1171
2019 y1l1 igerisindeki belediyemizin
plan ve programlarin1 yapmak

Baskanin yiiz yiize iletisimde daha fazla
vatandasa ulagimi saglanarak katilime1 yonetim
hayata gegirilecektir ve vatandaglarin talepleri
takibe alinacaktir

Temsil, agirlama, téren ve protokol
faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

Kas Biilteni ¢ikarilmasi ve dagitiminin
yapilmasi

Kas ilgemizin tanitimina katki saglamak i¢in
fuarlara katilmak

Vatandaslarin bagvurularinin yonlendirilmesi ve
takibi

Kasin tanimu i¢in brosiir, kitap vb. gereglerin
basimi

Evlendirme Hizmeti verilmesi

Elektronik Arsivin diizenlenmesine iliskin
calisma gerceklestirilmesi

Belediyeye gelen ve giden evrakin takibinin
yapilmasi

Birimlerin egitim ihtiyaglarinin tespiti, egitim
programinin hazirlanmasi ve ihtiya¢ duyulan
egitimlerin alinmasi

Calisanlara yonelik olarak sosyal aktiviteler
diizenlenmesi

Gelir artis1 saglamak

Viriis 6nleme sisteminin yiiriitiilmesi

Yerel agin giivenlik erisim kontroliiniin
yapilmasi donanim ve yazilim giivenlik sitemine
iliskin faaliyetlerin yiiriitilmesi

Biitce kesin hesaba iligkin faaliyetlerin
yiriitilmesi

giderlerin takibi, muhasebelestirme ve
raporlama igleminin gerceklestirilmesi

Alacaklarin takibi ve tahsilat oranini arttirmak
Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi

On mali kontrol islemlerinin yiiriitiilmesi

Kurumsal yazilim giincelleme ve alim
hizmetleri yapilmasi

Belediye otomasyon sisteminin yiiriitiilmesi ve
ek modiillerle giiclendirilmesi

Performans programinin hazirlanmasi
I¢ kontrol eylem planinin hazirlanmast
Biit¢e hazirlanmast

Faaliyet raporu hazirlanmasi

Stratejik plan revize edilmesi

200.000,000
10.000,00

30.000,00

30.000,00
1.000,00

35.000,00

80.000,00

5.000,00

20.000,00
20.000,00

40.000,00

5.000,00

10.000,00

6.000,00
2.000,00
6.000,00
6.000,00
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1181

Belediyemizdeki araclari bakim
onarimini yapmak ve ihtiya¢ olan
araglar1 temin etmek

1191

Belediye birimlerinin ve hizmet
binalarinin gerekli olan mal ve
hizmet ihtiyacini
karsilamak(akaryakait, elektrik, su,
telefon, kirtasiye ve genel kullanim
amacli makine vb.)

1.1.10.1

Belediyenin taraf oldugu adli ve
idari islemlerde kurumumuzu temsil
etmek

1.1.1.11.1

Belediye hizmet binasinin ve
birimlerin bakim ve onarimini
yapmak

2111

Ilgemizde yol, kaldirim ve kapali
pazar alanlari, spor alanlari panayir
sosyal tesis yapmak.

2121

Okul, cami vb. kamu binalarinin
bakim onarimini ve gevre
diizenlemesi yapmak

2.1.3.1.Ilgemiz igin gerekli imarlt
planlar1 yaparak modern yapilagmay1
saglamak.

2141

Belediyemiz sinirlari igerisindeki
kagak yapilasmay1 engelleme

2151

Kamulagtirma yapmak ve belediyeye

Belediye ara¢ ve is makinelerinin bakim, onarim

. L 1.191.000,00
ve idamesinin saglanmasi
Belediyenin ihtiyaci olan gerekli is makinesi ve 1.050.000,00
arac alimi
Belediye arag ve is mglqpelermm fenm 130.000,00
muayene ve sigorta gibi islemlerinin yapilmasi
B_eledlye hizmetleri kapsaminda arag 165.000,00
kiralanmast1
Belediyenin akaryakit, elektrik, su, telefon,
klrta51.ye ve genel kullan{rn amagcl maklne vb. 5.490.000,00
alim ile bakim onarim sézlesmeleri ve
giderlerine iliskin hususlarin gerceklestirilmesi
Belediyenin; lehine ve aleyhine agilanlar ile
miidahil oldugu davalarda temsil edilmesi Loy
Beledlygnln 'Faraf old}lgu icra takiplerinde 10.000,00
gerekli is ve islemlerin yapilmasi
Birimler tarafindan talep edilen hukuki _
goriislerin cevaplandirilmasi
Hizmet binasinin bakim ve onariminin 5.000,00
yapilmasi
Yeni yol agimi ve stabilize yol yapim ¢alismasi 300.000,00
Asfalt yapilmasi 3.700.000,00
Kaldirim ve refiij Yapilmasi 3.500.000,00
Istinat duvar1 ve menfez Yapilmast 2.000.000,00
Pazar alanlar1 yapimi 1.750.000,00
Panayir ve sosyal tesis yapimi 9.000.000,00
Spor alanlar1 diizenlemesi yapimi 500.000,00
Yol bakim onarim yapmak 900.000,00
Meydan diizenlenmesinin yapilmasi 5.500.000,00
Kiiltiir salonu yapilmasi
Belediye Hizmet Binalari ve Tesisleri ile
Bolgemizdeki Kamu Binalarinin Bakim,
Onarim, Tadilat ve Cevre Diizenlemesinin AVYDIE
yapilmasi
Imar Planlar1 Yapilmasi 500.000,00
Yapi ve Iskan Ruhsati ¢aligmalari yapilmasi -
[lge simirlar1 iginde numarataj ve levha i
calismalar1 yapilmasi
Hali hazirda harita yapilmasi, yaptirilmasi ve
kontrol edilmesi 200.000,00
Yikim karar1 alinmig Vevylklm ihtar1 verilmis 100.000,00
yapilarin yikilmasini saglamak
Belediye adina tasinmaz alinmasi ve 2.000.000,00

kamulastirma yapilmasi
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ait tasinmazlari kiraya vermek,

R ’ 2 Belediye adina taginmaz kiralanmast 2.170.000,00
gerekli goriildiigiinde kiralama
islemi yapmak. 3 Belediyeye ait tagnmazlarin kiraya verilmesi ve 50.000.00
takip edilmesi B
1  Hayvanlara as1 uygulamasi yapilmasi 25.000,00
2 Hayvanlara yonelik olarak muayene, tedavi ve 25.000,00
3.111 kisirlagtirma yapilmasi
Hayvanlart kayit altma alarak as, 3 Hayvanlarin yem ihtiyacinin karsilanmasi 150.000,00
muayene ve bakimlarini yapmak
Kuduz vakalarinda hayvanlarin miigahede
4  altinda tutulmasi ve hayvanlarin yem ihtiyacini -
kargilamak
Belediyeye ait hizmet binalarinin, parklarin
3121 1  giivenliginin saglanmasi ve isyerlerinin yasal 335.000,00
Isyeri ve diikkanlar1 denetleyerek denetimlerinin yapilmasi
gerekli gida givenligini saglamak 2  Trafikle ilgili arag-gereg alimi 50.000,00
Atiklarin toplanmasi, taginmasi, ekonomiye
3131 1  kazandirilmasi ve gesitli alanlarda temizlik 6.120.000,00
Cevreyi temiz tutmak icin kent hizmetlerinin yiiriitiilmesi
temizligini saglamak ve toplanan 2  Konteynir alimi ve bakimimin yapilmasi 223.000,00
air(lklar gert don}{lrstlfillerelzulke " Atiklarin toplanmasi ve ayristirilmasinda
SLTOIOIEIRG Y597 | SO e 3 vatandaslar1 bilinglendirme ¢alismalarinin 120.000,00
yiiriitiilmesi
3.1.4.1 1 Yeni Park yapimi 3.000.000,00
Yeni parklar yapilarak vatandasin .
hizmetine sunmak, park, meydan, 2 Park tadilat1 yapilmast 500.000,00
bEllvar » panaylr alanlar e 3 Parklarin bakiminin yapilmasi
diizenlemesi yapmak, cesitli agac ve
cigek dikmek. 4 Park mobilyalar1 alim1 600.000,00
3151 .. i Panel, konferans, sergi, sdylesi, seminer, festival
Vatandaslar i¢in sosyal, kiiltiirel ve 1 o, LTS | Tl e s e 500.000,00
sanatsal etkinlikler diizenlemek ’ &
1 Asker ailelerine yardim yapilmasi 10.000,00
2 Ramavz.ag avyinda iftar ¢adir1 kurulmasi ve iftar 300.000,00
316.1 yemegi dagitimi
Ihtiyac1 olan vatandaglarimiza 3 Ramazan paketi yardimi yapmak 100.000,00
yardimda bulunmak . ;
4 Hos geldin bebek proje kapsaminda yardim 20.000,00
yapmak
5 Toplu stinnet diizenlenmesi 60.000,00
3.1.7.1 1 Plajlar ve mesire alanlar1 igin mal alimi 1.330.000,00
Plaj, mesire ve kamping gibi alanlar .
isletilerek vatandaslara daha uygun 2 Isletmeler igin personel hizmeti alimi 1.450.000,00
ve ekonomik kosullarda hizmet g
sunmak 3 Sosyal tesis bakim ve onarimin yapilmasi ve 251.000,00

gerekli diizenleme yapmak.

Performans Hedef Toplami 56.216.000,00
Genel Yonetim Giderleri 24.895.200,00

Diger idarelerden Transfer Edilecek Kaynak Toplam

GENEL TOPLAM 81.111.200,00
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F- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Performans programinin toplam kaynak ihtiyaci; faaliyetlerin maliyeti, genel yonetim
giderleri ve diger idarelere transfer edilecek kaynaklar toplamindan olugsmaktadir.

Genel yonetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve faaliyet
maliyetlerine dahil edilemeyen ancak, idarenin kurumsal ve yonetsel ihtiyaclarinin
kargilanmas1 icin yapilmasi gereken genel giderlerdir. Diger bir ifade ile, birden fazla
faaliyete ya da faaliyetle birlikte kurumsal ihtiyaclara hizmet eden ancak, faaliyet maliyetine
dahil edilemeyen giderler, genel yonetim giderleri igerisinde yer almaktadir.

Bu kapsamda Kas Belediyesi 2019 yili Performans Programinda yer alan faaliyetler
maliyetlendirilmis ve her bir performans hedefinin maliyeti ortaya konmustur. Bilahare tiim
faaliyetlerin maliyetleri toplanarak, s6z konusu faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi i¢in ihtiyag
duyulan kaynak tespit edilmistir. Faaliyetlerin maliyetlendirilmesi asamasinda faaliyet
giderlerine dahil edilmeyen Genel Y&netim Giderleri ile Diger Idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar toplam1 faaliyetlerin maliyetleri i¢in gerekli olan kaynak ihtiyaci ile toplanarak
Idarenin ihtiyac1 olan toplam kaynak Ihtiyac1 ortaya konulmustur.

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

Idarenin Adx Kas Belediye Baskanhgi

Diger

Genel Idarelere
Faaliyet . Transfer
Yonetim .
Toplami Gideri Edilecek
Kaynaklan
Toplami

Ekonomik Kod Genel Toplam

g Personel Gideri - 11.827.000,00 11.827.000,00

E 2 2%';?‘3"'“ il - 2.308.200,00 - 2.308.200,00
_é 3 g veHizmet M ) 925.000,00  4.177.000,00 - 27.102.000,00
S 4 Faiz Gideri - 250.000,00 . 250.000,00
;‘-': 5 Cari Transferler 190.000,00 865.000,00 - 1.055.000,00
2 6 Sermaye Gideri 33.101.000,00  733.000,00 - 33.834.000,00
7  Sermaye Transferleri - 235.000,00 - 235.000,00

8 Bor¢ Verme - - - -

9 Yedek Odenck - 4.500,000,00 4.500.000,00

56.216.000,00 | 24.895.200,00 - 81.111.200,00

= Déner Sermaye

%, Diger Yurt Igi

i Yurt Dis1

a Toplam Biitge Dis1 Kaynak
§ Ihtiyaci .
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G- BIRIMLERE ILiSKiN FAALIYET TABLOSU

Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birimler

1111

Baskanin yiiz ylize iletisimde daha fazla
vatandasa ulasimi saglanarak katilimci yonetim

Kentin sorunlarini tespit ! hayata gegirilecektir ve vatandaslarin talepleri Ozel Kalem
ederek, sorunlari en kisa takibe almacaktir Midiirligi
siirede ¢6zmek 5 Temsil, agirlama, toren ve protokol
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
1 Kag Bililteni ¢ikarilmasi ve dagitiminin
1121 yapilmast
V.a t.ar.l daslarin beledive 2 Kas ilgemizin tanitimina katki saglamak igin )
faali etlzrin den habeyr dar fuarlara katilmak Ozel Kalem
olma);l icin calismalar 3 Vatandaglarin bagvurularinin yonlendirilmesi ve =~ Miidiirligii
takibi
apmak P . .
yap 4 Kasin tanimi i¢in brosiir, kitap vb. gereglerin
basimi
1B.1I'3c.i'1 birimlerini 1 Evlendirme Hizmeti verilmesi
eledrye pirimierinin . o . N
kendi icerisinde uyumlu 2 Elfktromk Arlsévm. d.;lzenl'enrnesme iliskin Yaz i sleri
calismasini saglayarak S IS T s Miidiirlugii
vatandaslara daha iyi ve 3 Belediyeye gelen ve giden evrakin takibinin
kaliteli hizmet vermek yapilmast
1141 Birimlerin egitim ihtiyag¢larinin tespiti, egitim
Belediye personellerinin 1 programinin hazirlanmasi ve ihtiya¢ duyulan
caligma kosullarini egitimlerin alinmasi Yaz lsleri
Lﬁfg&fﬁlﬁdﬂzlﬁ bir 5 Calisanlara yonelik olarak sosyal aktiviteler Mudarlaga
saglamakq ¥ diizenlenmesi
1 Gelir artis1 saglamak
2 Viriis 6nleme sisteminin yiiriitiilmesi
Yerel agin giivenlik erisim kontroliiniin
3 yapilmasi donanim ve yazilim giivenlik sitemine
1151 iligkin faaliyetlerin yiritiilmesi
Mali yapiy1 giiglendirerek 4 Bfit'(';e?‘kesm' hesaba iliskin faaliyetlerin Mali Hizmetler
kaynaklar1 etkin yliritilmesi ‘ Miidiirliigii
kullanmak 5 giderlerin takibi, muhasebelestirme ve raporlama
isleminin gerceklestirilmesi
6 Alacaklarin takibi ve tahsilat oranini arttirmak
7 Mali durum beklentiler raporunun hazirlanmasi
8 On mali kontrol islemlerinin yiiriitiilmesi
1161 Kurumsal yazilim giincelleme ve alim hizmetleri
Belediyemizin teknolojik yapilmasi Mali Hizmetler
altyapisini gelistirmek ve . . e . R
gerekli teknolojik 2 Belediye otomasyon sisteminin yiiriitiilmesi ve Miidiirligi

malzemeleri temin etmek

ek modiillerle giiclendirilmesi
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1171

2019 yih igerisindeki
belediyemizin plan ve
programlarini yapmak

1181

Belediyemizdeki
araglarin bakim onarimmini
yapmak ve ihtiyag olan
araglar1 temin etmek

1191

Belediye birimlerinin ve
hizmet binalarinin gerekli
olan mal ve hizmet
ihtiyacini
karsilamak(akaryakait,
elektrik, su, telefon,
kirtasiye ve genel
kullanim amagli makine

vb.)

1.1.101

Belediyenin taraf oldugu
adli ve idari islemlerde
kurumumuzu temsil
etmek

1.1.1.11.1

Belediye hizmet binasinin
ve birimlerin bakim ve
onarimini yapmak

2111

[lgemizde yol, kaldirim
ve kapal1 pazar alanlari,
spor alanlari panayir
sosyal tesis yapmak.

g A W N

© 00 N o o~ W DN P

=
o

Performans programinin hazirlanmasi
I¢ kontrol eylem planinin hazirlanmasi
Biit¢e hazirlanmasi

Faaliyet raporu hazirlanmasi

Stratejik plan revize edilmesi

Belediye ara¢ ve is makinelerinin bakim, onarim
ve idamesinin saglanmast

Belediyenin ihtiyaci olan gerekli i makinesi ve
ara¢ alimi

Belediye ara¢ ve is makinelerinin fenni muayene
ve sigorta gibi islemlerinin yapilmasi

Belediye hizmetleri kapsaminda arag
kiralanmast

Belediyenin akaryakait, elektrik, su, telefon,
kirtasiye ve genel kullanim amacli makine vb.
alimu ile bakim onarim sézlesmeleri ve
giderlerine iliskin hususlarin gerceklestirilmesi

Belediyenin; lehine ve aleyhine acilanlar ile
miidahil oldugu davalarda temsil edilmesi
Belediyenin taraf oldugu icra takiplerinde
gerekli is ve islemlerin yapilmasi

Birimler tarafindan talep edilen hukuki
gorislerin cevaplandirilmasi

Hizmet binasinin bakim ve onariminin yapilmasi

Yeni yol agimi ve stabilize yol yapim ¢aligmasi
Asfalt yapilmasi

Kaldirim ve refiij Yapilmasi

Istinat duvar1 ve menfez Yapilmasi

Pazar alanlar1 yapim

Panayir ve sosyal tesis yapimi

Spor alanlar1 diizenlemesi yapimi

Yol bakim onarim yapmak

Meydan diizenlenmesinin yapilmasi

Kiiltiir salonu yapilmast

Strateji Gelistirme
Midirligi

Fen Isleri
Midiirligi
Zabita Midurligi
Imar ve Sehircilik
Midiirligi
Temizlik Isleri
Midiirligi
Isletme ve Istirakler
Midiirligi
Destek Hizmetleri
Midiirligi

Destek Hizmetleri
Midiirligi

Hukuk isleri

Miidiirligi

Destek Hizmetleri
Miidiirligii

Fen Isleri
Midiirligi
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2.1.2.1

Okul, cami vb. kamu
binalarinin bakim
onarimini ve ¢evre
diizenlemesi yapmak

2.1.3.1.1lgemiz i¢in
gerekli imarl planlar
yaparak modern
yapilagsmay1 saglamak.

2141

Belediyemiz sinirlart
igerisindeki kagak
yapilasmay1 engelleme
2151

Kamulagtirma yapmak ve
belediyeye ait
taginmazlar kiraya
vermek, gerekli
goriildiigiinde kiralama
islemi yapmak.

3111

Hayvanlar kayit altina
alarak as1, muayene ve
bakimlarini yapmak

3121

Isyeri ve diikkanlar
denetleyerek gerekli gida
giivenligini saglamak
3131

Cevreyi temiz tutmak i¢in
kent temizligini saglamak
ve toplanan atiklar geri
dontistiiriilerek iilke
ekonomisine tekrar
kazandirmak

3141

Yeni parklar yapilarak
vatandasin hizmetine
sunmak, park, meydan,
bulvar, panayir alanlarini
diizenlemesi yapmak,
cesitli agag ve gicek
dikmek.

3.151

Vatandaglar i¢in sosyal,
kiiltiirel ve sanatsal
etkinlikler diizenlemek

Belediye Hizmet Binalar1 ve Tesisleri ile
Bolgemizdeki Kamu Binalarinin Bakim,
Onarim, Tadilat ve Cevre Diizenlemesinin
yapilmast

Imar Planlar1 Yapilmasi

Yap1 ve iskan Ruhsati ¢aligmalari yapilmasi

Ilge sinirlart icinde numarataj ve levha
caligmalart yapilmasi

Hali hazirda harita yapilmasi, yaptirilmasi ve
kontrol edilmesi

Yikim karari alinmig ve yikim ihtari verilmis
yapilarin yikilmasini saglamak

Belediye adina taginmaz alinmasi ve
kamulastirma yapilmasi

Belediye adina tasinmaz kiralanmasi

Belediyeye ait tasinmazlarin kiraya verilmesi ve
takip edilmesi

Hayvanlara as1 uygulamasi yapilmasi

Hayvanlara yonelik olarak muayene, tedavi ve
kisirlagtirma yapilmasi

Hayvanlarin yem ihtiyacinin karsilanmasi

Kuduz vakalarinda hayvanlarin miisahede
altinda tutulmasi ve hayvanlari yem ihtiyacini
karsilamak

Belediyeye ait hizmet binalarinin, parklarin
giivenliginin saglanmasi ve isyerlerinin yasal
denetimlerinin yapilmasi

Trafikle ilgili arag-gere¢ alimi

Atiklarin toplanmasi, taginmasi, ekonomiye
kazandirilmasi ve cesitli alanlarda temizlik
hizmetlerinin yiiriitiilmesi

Konteynir alim1 ve bakiminin yapilmasi
Atiklarin toplanmasi ve ayristirilmasinda
vatandaslar1 bilinglendirme ¢alismalariin
yiiriitiillmesi

Yeni Park yapimi

Park tadilat1 yapilmasi

Parklarin bakiminin yapilmasi

Park mobilyalar1 alim1

Panel, konferans, sergi, soylesi, seminer, festival
vb. kiiltiirel etkinlikler gerceklestirilmesi

Fen Isleri
Miidiirligii

Imar ve Sehircilik
Midiirligi

Imar ve Sehircilik
Miidiirligii

Emlak ve Istimlak
Miidiirligi

Zabita Mudirligi

Zabita Mudiirligi

Temizlik Isleri
Miidiirligii

Fen Isleri
Midiirligi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miidiirliigii
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1 Asker ailelerine yardim yapilmasi
Ramazan ayinda iftar ¢adir1 kurulmasi ve iftar
3.1.6.1 2 51 das
o.1.b. yemegi dagitimi
Thtiyact olan 3 Ramazan paketi yardimi yapmak Kiltiir ve Sosyal
vatandaslarimiza P y yap Isler Midiirliigii
yardimda bulunmak 4 Hos geldin bebek proje kapsaminda yardim
yapmak
5 Toplu siinnet diizenlenmesi
aLpdl L 1 Plajlar ve mesire alanlar1 i¢in mal alimi
Plaj, mesire ve kamping gibi ) .
alanlar isletilerek 2 isletmeler lQll’l personel hizmeti alim1 ISletme veE I$t1rakler
vatandaglara daha uygun ve . Miidiirlugi
ekonomik kosullarda hizmet 3 Sosyal. tesis bakim ve onarimin yapilmasi ve
sunmak gerekli diizenleme yapmak.

2019 YILI BUTCESINDEN AMACLARA AYRILAN KAYNAK CiZELGESI

Alan | Ama 2019 _Biitce
No No ¢ Stratejik Amag Biitcesinden Icindeki
Ayrilan Miktar Pay1 (%)

6360 sayil1 yasa geregince olusan yeni idari yap1
nedeni ile koordinasyon diizeyi yiiksek bir

1 11 organizasyonla, vatandasa en etkin sekilde hizmet 8.677.000,00 10,70
edecek orglitsel yapilanmay1 olusturmak
[lgemizin tarihi ve kiiltiirel kimligine, cagdas ve

5 21 modern kente yakisir yol, kaldirim galigmalari ile 32370.000.00 3991

kentin ihtiyacini karsilamak ve ulasimda yasanan
sikintilar1 ¢ozlimleyecek uygulamalar gelistirmek
Kiiltlir merkezleri olusturmak, Kag’in Ulusal ve

3 31 Uluslar.ar.as1 ?landa bir cazibe merkezi haline 15.169.000,00 18,70
gelmesini saglamak, kamu alanlarin korunmasini,

evsel atiklarin toplanmasi
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I11. MALI BILGILER

2019 Biitcesi Teklifi Kurumsal ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde (TL)
[ Ekonomikkod | 1 [ 2 | 3 [ 4 [ s [ e | 7 [ 8 | 9 |

Sosyal Giivenlik
. Personel Kurumlarima Mal Ve Hizmet Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg Yedek
AGIILARIA Giderleri Devlet Primi Alim Giderleri Giderleri Transferler Giderleri Transferleri | Verme Odenekler B EL

Giderleri
OZEL KALEM 418.000,00
M

17.000,00 529.000,00 125.000,00 2.000,00 1.091.000,00

328.000,00 46.000,00 199.000,00 10.000,00 583.000,00
160.000,00 23.000,00 85.000,00 1.000,00 269.000,00
177.000,00 34.000,00 165.000,00 376.000,00
4.172.000,00 1.014.000,00 4.065.000,00 20.000,00 = 31.380.000,00 0 | 40.651.000,00
1.209.000,00 222.000,00 221.000,00  250.000,00  552.000,00 235.000,00 4,500.000,00  7.189.000,00
1.726.000,00 296.200,00 1.222.000,00 80.000,00 3.324.200,00
199.000,00 21.000,00 5.790.000,00 51.000,00 6.061.000,00
899.000,00 113.000,00 904.000,00 1.000,00 1.917.000,00
2.039.000,00 443.000,00 6.725.000,00 1.000,00 450.000,00 9.658.000,00
376.000,00 66.000,00 2.265.000,00 2.000,00  2.000.000,00 4.709.000,00
20.000,00 0 3.651.000,00 2.000,00 3.673.000,00
KULTUR VE
SOSYAL 104.000,00 13.000,00 1.281.000,00 212.000,00 1.610.000,00

SR 11.82 00 2.308.200,00 27.102.000,00 | 250.000,00 | 1.055.000,00 | 33.834.000,00 235.000,00 4.500.000,00 | 81.111.200,00
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2019 Yih Biitce Teklifi Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde (TL)

e N I N N A N N I I
Sosyal
Giivenlik Mal Ve . .
- Personel , . Faiz Cari SEINEY] Sermaye Borg Yedek
AQTILAMIA Giderleri Kummlar.lm. HIZI.net Al.lm Giderleri Transferler Giderleri Transferleri | Verme Odenekler UCIHEALY
Devlet Primi Giderleri

Giderleri

GENEL KAMU

HIZMETLERI 235.000,00

4.217.000,00 ~ 659.200,00 = 8.211.000,00  250.000,00 819.000,00 2.,000,00 4.500.000,00 18.893.200,00

SAVUNMA
HIZMETLERI

KAMU DUZENI
VE GUVENLIK
HIZMETLERI

EKONOMIK
ISLER VE 20.000,00 3.651.000,00 2.000,00 3.673.000,00

HIZMETLER

CEVRE

KORUMA 2.039.000,00 = 443.000,00  6.725.000,00 1.000,00 450.000,00 9.658.000,00
HIZMETLERI

ISKAN VE

TOPLUM

REFAHI 5.447.000,00 = 1.193.000,00  7.234.000,00 23.000,00 | 33.350.000,00 47.247.000,00

HIZMETLERI

SAGLIK
HIZMETLERI

DINLENME,

KULTUR VE

DIN 104.000,00 13.000,00 | 1.281.000,00 212.000,00 1.610.000,00
HIZMETLERI

EGITIM
HIZMETLERI

SOSYAL

GUVENLIK VE

SOSYAL

YARDIM 30.000,00
HIZMETLERI

TOPLAM 11.827 2.308.200,00 | 27.102.000,00 | 250.000,00 | 1.055.000,00 | 33.834.000,00 235.000,00 4.500.000,00 81.111.200,00
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